ARBEITSGEMEINSCHAFT FUR ’ \ ( ;
KINDER- UND JUGENDHILFE
]

Stellenausschreibung

Die Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und Jugendhilfe — AGJ, der Zusammenschluss von
Akteuren und Strukturen der offentlichen und freien Kinder- und Jugendhilfe auf der
Bundesebene mit Sitz in Berlin, bzw. dessen Rechtstrager Vorstand der AGJ e. V. sucht
zum 16. September 2026

eine Geschaftsfiihrung (m/w/d)
in Vollzeit
— unbefristet —

lhr Tatigkeitsfeld:

Die Geschéaftsfuhrung ist in einem kooperativen Modell und geteilter Aufgabenibernahme
mit der stellvertretenden Geschaftsfihrung gestaltet.

Ihr besonderer Fokus liegt dabei auf:

¢ Gesamtverantwortung und rechtliche AuRenvertretung

e Haushaltsplanung und -aufstellung, Leitung des Finanzmanagements, Controlling der
Bewirtschaftung sowie Haushaltsabschluss und Verwendungsnachweisfiihrung.

Gemeinsam mit der stellvertretenden Geschaftsfuhrung und in Abstimmung mit dem
ehrenamtlichen Vereinsvorstand tbernehmen Sie auflerdem:

e Strategie- und Organisationsentwicklung;

e Personalverantwortung fur die AGJ-Geschaftsstelle mit aktuell 25 Mitarbeitenden,
Team- und Personalentwicklung;

Mitgliederbetreuung;

inhaltliche Aufenvertretung des Vereins und der AGJ gegenlber Behdrden, Tragern
und Mitgliedern sowie in externen Gremien,;

Planung der internen fachpolitischen Gremienarbeit, Koordination und fachpolitische
Begleitung der AGJ-Arbeitsfelder;

Erarbeitung von Empfehlungen, Stellungnahmen, Positionspapieren und
Entscheidungs- bzw. Beschlussvorlagen;

Steuerung der Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie des Eigenverlags;
Projektplanung und -steuerung (insbesondere Deutsche Kinder- und Jugendhilfetage);

Ihr Profil:

e eine einschlagige abgeschlossene Hochschulausbildung (mind. auf Masterniveau)
sowie entsprechende Berufserfahrung in der Sozialen Arbeit bzw. Kinder- und
Jugendhilfe;
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¢ mehrjahrige Management-, Organisations- und Personalfiihrungserfahrung

¢ sehr gute Kenntnisse der Handlungsfelder und Strukturen der Kinder- und
Jugendhilfe(politik);

e Erfahrungen in der Gremien- und Verbandsarbeit und Freude an der Gestaltung eines
fachpolitischen Diskursraums;

e Erfahrungen in der Organisation und Durchflhrung von (Gro3-)Veranstaltungen;

e ausgepragtes Gespur fur zukunftsrelevante, fachpolitische Entwicklungen und
die Fahigkeit, Themen inhaltlich und wirtschaftlich erfolgreich umzusetzen;

e sehr gute Kenntnisse im Zuwendungs- und Haushaltsrecht, der Projektmittelakquise
und -bewirtschaftung;

e ein hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit.

Unser Angebot:

e eine verantwortungsvolle Fuhrungsposition in einem bundesweit anerkannten, gut
aufgestellten Dachverband;

e eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe mit viel Raum fur eigene Ideen
und Gestaltungsméglichkeiten;

e eine wertschatzende Organisationskultur mit einem hochqualifizierten und motivierten
Team sowie einem engagierten, ehrenamtlichen Vorstand;

e eine attraktive Vergutung und Sozialleistungen in Anlehnung an den TV6D Bund in der
Entgeltgruppe 15;

e Leistungen zur Altersvorsorge (Versorgungsanstalt Bund und Lander — VBL);

e einen schonen Arbeitsplatz in der historischen Mitte von Berlin;

o die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten.

Sollten Sie sich durch diese Aufgabe angesprochen flihlen, senden Sie lhre
Bewerbungsunterlagen bis zum 07.04.2026 (23:59 Uhr) per E-Mail (bitte in einem PDF) an
geschaeftsfuehrung@agj.de. Vorstellungsgesprache finden am 23.04.2026 (9-16 Uhr) in
Berlin statt. Die Entscheidung zur Stellenbesetzung der AGJ-Geschaftsfliihrung trifft der
Vorstand der AGJ bzw. die Mitgliederversammlung des Vereins voraussichtlich am
07./08.05.2026. Bitte merken Sie sich die genannten Termine bereits bei Einreichung der
Bewerbung vor.

Fir Ruickfragen steht die AGJ-Vorsitzende Dr. Gabriele Weitzmann unter
gabriele.weitzmann@agj.de gerne zur Verfugung.

Wir wertschatzen Vielfalt und sind sehr daran interessiert, unser Team divers aufzustellen.
Wir begriRen Bewerbungen unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, sexueller Identitat oder einer Behinderung.

Vorstand der Arbeitsgemeinschaft firr Kinder- und Jugendhilfe e. V.
Miihlendamm 3
10178 Berlin

www.agj.de
Telefon: 030/40040-200
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