
 

Stellenausschreibung 
 

Die Arbeitsgemeinschaft für Kinder- und Jugendhilfe – AGJ, Forum und Zusammen-
schluss von Akteuren und Strukturen der freien und öffentlichen Kinder- und Jugendhilfe 
auf der Bundesebene, 
 
 

sucht ab 01. März 2019 befristet bis zum 31. Mai 2019 
eine wissenschaftliche Fachkraft 
in Vollzeit (39 Stunden-Woche). 

Ggfs. besteht die Möglichkeit einer einjährigen Verlängerung.  
 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 Zuständige Fachreferatsarbeit sowie verantwortliche Aufgabenerfüllung in den  

AGJ-Arbeitsfeldern „Kinder- und Jugend(hilfe)politik in Europa“ und 
„Qualifizierung, Forschung, Fachkräfte“.  

 Begleitung und Bearbeitung des wissenschaftlichen und fachlichen Diskurses in 
den o.g. AGJ-Arbeitsfeldern 

 Inhaltliche Vorbereitung und fachliche Begleitung von Arbeitsgruppen / 
Kommissionen / Ausschüssen zu kinder- und jugend(hilfe)politischen Themen 

 Erarbeitung von Materialien, Stellungnahmen, Positionspapieren 
 Vorbereitung und Durchführung von Fachveranstaltungen.  

 
Wir erwarten von Ihnen: 

 Eine wissenschaftliche Hochschulausbildung (Master, Diplom, MA) und 
Berufserfahrung 

 Vertiefte fachliche Kenntnisse und Erfahrungen in der Praxis der Kinder- und 
Jugendhilfe, insbesondere in den Handlungsfeldern „Kinder- und 
Jugend(hilfe)politik in Europa sowie „Qualifizierung, Forschung, Fachkräfte 

 Gute Kenntnisse in der Arbeit sozialer Organisationen  
 Vertiefte Kenntnisse der Strukturen, Aufgaben sowie Organisation der Kinder- und 

Jugendhilfe  
 Gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift 
 Gute EDV-Kenntnisse (MS Office).  

 
Wir setzen voraus: 

 Persönliches Engagement und die Bereitschaft, sich für die Aufgaben, Ziele und 
die Weiterentwicklung der AGJ einzusetzen 

 Motivation, Kreativität, Flexibilität, Teamfähigkeit, Engagement als grundlegende 
Voraussetzung 

 Kommunikative Kompetenz, sicheres und gewandtes Auftreten 
 Ein hohes Maß an Belastbarkeit.  

 
 
 



  

Wir bieten Ihnen: 
 Eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit 
 Vergütung und Sozialleistungen in Anlehnung an den TVöD Bund (Ost) 

 
 
Die Förderung der Gleichberechtigung ist für die AGJ eine Selbstverständlichkeit. Den 
Belangen des Bundesgleichstellungsgesetzes wird bei Bewerbungs- und Einstellungs-
verfahren Rechnung getragen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen besonders berücksichtigt. Die Bewerbung von 
Menschen aller Nationen wird begrüßt.  
 
Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich nicht vorgesehen. 
 
Hinweis zum Datenschutz: Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre 
personenbezogenen Daten vorübergehend gespeichert und zur Abwicklung des 
Bewerbungs- und ggfs. eines Einstellungsverfahrens gespeichert werden. Wir behandeln 
diese Daten mit größter Sorgfalt nach den gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz.  
 
 
Ihre qualifizierten Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 07. Januar 2019 an 
die 
 

E-Mail-Kontakt: 

bewerbung@agj.de  

Wir bitten darum, die Bewerbung in einem pdf-Dokument zu senden.  

Postadresse: 

Arbeitsgemeinschaft für Kinder- und Jugendhilfe – AGJ 

Herrn Peter Klausch - persönlich 

Mühlendamm 3, 10178 Berlin 

www. agj.de  

Telefon: 030 – 400 40 226 

 
 


