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VOorwort

Ea Prof. Dr. Karin Béllert (Foto: Bildschon)

2022 - ein Jahr der Widerspruche! Hatten wir gehofft, dass die
Pandemie zumindest soweit zu Ende geht, dass wieder mehr
unmittelbare Begegnungen moglich werden, so wurden diese
Hoffnungen nicht enttduscht, und der Geschaftsbericht der
Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und Jugendhilfe - AGJ strahlt auf
vielen Seiten diese wiedergewonnene Freude Uber die person-
lichen Kontakte aus. Die Folgen der Pandemie sind damit aber
noch langst nicht vorbei sowohl in Bezug auf die Auswirkungen
auf die jungen Menschen als auch in Bezug auf die Erschopfung
nicht weniger Fachkrafte. Der Wunsch, nach all den coronabe-
dingten Einschrankungen und Belastungen ein wenig zur Ruhe
zu kommen, neue Krafte zu tanken und vielleicht sogar etwas
Erholung finden zu kénnen, war mit der Zasur des 24. Februars
und dem Angriffskriegs Russlands auf die Ukraine unerfillbar.
Die AGJ hat sich immer wieder mit dem Krieg in der Ukraine aus-
einandergesetzt - zunachst Uberwaltigt von dem enormen zivil-
gesellschaftlichen Engagement fir die aus der Ukraine Gefluch-
teten, dann aber schnell eingeholt von Konsequenzen, die
dieser Krieg fur die Trager der Kinder- und Jugendhilfe, fur ihre
Adressat*innen und auch die Fachkrafte selbst hat. So manche
Diskussion war durch den Austausch daruber gepragt, fur die je
eigenen Belastungen ein offenes Ohr zu finden und dabei nicht
zu vergessen, auch in diesen schwierigen Zeiten, die Stimme der
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Adressat*innen zu bleiben. Das war ein nicht immer einfach zu
bewaltigender Balanceakt des Austarierens von fachlichen Her-
ausforderungen, der immer wieder artikulierten Befurchtung an
die Grenzen der eigenen Leistungsfahigkeit zu geraten und der
Zunahme finanzieller Ungewissheiten. Hinzukommt, dass sich
der Fachkraftemangel wie ein roter Faden durch alle Debatten
zu ziehen scheint, es also dringend wirksamer Losungen bedarf,
will die Kinder- und Jugendhilfe ihre Leistungsfahigkeit nicht
gravierend einbURen. Kinder- und Jugendhilfe in Krisenzeiten

ist vor diesem Hintergrund die Uberschrift des ersten Kapitels
dieses Geschaftsberichts, ein Kapitel, das neben den Krisenbe-
schreibungen vor allem deutlich macht, dass es der AGJ erneut
gelungen ist, Formen des Umgangs mit Krisen aufzuzeigen, die
die fachlichen Standards der Kinder- und Jugendhilfe nicht aufge-
ben und teilweise durchaus selbstkritische Wege aus den Krisen
aufzeigen.

Ausfuhrlich werden in diesem Geschaftsbericht zahlreiche fach-
liche Highlights des Jahres 2022 beschrieben. Ich kann an dieser
Stelle nur dazu einladen, sich mit dem Geschéaftsbericht zu ver-
gegenwartigen, dass auch 2022 wieder sehr viel geschafft und
geleistet worden ist. Es lohnt sich in jedem Fall und macht durch
die erneut so gelungene Aufmachung des Geschéftsberichts viel
Spal3!

Z



Da sind beispielsweise die zahlreichen fachlichen Positionierungen zu unterschied-
lichsten Themenbereichen, die das enorme inhaltliche Spektrum der AGJ, auch in
ihren Projekten, verdeutlichen, wobei die europdische Ebene ebenfalls nicht aus

dem Blick gerat. Da sind die zusatzlichen Aktivitaten und (digitalen) Veranstaltun-

gen, die die AGJ haufig mit anderen Kooperationspartner*innen durchfuhrt und mit
denen sie viele Fachkrafte erreicht. Da haben wir die Preistrager*innen des Deut-
schen Kinder- und Jugendhilfepreises gefeiert. Da ist der Reformprozess eines inklu-
siven SGB VIII. Da werden mit der Zukunftskommission die Weichen fir eine moderne
Struktur der AG] gestellt. Das Portal der Kinder- und Jugendhilfe erscheint in einem

neuen Gewand, die Publikationen und die Offentlichkeitsarbeit sind stets auf dem
neuesten Stand! Das ,digitale Sommersemester” der AGJ hatte eine Fortsetzung verdient
gehabt. Die gemeinsame Veranstaltung mit den Careleaver*innen war ein enormer Moti-
vationsschub, in dem Ringen fir gerechte Lebensbedingungen unserer Adressat*innen
nicht nachzulassen!
Mein ganz herzlicher Dank gilt auch in diesem Jahr dem Team in der Geschaftsstelle mit
den beiden Geschaftsfuhrerinnen, dem Vorstand, den Fachausschussen, allen Mitgliedern,
Férder*innen und Freund*innen der AG) und damit allen, die trotz oder gerade wegen aller
Herausforderungen das Jahr 2022 so lohnend gemacht haben.

Wy o U)o

lhre
Prof. Dr. Karin Bollert

Eal Prof. Dr. Karin Béllert bei der Transferkonferenz Rechtsanspruch Leaving Care ‘
vor Ort verbindlich inklusiv gestalten (Foto: Dieter Soldan) —
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Vorausgeschickt:
Uber diesen Geschaftsbericht

Ea) Franziska Porst und Angela Smessaert
(Foto: Medienzunft Berlin)

Auch wenn bdse Zungen behaupten, Geschaftsberichte wiirden
nur von besonders hartgesottenen Fans gelesen, stlirzen wir uns
jedes Jahr mit viel Elan in die Erstellung eines moglichst lesens-
werten Berichts. SchlieRlich bietet diese Ubung zum Jahres-
ende einen willkommenen Anlass zur Reflexion, zum Abgleich
von Erwartungen und Realitat, einen Anstol3 zu Stolz auf das
Erreichte - und vor allem zu Dankbarkeit.

Als Geschaftsfihrung mochten wir diesen Geschaftsbericht
daher mit einem herzlichen Dankeschén an alle ehren- und
hauptamtlichen Aktiven der AGJ verbinden, an all die Menschen
in den Strukturen der Kinder- und Jugendhilfe, die mit ihrem
Engagement und ihrer Unterstitzung zu den AGJ-Erfolgen des
Jahres 2022 beigetragen haben. Gerade sie sollen hier die Gele-
genheit erhalten, gesammelt wahrzunehmen, wie sich ihr Einsatz
ausgewirkt hat.

2022 war gepragt durch das Nebeneinander von Krisenbewalti-
gung und fachlicher Weiterentwicklung. Beide Aspekte beleuch-
ten wir in eigenen Abschnitten und illustrieren, wie die AGJ sich
dieser Herkulesaufgaben angenommen hat. Der dritte Abschnitt
ist einem echten Highlight des Jahres gewidmet: der Verleihung
des Deutschen Kinder- und Jugendhilfepreises 2022. Wie die drei
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Leitbegriffe - Kommunikation, Kooperation, Kompetenz - die
Gremien- und politische Arbeit der AG) in 2022 inspiriert haben,
erfahren Sie im vierten Abschnitt.

Um die Lesefreude zu steigern, ist dieser Geschaftsbericht
wieder gepragt durch kurze Texte, angereichert durch Ver-
linkungen, Grafiken, augenzwinkernde Geflhlte Gewissheiten
und personliche Ruckblicke von AGJ-Gremienmitgliedern und
-Mitarbeitenden.

Uns wirde freuen, wenn dieser AGJ-Geschaftsbericht eine

grofRe Leser*innenschaft findet. Feedback und Anregungen zum
Geschaftsbericht, aber auch zu allen anderen AGJ-Belangen neh-
men wir unter gerne entgegen. Als
Forum und Netzwerk lebt die AGJ vom Austausch und Zusam-
menwirken vieler - das Jahr 2022 ist hierfur ein eindrucksvoller
Beweis.

Eine inspirierende Lektlre wiinschen

%QM?)LS&Q W @Az@a S\Munau_) A

Franziska Porst und Angela Smessaert


mailto:geschaeftsfuehrung%40agj.de?subject=

Kinder- und Jugendhilfe
Krisenzeiten
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Genug der Krisen -
Kinder- und
Jugendhilfe im
Dauereinsatz

Nachdem die letzten beiden Jahre durch Pandemie und physical distan-
cing gepragt waren, bestand fiir das Jahr 2022 eine groBe Sehnsucht nach
Normalitat, Erholung, Zuversicht. Doch lautete der 24. Februar 2022 die
nachste groRe Krise unserer Zeit bereits ein und machte diese Hoffnung

zunichte: Russland eréffnete seinen Angriffskrieg auf die Ukraine. Seither
sind Kinder und Jugendliche in der Ukraine unmittelbar vom Krieg bedroht,
er gefahrdet ihr Leben, versetzt sie in Angst, zerstort, was fur sie wichtig
ist. Tausende sind mit ihren Mittern, GroBmuttern oder anderen (zumeist)

Foto: Freepik.com/mindandi

weiblichen Begleitpersonen geflohen, firchten nun um zuriickgebliebene
Menschen und verfolgen aus qualender Ferne das Geschehen, bangen um Ver-
wandte und Freund*innen, ihr Zuhause. Junge Menschen in Deutschland und
anderen ,sicheren” Landern reagieren ebenso wie die Generation ihrer Eltern

und GroReltern mit Fassungslosigkeit und Sorge auf diesen Krieg in Europa.

Die Solidarisierungsbereitschaft war insbesondere wahrend der ersten Monate
enorm. Die Kinder- und Jugendhilfe trug sowohl durch konkrete Hilfeleistungen
fir Gefliichtete bei, sie nahm sich aber auch der Angste und Fragen an, denen sich
junge Menschen in Anbetracht dieser ,Zeitenwende” stellen mussen.
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Krieg gegen die Ukraine -
Aufbau wirkungsvoller Unterstiitzungssysteme

Die AGJ-Vorsitzende Prof. Dr. Karin Bollert, Prof. Dr. Wolfgang Schréer (BJK-Vorsitzender
2019-2021) und die Arbeitsstelle Kinder- und Jugendpolitik des DJI machten frihzeitig
auf die Unterstitzungsbedarfe der jungen Menschen aufmerksam, die noch in der
Ukraine waren, sich auf der Flucht befanden oder in Deutschland angekommen waren
(Offener Brief vom 1. Mdrz 2022). Innerhalb der Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und

Jugendhilfe - AGJ bestand hoher Austauschbedarf, wie die Krisen dieser Zeit junge
Menschen und ihre Familien, die Fachkrafte und Ehrenamtlichen, die Strukturen der
Kinder- und Jugendhilfe erschuttern. Alle AGJ-Gremien griffen dies auf. Wahrend der
ersten Monate lag der Fokus vor allem auf dem Aufbau eines wirkungsvollen Unterstut-
zungssystems fur Flichtende. Dabei wurde schnell deutlich, dass sich die Situation stark
von den Jahren 2015/16 unterschied: Es kamen weniger altere unbegleitete minderjah-
rige Gefluchtete (UMA) an, hingegen viele, teils sehr junge Minderjahrige in Begleitung
von weiblichen Verwandten. Die Unterbringung und der Umgang mit Kindergruppen
aus der sogenannten Behindertenhilfe und sogenannten Waisenheimen warfen viele
Fragen auf, bis der Bund zwei Koordinierungsstellen einrichtete - sowohl zur Verteilung
der UMA als auch zur Koordinierung der teils von Ehrenamtlichen organisierten Ein-
reise solcher Gruppen. Zur Sprache kamen aber immer wieder auch Spannungen und
Konflikte zwischen jugendlichen Peers, die sich wegen tatsachlicher oder zugeschriebe-
ner Zugehorigkeiten durch den Krieg nun feindlich gegentberstanden. Bereits frih ging
es um die Méglichkeiten und Wiinsche, aber auch die Grenzen einer Integration in die
Betreuungs- und Beratungsangebote der sogenannten Regelstrukturen. Herausforde-
rungen bildeten auf der einen Seite Sprachbarrieren, der Umgang mit Kriegs-/Flucht-

traumata, aber auch mit Heimweh, dem aus der Ferne miterleb-
ten Leid sowie dem Verlust von Angehdrigen, die in der Ukraine
zurlckgeblieben waren. Die Unplanbarkeit des weiteren Kriegs-
verlaufs und die anfangliche Erwartung vieler Ankommender,
bald wieder in die Ukraine zurtickkehren zu kénnen, erschwerten
zusatzlich die Entwicklung mittel- bis langfristiger (Integrations-)
Perspektiven. Auf der anderen Seite stellten erreichte Kapazi-
tatsgrenzen, bereits existierende Wartelisten z. B. fur die Inan-
spruchnahme von Angeboten der Kindertagesbetreuung, die
Belastung der Fachkréfte, die sich in den letzten Jahren mehr
und mehr gesteigert hatte, und der Uberall splrbare Fachkraf-
temangel die Strukturen vor viele Fragen. Die Tatsache, dass
unter den Geflichteten auch Fachkrafte der ukrainischen Kinder-
und Jugendhilfe sind, wurde als Ressource schnell deutlich.
Deren ErschlieBung wird jedoch nicht nur durch die schwierige
Anerkennung der ukrainischen Berufsabschlisse und weiterhin
bestehende Riickkehrabsichten gehemmt, sondern auch durch
sprachliche Hurden, verschiedene Erziehungsstile und das unter-
schiedliche Professionsverstandnis. Obgleich sich zumeist keine
allgemeingultigen L6sungen herauskristallisierten, wurde der
Informations- und Ideenaustausch immer wieder als bereichernd
wahrgenommen.
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https://www.agj.de/fileadmin/files/pressemeldungen/Offener_Brief_Ukraine.pdf

Uberschneidende Krisen bringen
die Helfer*innen an ihre Grenzen

21)
Y “C Wahrend Corona und die Auswirkungen der Pandemie im Jahr 2022 zuneh-
r) mend in den Hintergrund traten, wurde deutlich, dass die sekundaren
Auswirkungen sowohl der Pandemie als auch des Krieges - insbesondere
° D E R B L| CK NACH VO RN Inflation und Energiekrise - junge Menschen jeder Altersgruppe, aber auch die
Strukturen der Kinder- und Jugendhilfe und der sogenannten Behindertenhilfe
fur junge Menschen mit Beeintrachtigungen treffen. Armut als drangendes

soziales Problem und die damit einhergehende Chancenungleichheit wird noch-
mals verscharft. Im Dezember verabschiedete der AGJ-Vorstand deshalb auch
den Zwischenruf Wérmende Orte trotz Inflation und Energiekrise - Kinder- und

Jugendahilfe notiger denn je!. Als verheerend wird hervorgehoben, dass (erneut)

die Bedarfe und Bediirfnisse junger Menschen als nachrangig und/oder wenig(er)
dringlich eingeordnet werden und notwendige Unterstltzungsstrukturen fur junge
Menschen - teils existenziell - gefahrdet sind/bleiben.
In Anbetracht der dicht aufeinander folgenden, sich Uberschneidenden Krisen hat
sich die Kinder- und Jugendhilfe auch 2022 als wichtige gesellschaftliche Stitze und
unverzichtbares Sicherheitsnetz erwiesen. Immer deutlicher wird aber, dass Belas-
tungsgrenzen erreicht sind und in vielen Feldern absehbar die Versorgung gefahrdet
ist. Die Gemengelage aus fachlichen Herausforderungen, finanziellen Ungewissheiten,
Fachkraftemangel und sich somit verschlechternden Arbeitsbedingungen bedarf drin-
gend starkerer Aufmerksamkeit und wirksamer Lésungen. Die AGJ stellt als Forum und
Netzwerk den Raum fir den handlungsfeld- und ebenentbergreifenden fachpolitischen

Austausch zu diesen zentralen Fragen zur Verfligung, sie steht fir die Einheit der Kinder-
und Jugendhilfe unter Anerkennung der bedeutenden Bandbreite ihrer Angebote und stellt
Verbindungen her - ganz im satzungsgemalen Sinne, aber auch, weil es den in der AGJ

?
SCLIONSHIEDER? ehren- und hauptamtlich wirkenden Menschen ein Anliegen ist.
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https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/VS_2022.pdf
https://www.agj.de/positionen/artikel.html?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=7494&cHash=26782514ad8c3222ab5df0bf84913087
https://www.agj.de/positionen/artikel.html?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=7494&cHash=26782514ad8c3222ab5df0bf84913087

Foto: Andi Weiland

Herausforderungen in der Krise

Wie beeinflussen die multiplen Krisen die Arbeit in der Kinder- und Jugendhilfe? Wo
liegen die besonderen Herausforderungen? Dazu haben wir auf den folgenden Seiten
Mitglieder des AGJ-Vorstands aus den sechs Mitgliedergruppen - Fachorganisationen
der Jugendhilfe, Oberste Jugend- und Familienbehorden der Lander, Jugendverbande
und Landesjugendringe, Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege, Bundesarbeits-
gemeinschaft Landesjugendamter sowie Personal und Qualifizierung - um ein State-
ment zu einem bestimmten Krisenthema (wie z. B. Corona, Klimakatastrophe, Krieg,
Fachkraftemangel) gebeten.

Clara Wengert

Fachorganisationen der Jugendhilfe

9

Junge Menschen in Deutschland sind mit den Herausforde-

rungen multipler Krisen konfrontiert und erleben die
Grenzen von gesellschaftlicher Stabilitdt und Zuversicht. Debatten um
Aktivist*innen der Letzten Generation oder die Berliner Silvesternacht
zeigen auf schockierende Weise, wie schnell komplexe Themen
gewaltvolle Hetze hervorrufen kénnen. Dabei gibt es ldngst keine
Trennung mehr zwischen analoger und digitaler Lebenswelt. Die
Kinder- und Jugendhilfe leistet in ihrer Vielfalt ganzheitliche Unterstiitzungsangebote fiir
Betroffene und Fachkrdfte. Fakt ist: Digitale Medien im Jugendalter sind identitdtsstiftend
und erméglichen soziale Teilhabe. Gleichzeitig gilt es, Wissen zu vermitteln, fiir die Risiken zu
sensibilisieren und junge Menschen an der Entwicklung von Strategien zu beteiligen. Unter
dem Dach der AG] kénnen wir starke Netzwerke bilden, koordinierte Aufkldrungsarbeit
leisten und die nétige politische Unterstiitzung fiir unsere Arbeit einfordern.”
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Jirgen Schattmann

Oberste Jugend- und Familienbehodrden
der Léander

Corona und die damit verbundenen Einschrdnkungen

b b

Beteiligten schwergemacht. Viele Leistungen und Angebote

auch fiir die Kinder- und Jugendhilfe haben es allen

mussten an die Bedingungen von Lockdowns und verfiigte
Beschrdnkungen aus Griinden des Infektionsschutzes angepasst
werden. Fachkrdifte, freie und éffentliche Trdger waren gefordert,
gemeinsam gute Lésungen zu finden, die nicht selten auch kreativ
sein mussten. Hierfiir war es wichtig, dass die Partner*innen im
Gesprdch geblieben sind bzw. ins Gesprdch gekommen sind - oft
auf dem zu Beginn noch ungewohnten Weg von Videokonferen-
zen. Das gemeinsame Suchen nach Lésungen, sich gegenseitig
zuzuhdren und in den Diskurs zu treten, was Kinder und Jugend-
liche, aber auch Fachkrdfte und Trdger in der Krise brauchen, war
der Schliissel zum Erfolg. Dies hat sich nicht zuletzt auch in den
Sitzungen der Gremien der AGJ gezeigt: Der Austausch tiber die
Sdulen hinweg hat viele kreative Lésungen vorbereitet, die

bundesweit Wirkung entfalten konnten.”
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Alma Kleen

Jugendverbédnde und
Landesjugendringe

’ ’ Das starke Engagement junger Menschen zur Bekdmp-
-ringen vielfiltige Projekte und konkrete Vorhaben voran. Eine
Herausforderung ist es dabei, die eigenen Aktivitdten und Veran-

staltungen klimaneutral zu gestalten. Um die vielen jugendver-

fung der Klimakrise treibt in den Jugendverbdnden und

bandlichen Aktivitdten im Bereich der Bekdmpfung der Klima-
krise und des Engagements fiir Nachhaltigkeit noch stdrker zu
vernetzen, wurde Ende 2022 die Werkstatt Nachhaltige Entwick-
lung im DBJR ins Leben gerufen.

In den Jugendverbdnden werden libergreifende Forderungen
junger Menschen zur Bekdmpfung der Klimakrise artikuliert
und beschlossen. Dazu gehéren der schnelle Ausstieg aus fossilen
Energietrdgern, der beschleunigte Ausbau regenerativer Ener-
gien sowie eine echte Mobilitdtswende. Diese Herausforderungen
kénnen nur gemeinsam bewdltigt werden. Insbesondere junge
Menschen miissen dabei beteiligt werden, wenn es um die Ausge-
staltung einer generationengerechten Transformation geht, von
deren Auswirkungen sie am ldngsten betroffen sein werden.”

Marion von zur Gathen

Klaus Theifsen

Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege

b o

bewegungen seit dem Zweiten Weltkrieg aus, trieb die

Der vélkerrechtswidrige Uberfall Russlands

auf die Ukraine ldste eine der gréfSten Flucht-

Inflation massiv an. Die neue Krise traf mit ihren
Auswirkungen und Anforderungen auf ein noch von der
Pandemie erschépftes System der Kinder- und Jugend-

hilfe. Dennoch zeigte es einmal mehr, dass es bereit und
in der Lage ist, zusdtzlich Unterstiitzung fiir die Kriegs-
fliichtlinge zu leisten - von der Unterbringung liber die Betreuung und Beratung bis hin
zu therapeutischen Hilfen. Soziale Arbeit wirkt gerade und vor allem in Krisenzeiten.
Dringender denn je ist es aber auch ihre Aufgabe, soziale Ungleichheit anzuprangern und
auf die Not derer hinzuweisen, die von Ausgrenzung und Armut betroffen sind, und
politische Losungen einzufordern. So ist erstmals die Chance erkennbar, eine Kinder-(und
Jugend-)grundsicherung einzufiihren, die ihren Namen auch verdient. Diesem Ziel hat
sich nicht nur die Wohlfahrtspflege, sondern auch die AGJ verschrieben.”
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Foto: LWL/Matthias Haslauer

Birgit Westers

Bundesarbeitsgemeinschaft Landesjugendamter

’ ’ Seit dem Angriffskrieg Russlands gegen die
Ukraine sind tiber eine Million Menschen meist

im Familienverbund nach Deutschland gefliichtet. Jetzt
kommt es darauf an, den Kindern und Jugendlichen
nach einem guten Ankommen im Alltag, die Integration
in Kita und Schule und den Angeboten der Kinder- und Jugendhilfe
zu ermdglichen. Von allen Beteiligten - Politik, Landesjugenddm-
tern, Jugenddmtern und freien Trdgern - sind hier im Sinne der
jungen Menschen kreative und unbiirokratische Lésungen
gefordert.

Dabei diirfen aber die jungen Menschen in Deutschland insgesamt
nicht aus dem Blick geraten. Sie leiden besonders stark unter den
sich iiberlagernden Krisen und sind tdglich mit der Berichterstat-
tung iiber den Krieg und seine Folgen konfrontiert. Ihre Zukunfts-
aussichten und die Perspektive auf ein Leben in Frieden sind in
Frage gestellt. Auch diese jungen Menschen brauchen Raum fiir
eine Auseinandersetzung mit ihren Angsten und Sorgen. Die AGJ
hat hierauf bereits 2022 in ihrem offenen Brief hingewiesen.”

Foto: Chris Kister Fotodesign BFF

Benjamin Landes

Personal und Qualifizierung

%

Jahren sagen die Prognoserechnun-

Das war leider so abseh-

bar. Bereits seit einigen

gen zum Fachkrdftangebot im
sozialen Bereich - Kinder- und
Jugendhilfe, Bildung, Altenhilfe und weitere - ein stetes Absinken
voraus. Gleichzeitig greifen die teilweise dufSerst erwiinschten
Reformen: Verbesserung der Kita-Qualitdt, Verbesserung der Jugend-
hilfe in Strafverfahren oder der Beteiligung und im Kinderschutz
durch das KJSG. Zudem suchen angesichts der weltweiten Krisen
wieder vermehrt Menschen Zuflucht in Deutschland. All dies braucht
Fachkrdifte.

2022 war nun das Jahr, in dem dieses Dilemma nicht nur vor Ort, son-
dern auch fiir politische Entscheidungstrdger*innen kaum mehr zu
losen ist. Lésungen miissen organisatorisch, aber auch fachpolitisch
gesucht werden, zumal die Gefahr von Teufelskreisen immer besteht,
wenn Fachkrdfte durch eigene Uberlastung versuchen auszugleichen.
Zum Jahresende ist diese Aufgabe weiter zu bewidltigen. Die Kinder-
und Jugendhilfe ist in ihrer Gesamtheit davon betroffen - die AGJ ein

Ort, in dem der Diskurs dazu stattfindet.”

12 | AGJ-GESCHAFTSBERICHT 2022



https://www.agj.de/fileadmin/files/pressemeldungen/Offener_Brief_Ukraine.pdf

Kinder- und -
Jugendhilfe wahrend
und nach Corona

Insbesondere junge Menschen hatten die Last der Auswirkungen der
Corona-Pandemie und der MaRnahmen zu ihrer Einddmmung zu tragen.

Neben den psychischen Belastungen, fehlendem Austausch mit Gleich-

altrigen und Zukunftsangsten kamen der Wegfall sowie die Einschrankun-

gen der Angebote der Jugend(sozial)arbeit erschwerend hinzu. Vor diesem
Hintergrund sollte das Projekt Transfer-Talks: Kinder- und Jugendhilfe nach

Corona Fachkraften der Kinder- und Jugendhilfe wissenschaftlich fundierte
Handlungsempfehlungen und -anregungen an die Hand geben, um junge
Menschen bei der Bewaltigung der Pandemie, aber auch in ihrer Resilienz,
Achtsamkeit, psychischen Gesundheit und Selbstwirksamkeit bestméglich zu
starken.

Zu diesem Zweck fuihrte das Projekt zwischen Februar und August 2022 finf
digitale Veranstaltungen durch und entwickelte acht Podcast-Folgen. In beiden
Formaten wurden wissenschaftliche Erkenntnisse liber die Folgen der Pandemie
fir junge Menschen praxistauglich aufbereitet. Inhaltlich wurden acht Themen-
bereiche in den Blick genommen, die sich seit der Corona-Pandemie besonders im
Wandel befinden und in denen grof3e Verdnderungen zu spiiren sind.
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Transfer-Talks: Kinder- und Jugendhilfe nach
Corona war eine Podcast- und Veranstaltungs-
= Reihe der AGJ, in deren Rahmen wissenschaftliche
Erkenntnisse zu den Auswirkungen der Corona-Pandemie
auf junge Menschen vorgestellt und diskutiert wurden.
Das Projekt wurde durch das vom Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend geférderte Programm
AUF!leben - Zukunft ist jetzt. der Deutschen Kinder- und
Jugendstiftung geférdert.
Transfer-Talks auf www.agj.de

ANSFER U
1ALKS¢

I Kinder- und Jugendhilf&n

Starker Output:
fiunf Transfer-Frithstiicke und acht Podcasts

Die insgesamt des Projekts fanden zwischen April und Juli 2022
als digitale Transfer-Friihstiicke statt: Jeweils von 9 bis 10.30 Uhr waren alle Teilnehmen-
den eingeladen, bei einem Kaffee oder Croissant zwei wissenschaftlichen Inputs zu funf
verschiedenen Themenschwerpunkten zu lauschen:

Digitalisierung,

Ubergange im Jugendalter,

Kinder- und Jugendarmut,

Kinderschutz und

Offene Kinder- und Jugendarbeit.

Die erganzten im Laufe des Sommers 2022 diese Veranstaltungen.
Uber die funf Schwerpunkte hinaus widmeten sich drei Folgen Querschnittsthemen, die
im Rahmen der Transfer-Frihstlcke immer wieder auftauchten und insbesondere auch
vor dem Hintergrund der Pandemie vermehrt diskutiert wurden:

psychische Gesundheit junger Menschen,

Kinder- und Jugendbeteiligung sowie

Belastungen und Ressourcen von Fachkraften.
In den Transfer-Fruhsticken und Podcast-Folgen waren viele interessante Menschen zu
Gast. Wahrend in den Veranstaltungen Vertreter*innen aus der Forschung ihre Ergeb-
nisse vorstellten, kamen in den Podcast-Folgen Wissenschaftler*innen und Praktiker*in-
nen miteinander ins Gesprach. So standen die Bedarfe der Adressat*innen zur Bewal-
tigung der Krise und die dahingehende Qualifizierung der Fachkrafte im Mittelpunkt
einer dialogischen, kurzweiligen Auseinandersetzung mit aktuellen Befunden aus der

Forschung.
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STARKER OUTPUT Wunsch nach Fortsetzung
ALLE TRANSFER-TALKS

Mit dem Projekt Transfer-Talks setzte die AG] ihre beliebten

Transfer-Formate fort. Es zeigte sich erneut, dass der Bedarf

I
an solchen Formaten, die den Wissenstransfer und Austausch
V zwischen Forschung und Praxis ins Zentrum stellen, unter Fach-

kraften der Kinder- und Jugendhilfe sehr hoch ist und entspre-

chende Angebote gut nachgefragt werden.
VERANSTALTUNGEN
................................ Eine zum Abschluss des Projekts durchgefiihrte Evaluations-

umfrage ergab, dass insbesondere der kurze Zeitrahmen

Digitalisierung der Transfer-Frihsticke (eineinhalb Stunden) einen Reiz

in Corona-Zeiten

Ubergiinge im Transfer-Frihsticken so auch in einem vollen Berufsalltag

fur die Teilnehmenden hatte, da eine Mitwirkung an den

Jugendalter moglich war. Die haufigste Anmerkung in den Kommentar-
in Corona-Zeiten feldern der Umfrage zielte auf den Wunsch, das Format

K d ........ d ............... fortzusetzen.
ndaer- un

: . . Der methodische Ansatz, Fachkrafte Gber digitale Veran-
ugendarmu
in Corona-Zeiten staltungen und einen Podcast zu neuen wissenschaft-

............................... . lichen Erkenntnissen rund um Kindheit, Jugend und

Kinderschutz Corona zu qualifizieren, garantierte von Anfang an die
in CoronaiCr Nachhaltigkeit der umgesetzten MaRnahme: Die aus-
Offene Kinder- fahrlichen Dokumentationen der Transfer-Frihsticke
und Jugendarbeit sind auch nach Projektende - samt Video-Mitschnit-
in Corona-Zeiten ten und Prasentationsfolien - auf der Projektseite

"""""""""""""""" ) der AGJ-Website zuganglich. Auch die Podcast-Fol-
gen stehen weiterhin sowohl auf der Website als

auch auf allen gangigen Podcast-Plattformen zur

Verflgung. So erzielen die Ergebnisse Uber die
Projektlaufzeit hinaus Wirkung in den Strukturen
der Kinder- und Jugendhilfe.


https://www.agj.de/projekte/transfer-talks-kinder-und-jugendhilfe-nach-corona.html

Nach der Krise ist

vor der Krise?!

/Ur Bedeutung des
Ukrainekrieges fur die
Kindertagesbetreuung

Der seit dem 24. Februar 2022 andauernde russische Angriffskrieg gegen die
Ukraine erschutterte das Vertrauen in die Sicherheit Europas und zwang Millio-

Foto: Freepik.com

nen Menschen, insbesondere Frauen und Kinder, zur Flucht. Angesichts der letz-
ten Pandemiejahre und des sich verscharfenden Fachkraftemangels sind frih-
kindliche Bildungsinstitutionen vielerorts an ihren Kapazitatsgrenzen angelangt.
Die Fachkrafte sind erschopft, verlassen das Berufsfeld - manche sprechen sogar
von einem drohenden Systemkollaps. Der Krieg gegen die Ukraine reiht sich damit
nach der Fluchtmigration 2015/16 und der Corona-Pandemie in eine Folge multipler
gesellschaftspolitischer Krisen ein, die auch die Kindertagesbetreuung hierzulande
vor groRRe Herausforderungen stellt.
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Demokratie und Vielfalt in der Kindertages-
betreuung ist ein gemeinsames Vorhaben der
= Spitzenverbdnde der Freien Wohlfahrtspflege und

der Arbeitsgemeinschaft fiir Kinder- und Jugend-
hilfe - AGJ. Leitziel ist eine nachhaltige Verankerung demo-
kratischer und diversitdtsbewusster Strukturen im Elemen-
tarbereich. Die bei der AGJ] angesiedelte Koordinierungsstelle
fungiert als zentrale Anlaufstelle fiir das Projekt, das im Rah-
men von Demokratie leben! durch das Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSF]) geférdert
wird.
www.duvk.de

D Demokratie und
DD O Vielfalt inder
D 0O Kindertagesbetreuung

KOORDINIERUNGSSTELLE

Laut Schatzungen des UNHCR sind etwa die Halfte der Geflichteten aus der Ukraine Kinder und
Jugendliche. Die Jungsten unter ihnen haben einen Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz. Kitas
und Kindertagespflegestellen kdnnen den geflichteten Kindern und ihren Familien eine (temporare)
Perspektive und ein wenig Normalitat zurtckgeben. Gleichzeitig bedeutet die Aufnahme geflichteter
Kinder eine weitere Verknappung der ohnehin begrenzten Ressourcen. So konnten bereits vor Aus-
bruch des Krieges aufgrund des fehlenden Fachpersonals in einigen Kommunen nicht alle verfugba-
ren Betreuungsplatze vergeben werden.

Auch die Kinder, die keine Fluchterfahrungen haben, betrifft das Thema Krieg: Sie bemerken die Ver-
unsicherung bei den Erwachsenen, lauschen Diskussionen am heimischen Kiichentisch oder schnap-
pen Bilder und Kommentare in den Nachrichten auf. Die Komplexitat eines Krieges lasst bei Kindern
Fragen entstehen, auf die sie Antworten suchen. Dies wiederum hat Auswirkungen auf die padago-
gische Praxis in Kitas und Kindertagespflegestellen. Die Erfahrungen und Beobachtungen der Kinder
Uber das Weltgeschehen kénnen nicht ignoriert, sondern sollten gemeinsam mit ihnen aufgearbeitet
werden. Das Sprechen dar(ber hilft dabei, mégliche Angste und Verunsicherungen aufzufangen und
eigene Bewaltigungsstrategien zu fordern.

Gleichzeitig ist es wichtig, im Blick zu behalten, dass auch Fachkrafte Menschen sind, deren Ver-
trauen in die Sicherheit des Friedens in Europa erschuttert wurde oder deren Familienangehdrige
mitunter selbst unmittelbar vom Krieg betroffen sind. Sie missen mit ihren persdnlichen Verunsi-
cherungen umgehen und sind gleichzeitig angehalten, diese nicht an die Kinder weiterzugeben. Dies
kann sich auch auf die Zusammenarbeit mit Familien und die Atmosphare innerhalb des Kita-Teams
auswirken. Aufseiten der Fachkrafte und insbesondere der Leitungen erfordert es daher ein hohes
Mal3 an Empathie und Professionalitat.

Der Krieg gegen die Ukraine dauert nun fast ein Jahr, ein baldiges Ende ist noch nicht in Sicht.
Weitere Krisen infolge des Krieges, wie etwa die hohe Inflationsrate und die gestiegenen Lebens-
mittel- und Energiepreise, treffen viele Familien und Fachkrafte, aber auch Trager und (insbesondere
kleinere) Einrichtungen. Die Kindertagesbetreuung wird also auch in den nachsten Monaten ihre
Aufgaben unter schwierigen Rahmenbedingungen erflllen missen. Belastbarkeit und Motivation
der Fachkrafte werden auf die Probe gestellt. Gerade in diesen herausfordernden Zeiten zeigt sich
aber mehr denn je, wie wichtig die frihe Demokratie- und Vielfaltsbildung ist: Anhand der Themen
Krieg und Frieden kénnen auch mit jungen Kindern Zusammenhange mit Demokratie, Meinungsfrei-
heit und Teilhabe (kindgerecht) veranschaulicht und damit grundlegende Demokratiekompetenzen
gefordert werden. Zudem lassen sich so (praventiv) ein friedvolles demokratisches Miteinander und
(gewaltfreie) Konfliktlosungsstrategien vermitteln.
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Das Portal der Kinder- und Jugendhilfe ist und bleibt eine verlassliche
Informationsquelle - auch und gerade in bewegten Zeiten. Bereits im Jahr

KRIEG IN DER UKRAINE: N SECHS MONATEN STARB

2020 hat das Online-Angebot im Zuge der Corona-Pandemie eindrucklich

bewiesen, dass es schnell und passgenau auf Krisen reagieren kann. Und
auch im Jahr 2022 veranderte ein Ereignis mit rasantem Tempo die Debatten
der Kinder- und Jugendhilfe: Der Angriffskrieg gegen die Ukraine brachte im
Maérz eine hohe Dynamik in der Nachrichtenlage mit sich. Innerhalb weniger
Tage wurde deshalb eine Sonderseite auf dem Portal ins Leben gerufen, um
neben aktuellen Nachrichten und Stellungnahmen auch nutzliche Linktipps
sowie rechtliche Informationen fiir die Felder der Kinder- und Jugendhilfe
abzubilden. In acht Newsletter-Ausgaben stand der Angriffskrieg mit seinen
Auswirkungen auf junge Menschen und die deutsche Kinder- und Jugendhilfe
im Mittelpunkt. Bis zum Jahresende wurden insgesamt mehr als 150 Artikel zum
Thema veréffentlicht.
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Alles auf einen Blick
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Fortlaufend informierte das Portal der Kinder- und Jugendhilfe
auch Uber weitergehende Konsequenzen dieser Krise, wie etwa
steigende Energiepreise und deren Auswirkungen auf Trager und
Adressat*innen. Entsprechende Stellungnahmen und sozialpoliti-
sche Forderungen wurden geblndelt und zeitnah zur Verfigung
gestellt, was den aktuellen Uberblick entschieden erleichterte.

] JUGENDHILFEPORTAL.DE/NACHRICHTEN/POLITIK/
SOZIALPOLITIK

Redaktionell abgedeckt wurden dabei ebenso die dazugehorigen
Debatten in benachbarten Disziplinen: Im Themenfeld Gesund-
heit wurde eine Schnittstelle beleuchtet, die vor allem in Krisen
beriicksichtigt werden muss und besondere Kenntnisse verlangt.
Flucht und Migration sowie Bildungspolitik sind weitere Beispiele
fur themenUbergreifende Ressorts, die auf dem Portal der Kin-
der- und Jugendbhilfe seither gleichberechtigt Beachtung finden
und damit den Weitblick der Leser*innen scharfen.

] JUGENDHILFEPORTAL.DE/NACHRICHTEN/
FOKUSTHEMEN/GESUNDHEIT

Fachkraftemangel -
schleichende Krise
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Im Jahr 2022 spitzte sich thematisch ebenso der Fachkrafte-
mangel zu: Verschiedene Daten prognostizierten das zukinf-
tige Ausmal3, die Debatten bezogen sich auf alle Arbeitsfelder.
Stellungnahmen, Forschungsergebnisse und Losungsansatze
rund um das Thema begleiteten das Portal der Kinder- und
Jugendhilfe im Bereich Karriere, der seit dem Sommer 2022 einen
zentralen Platz auf dem Portal einnimmt. Neben dem Stellen-
markt finden sich hier seither auch aktuelle Informationen tber
Qualifizierungsmoglichkeiten, Férderinitiativen der Lander und
interessante Fachveranstaltungen. Die Nachrichten des Karriere-
bereichs bilden professionsbezogene Fragen ab und informieren
ebenso Uber politische Debatten rund um Fachkraftemangel,
Qualitat und Fachlichkeit.

()] JUGENDHILFEPORTAL.DE/KARRIERE

In Kooperation mit IJAB -
Fachstelle fiir Internatio-
= nale Jugendarbeit der Bun-

desrepublik Deutschland e. V. betreut
die AG]J seit dem 1. Januar 2005 das
Projekt Fachkrifteportal der Kinder-
und Jugendhilfe, finanziert durch das
Bundesministerium fiir Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend (BMFSF]) und
die Arbeitsgemeinschaft der Obersten
Jugend- und Familienbehérden der
Léinder (AGJF). Begleitet und gesteu-
ert werden die Aktivitdten von einem

Steuerungsgremium, das mehrmals im

Jahr tagt.

Die fiinfte Forderphase endete zum

31. Dezember 2022. Die Existenz des
Portals ist vorerst fiir weitere vier
Jahre gesichert: Die neue Forderperi-
ode beginnt am 1. Januar 2023 - einen
Riick- und Ausblick lesen Sie im Kapitel
Das Portal der Kinder- und Jugend-

hilfe - in neuem Glanz und alles auf

www.jugendhilfeportal.de

Das Portal der

- Kinder- und Jugendhilfe
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https://jugendhilfeportal.de/karriere
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DIE BEGLEITER DES PORTALS

UNSERE INFORMATIONSKANALE

NEWSLETTER
Gl JUGENDHILFEPORTAL.DE/SERVICES/NEWSLETTER
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S

TWITTER
[ TWITTER.COM/_FKP_

oeecc00c00000000000000000000000000

FACEBOOK

] FACEBOOK.COM/JUGENDHILFEPORTAL

Auf dem Laufenden bleiben
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Far Fach- und Leitungskrafte in der Kinder- und Jugendhilfe ist es
nicht nur wichtig, passgenau und schnell Gber akute Auswirkungen
von Krisenmomenten informiert zu werden, sondern auch verlasslich
Uber sonstige Debatten auf dem Laufenden zu bleiben. Das Portal der
Kinder- und Jugendhilfe begleitet seit mehr als 15 Jahren die Entwicklun-
gen ausdauernd und zuverlassig, greift neue Impulse auf und macht sie
leicht zugénglich. 2022 wurde beispielsweise eine Unterseite zum Thema
Leaving Care neu angeboten: Linktipps, inhaltliche Schwerpunkte und aktu-
elle Nachrichten werfen den Blick auf die Herausforderungen, mit denen
junge Menschen konfrontiert werden, wenn sie das stationare System der
Kinder- und Jugendhilfe verlassen.

0 JUGENDHILFEPORTAL.DE/NACHRICHTEN/PRAXIS/CARELEAVER

Fortlaufend und Uber alle Themenbereiche hinweg prasentiert das Portal
Ubersichtlich aufbereitete aktuelle Forschungsergebnisse, Diskurse, Beispiele
aus der Praxis oder Handreichungen, die die Fachkrafte aktiv in ihre Arbeit
einbinden kénnen. Der regelmaRige Newsletter mit variabel angepassten
Schwerpunkten und die Social-Media-Kanale sind zuverlassige Begleiter und
Ubernehmen eine wichtige Servicefunktion des Portals. Sie bieten Fach- und Lei-
tungskraften der Kinder- und Jugendhilfe die Moglichkeit, auch in herausfordern-
den Zeiten Uber wichtige Neuigkeiten informiert zu bleiben.
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Lebensphase Jugend
in der Zeitenwende

Junge Menschen in Deutschland wachsen unter auBergew6hnlichen
Umstanden auf: Klimakatastrophe, globale Pandemie und Krieg in Europa
stellen sicher geglaubte Rahmenbedingungen infrage. Die konkreten Aus-
wirkungen auf die junge Generation waren bereits im Jahr 2022 spurbar.

Klima-Engagement ohne
politischen Widerhall

2019 war das Jahr, in dem Schiiler*innen, Auszubildende und Studierende begon-
nen haben, die bislang gréRten Demonstrationen fir eine bessere Klimapolitik zu

organisieren. Damit wollten sie klarmachen, dass sie am langsten mit den Folgen
der Klimakatastrophe zu leben haben und ihre Interessen deshalb starker als bislang
berucksichtigt werden mussen. Sie mussten seither jedoch erleben, dass ihre wissen-

Foto: J6rg Farys/Die Projektoren

schaftlich unterlegten Forderungen politisch kaum Wirkung entfalteten. Die Mal3nah-
men der Politik waren nicht dazu geeignet, das wichtige 1,5-Grad-Ziel einzuhalten - was
2021 auch das Bundesverfassungsgericht bestatigte. Um die Grund- und Freiheitsrechte
kinftiger Generationen zu wahren, mussten die Emissionen jetzt gesenkt werden.
Zugleich wurde festgehalten, dass die Vorgaben aus der Wissenschaft in der Klimapolitik
zu berucksichtigen seien.
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Die Pandemie als globale Krise und
Herausforderung fiir die Jugendarbeit

Die Klimaproteste - wie auch alles andere - wurden Anfang 2020 durch die Corona-
Pandemie und die MaBnahmen zu deren Bekampfung in bisher kaum gekanntem Aus-
mal unterbrochen. Junge Menschen wurden massiv eingeschrankt: Schulen, Sport- und
Kulturangebote, Jugendtreffs und sogar Spielplatze wurden geschlossen.

Trotz unbestreitbarer Anstrengungen der Fachkrafte in Jugendhilfe und Schule haben
zwei Jahre Pandemiepolitik ihre Spuren hinterlassen. Bereits vor der Pandemie beste-
hende sozio6konomische Ungleichheiten kamen verstarkt zum Tragen. Es zeigte sich,
dass der Ubergang von der Schule in das Berufs- und Ausbildungsleben in dieser Zeit
weniger Jugendlichen gelang, was die Gruppe der abgehangten, armutsgefahrdeten
Jugendlichen noch vergrofR3erte.

Bemerkenswert ist, dass Jugendarbeit kreativ und engagiert den Kontakt zu jungen
Menschen hielt und sie auch in den neuen Bedarfslagen unterstutzte. Damit ging
einher, dass Jugendarbeit zunehmend das System Schule stabilisierte und dabei half,
individuelle Bildungschancen zu erhalten. Wahrend die formale Qualifizierung junger
Menschen hochste Prioritat erhielt, wurden die wichtigen Raume fur die Personlichkeits-
entwicklung und Verselbststandigung jedoch zusammengestrichen. Dabei gibt es fur
die Lebensphase zentrale Entwicklungsanlasse wie Freizeit mit Gleichaltrigen, Feiern,
Reisen, Sport und Hobbys, die kaum oder gar nicht moglich waren. Stattdessen gab es
Vorwirfe, junge Menschen wirden die Pandemie beschleunigen. Deutlich wurde, wel-
che Bedeutung die Einrichtungen der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und der Jugend-
verbande fur die Entwicklung und das Wohlbefinden junger Menschen haben.

Krieg in Europa -
Jugend in der Zeitenwende

Als viele Malinahmen zur Pandemiebekampfung entfielen, eskalierte Russland den seit
2014 laufenden Konflikt in der Ukraine. Bilder von Zerstérung dominierten die Nachrich-
ten, Geflichtete wurden mit groBem Engagement in Deutschland aufgenommen, junge
Menschen unterstutzten dabei bis direkt an die ukrainischen AuRengrenzen. Der Krieg
weckte bei vielen Jugendlichen die bisher unbekannte Angst vor Krieg in Deutschland,
die Grundwerte eines friedlichen Europas wurden erschiittert, was weiterhin zur Uber-
forderung unter jungen Menschen fuhrte.

Untersuchungen zeigen: Junge Menschen schatzen ihre Zukunftsaussichten so pessi-
mistisch ein wie seit Jahren nicht. Zugleich sind sie psychisch deutlich starker belastet
als vor der Pandemie. In allen drei Krisen zeigt sich fur junge Menschen ein Scheitern
von Politik: Da ist als Erstes die Klimakatastrophe, die durch kurzsichtige Politik unzurei-
chend bekampft wird. Es folgt die Corona-Pandemie, die junge Menschen auf die Schule
reduzierte und die Ubrigen Lebensbereiche massiv einschrankte. Der Ukrainekrieg
dokumentiert schliefl3lich das Scheitern der europaischen Sicherheitsarchitektur. Noch
ist es zu frih abzuschatzen, wie sich diese Erfahrungen auf die politischen Einstellungen
der jungen Generation auswirken. Der Klimaprotest greift verstarkt auf zivilen Ungehor-
sam zurtick. Gleichzeitig radikalisieren sich einige Gruppen Jugendlicher.

Dennoch: Der Grol3teil der jungen Menschen hat sich im Angesicht der drei Krisen enga-
giert, anpassungsfahig und kreativ gezeigt. Fir die Erwachsenen ist dieses jugendliche
Engagement Chance und Auftrag zugleich: Sie mussen bereit sein, Macht abzugeben,
junge Menschen in die Entscheidungsfindungsprozesse einzubeziehen und Rahmenbe-
dingungen zu schaffen, in denen Jugendliche ihre Ideen zur Bewaltigung der Herausfor-
derungen dieser Zeit einbringen kdnnen. Sie brauchen eine Politik, die bereit ist, jungen
Menschen eine lebenswerte Zukunft zu erméglichen. Sie brauchen das Zutrauen und
die Unterstltzung von Erwachsenen, damit sie ihre Ideen in die Tat umsetzen kdnnen.
Darin liegt auch der Auftrag fur eine anwaltschaftlich agierende Kinder- und Jugendhilfe.
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Das Jahr 2022 mit jugendgerecht.de

Im Jahr 2022 produzierte jugendgerecht.de den Film Die Jugend von heute - in der Krise. Diese Strallenum-

frage greift die angefuihrten Krisenthemen auf und fragt nach der Situation der jungen Menschen sowie dem
Jugendbild anderer Generationen. jugendgerecht.de fihrte 2022 aul3erdem Dialogtagungen in Frankfurt und
Hamburg und Veranstaltungen in Berlin durch und beférderte die Vernetzung von jugendpolitischen Akteur*in-
nen verschiedener Ebenen. Das Team der Arbeitsstelle war dazu auch auf Fachtagen in verschiedenen Bundes-
landern und auf Bundesebene beteiligt. Auch an der Bundesjugendkonferenz wirkte das Projekt mit. Gemein-
sam mit der Arbeitsgemeinschaft fir Kinder- und Jugendhilfe - AG] fihrte die Arbeitsstelle im September 2022
den Parlamentarischen Abend zur Eigenstandigen Jugendpolitik durch. Uber Webangebote wie Onlinemaga-
zine, Werkzeugbox und Newsseiten stellte jugendgerecht.de einen umfassenden Uberblick zu jugendpoliti-

schen Entwicklungen und einen Pool zu Umsetzungsmadglichkeiten bereit.

N

SORGENLISTE DER JUGEND 2022

KLIMAWANDEL

Quelle: Trendstudie Jugend in Deutschland - Winter 2022/23 | AGJ-GESCHAFTSBERICHT 2022

jugendgerecht.de - Arbeitsstelle Eigenstandige
Jugendpolitik ist ein Projekt der Arbeitsgemein-
= schaft fiir Kinder- und Jugendhilfe - AGJ. Mit dem

Kalenderjahr 2022 endete eine Projektphase, die
im Januar 2019 begonnen hatte. Schwerpunkt war die Ver-
breitung der Eigenstdndigen Jugendpolitik in den Strukturen
der Kinder- und Jugendhilfe. Von 2023 bis 2025 wird die
Arbeitsstelle im Rahmen von Denkwerkstdtten die themati-
sche Weiterentwicklung der Eigenstdndigen Jugendpolitik
in neue Politikfelder voranbringen. jugendgerecht.de ist
Partnerin im Prozess der Weiterfiihrung einer Eigenstdn-
digen Jugendpolitik im Rahmen der Jugendstrategie der Bun-
desregierung sowie im Nationalen Aktionsplan Kinder- und
Jugendbeteiligung und wird geférdert vom Bundesministe-
rium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSF]). Der
AGJ-Fachausschuss V Jugend, Bildung, Jugendpolitik war

und ist als Begleitgremium des Projekts in die inhaltliche
Ausgestaltung der Aktivitdten involviert.

www.jugendgerecht.de

jugendgerecht.de

Arbeitsstelle Eigenstandige Jugendpolitik


https://www.youtube.com/watch?v=u5pTgFo7g30
https://www.jugendgerecht.de/onlinemagazin/aktuell/
https://www.jugendgerecht.de/onlinemagazin/aktuell/
https://www.jugendgerecht.de/werkzeugbox/
https://www.jugendgerecht.de
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/FA_V_2022_gesamt.pdf
http://www.jugendgerecht.de

Dauerkrise im
Wohlstandsstaat:

Armut und ihre Folgen
fUr junge Menschen una
ihre Familien

Die Zahl der jungen Menschen und der Familien, die in Armut leben, verharrt seit
Jahren in Deutschland auf einem hohen Niveau. Zudem sind die Chancen des sozia-
len Aufstiegs seit den 1980er-Jahren sogar deutlich geringer geworden. Insbesondere
Kinder und junge Menschen trifft Armut in einer Phase der kérperlichen Reifung und
der Persénlichkeitsentwicklung besonders hart. Wer schon in jungen Jahren deklassiert
wird, hat auch in spateren Jahren begrenzte Chancen auf ein selbstbestimmtes Leben
in materieller Sicherheit und ist womaéglich dauerhaft benachteiligt.

Die Arbeitsgemeinschaft fir Kinder- und Jugendhilfe - AGJ hat sich in einer arbeitsfeld-
Ubergreifenden Arbeitsgruppe mit Armut und den Folgen fiir junge Menschen und ihre
Familien beschaftigt sowie die Anforderungen an die Kinder- und Jugendhilfe in diesem
Kontext beleuchtet. Daraus ist das

entstanden, das neben der Beschreibung der Auswirkungen von Armut auch

fachliche Anforderungen formuliert und Forderungen zur Bekdmpfung von Armut junger
Menschen und ihrer Familien stellt.
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Wer weifs denn so was?
Wissen liber Armut gibt es
genlugend!

ee0cccccccccccccccccccc e

Die Fakten und das Wissen tber Armut sind durch viele Studien
bekannt und verdeutlichen die Dringlichkeit ihrer sozialpoliti-
schen Bekampfung. Hier einige Beispiele:
Mehr als jedes funfte Kind wachst in Armut auf.
Frauen arbeiten haufiger im Niedriglohnsektor und haben ein
hoheres Armutsrisiko bei Trennung und Scheidung.
Armut verfestigt sich: Kinder, die in armutsbetroffenen Fami-
lien aufwachsen, sind als Erwachsenen haufig selbst arm.
Menschen in Armut leben zunehmend konzentriert in
bestimmten Wohnvierteln.
Kinder und Jugendliche, die in Armut aufwachsen, sind deut-
lich haufiger in ihrer Gesundheit beeintrachtigt als Gleichalt-
rige aus mittleren und hohen Einkommensgruppen.
Bildungserfolge werden weiterhin haufig durch die Voraus-
setzungen des Elternhauses Uber den gesamten Bildungsver-
lauf hinweg beeinflusst.
Personen mit Migrationshintergrund haben ein
wesentlich héheres Armutsrisiko als Personen ohne
Migrationshintergrund.
Jeder finfte Mensch mit Behinderung in Deutschland ist arm.
Armut fUhrt zu Wohnungslosigkeit.

Was haben wir damit zu tun?
Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe
im Kontext von Armut

ee0cccccccccccccccccccc e

Die Kinder- und Jugendhilfe und ihre Angebote sind aufgefordert, ihren je handlungs-
feldspezifischen Beitrag zur Armutspravention und -bekampfung zu leisten. Dabei ist
es wichtig, dass sich die Qualitat und Quantitat der Angebote nach den Bedarfen der
armutsbetroffenen Adressat*innen richten. Armut muss als strukturelles Problem wahr-
genommen werden, die Bedarfe der Adressat*innen anwaltschaftlich vertreten und
auch in andere Ressorts getragen werden. Das Positionspapier der AGJ formuliert fur
alle Arbeitsfelder der Kinder- und Jugendhilfe Aufgaben sowie Perspektiven und Forde-
rungen. Des Weiteren lenkt die AGJ den Fokus auf das Prinzip der Armutssensibilitat.
Dies meint die Fahigkeit, in Situationsanalysen Armut in ihrer gesamten Komplexitat kri-
tisch reflektierend in den Blick zu nehmen und daraus Handlungen zu entwerfen sowie
Bildungs- bzw. Beteiligungs- und Hilfeprozesse zu initiileren. Um in Einrichtungen der
Kinder- und Jugendhilfe fachlich angemessen mit den Problemen umgehen zu kénnen,
die durch Kinder-, Jugend- und Familienarmut entstehen, bedarf es armutssensibler
Fachkrafte, Teams und Einrichtungen. Entsprechend skizziert das Positionspapier Uber-
greifende Prinzipien armutssensibler Arbeit in der Kinder- und Jugendhilfe:

armutssensible Grundhaltung,

Beteiligung und Reprasentanz von Armutsbetroffenen sowie

gute Jugendhilfeplanung und Vernetzung.
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Und was nun?
Forderungen

1 Kindergrundsicherung einflhren ) ~C
1 EU-Kindergarantie umsetzen ' '
1 Soziale Infrastruktur starken

KRAFTEINSATZ FUR DIE
. JUNGE GENERATION

Die AG] spricht sich fur die EinfUhrung einer Kindergrundsicherung
als wichtigen Schritt aus, um Kinderarmut zu bekampfen. Diese
muss bedarfs- und sozial gerecht ausgestaltet sein und unkom-
pliziert gewahrt werden, ferner gut zwischen den Schnittstellen
geregelt und auskdmmlich finanziert sein sowie mit dem Ausbau
von Infrastrukturleistungen verknupft werden.

Auch die EU-Kindergarantie hat das Ziel, Armut und soziale Aus-
grenzung zu bekampfen, indem der Zugang zu wesentlichen
sozialen Dienstleistungen gewahrleistet wird. Die AGJ fordert

die unverzigliche Umsetzung der dazugehdrigen EU-Ratsem-
pfehlung und das Zusammendenken der Kindergarantie mit
monetaren Leistungen wie der Kindergrundsicherung.

Daneben braucht es eine starke soziale, armutspraventive
Infrastruktur unter der Beteiligung der Adressat*innen. Dies
muss sich in der Jugendhilfeplanung, einer armutssensiblen
Haltung etc. zeigen.

@ VON ALLEINERZIEHENDEN AM EXISTENZMINIMUM

IN DURCH PERSONALMANGEL GEBEUTELTEN JUGENDAMTERN
AUF UBERFULLTEN KINDERSTATIONEN
VON EINEM POLITISCHEN BUNDNIS

77



Unsere fachlichen
Highlights 2022
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Wachstumsschub

und -schmerzen im
Reformprozess des
SGB VI

Das am 3. Juni 2021 verabschiedete Kinder- und Jugendstarkungsgesetz

(KJSG) wird fachpolitisch als Meilenstein eingeordnet, durch das die gesetz-
liche Grundlage fiir wichtige weitere Entwicklungsschritte der Kinder- und
Jugendhilfe in Deutschland gelegt worden ist. Die im KJSG enthaltenen
Auftrage bringen umfanglichen Handlungs- und Umsetzungsbedarf mit

sich. Auch im Jahr nach Inkrafttreten der Reform schwankte die Kinder- und
Jugendhilfe zwischen Schock und Enthusiasmus. Festzustellen ist, dass die
Auseinandersetzung mit den neuen und veranderten Regeln in allen Hand-
lungsfeldern und auf allen Ebenen erfolgt. Breite Fortbildungsangebote, Fach-

Foto: Freepik.com/oatawa

papiere und Empfehlungen zu spezifischen Themen, aber ebenso konzeptionelle
Diskussionen Uber konkrete Umsetzungsschritte wurden unternommen.
AuBerdem fordert das im Oktober 2021 veroffentlichte Gesetz zur ganztagigen

Forderung von Kindern im Grundschulalter (GaF6G) eine Auseinandersetzung

und drangt auf eine schnelle Umsetzung, da sonst vielerorts der mit dem Schuljahr
2026/27 flachendeckend bestehende Rechtsanspruch nicht einzulésen sein wird.
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WEIT VERBREITETES WISSEN
ZUM SGB VIl

Die somit erforderlichen Anstrengungen fallen in eine gesellschaftlich
und fiir Verwaltungsstrukturen stark herausfordernde Zeit. Fach-

krafte und Entscheidungstrager*innen agieren an Belastungsgrenzen.
Innerhalb der AGJ-Gremien wurde deutlich, dass Akteur*innen deshalb die
eigenen Umsetzungsbemuhungen durch bewusste Schwerpunktsetzungen
strukturierten und so handhabbarer machten. Das Gesetz sieht allerdings

eine solche Abstufung nicht vor, die enthaltenen Regelungen erlangen
vielmehr sofortige Gultigkeit (abgesehen von den angekundigten Inklusions-
reformschritten im Jahr 2024 und 2028). Jedoch wurde durchaus schlUssig
aufgezeigt, dass damit nicht einfach nur auf Zeit gespielt, sondern der Raum
fur eine tiefgreifende Auseinandersetzung genutzt wird. Welche Themen dabei
besonders aufgegriffen werden, hat immer auch mit den beteiligten Akteur*in-
nen und der regionalen Ausgangssituation zu tun.

In den AGJ-Gremien lag der Gesprachsfokus vor allem auf den folgenden drei
Themen: dem Vorantreiben des Ausbaus der Ganztagsférderung im Grundschul-

alter (§ 24 Abs. 4 SGB VIl ab 1. August 2026, vgl. dazu auch das Interview Auf Es regelt bundeseinheitlich die Leistungen fiir junge
Augenhéhe! Multiprofessionelle Kooperation in der Ganztagsbildung), der intensi- Menschen, ihre Eltern und Personensorgeberechtigten.

ven Auseinandersetzung mit den neuen Vorgaben zum Betriebserlaubnisverfahren . ) ; ) g
g g Reinhard Wiesner ist der nimmermiide Vater

(88 45 ff. SGB VIII) und der Weiterentwicklung der Anforderungen an eine inklusive N ctbuchs.

Kinder- und Jugendhilfe, u. a. mit einer inklusiven Jugendarbeit (§ 11 Abs. 1 Satz 3
Die Exklusion einer Viertelmillion Kinder mit kérperlicher

oder geistiger Behinderung dauert auch mit KJSG an.

SGB VIII). Durch eigene Malinahmen (dazu im Folgenden) setzte die Arbeitsgemein-
schaft fur Kinder- und Jugendhilfe - AGJ selbstbewusst Impulse und wird dies in den
kommenden Jahren fortsetzen. Bis 2021 wurde es 63 Mal und allein im Jahr 2022

weitere viermal gedndert.
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Schnittstelle durch Kommunikation
und (Selbst-)Verpflichtung

Zum 1. Januar 2028 ist die Zusammenfuhrung der Eingliede- FUr den Erfolg dieser Reform ist es unbedingt erforderlich, dass die Trager der freien
rungshilfe fur Kinder und Jugendliche mit korperlicher und/oder und o&ffentlichen Kinder- und Jugendhilfe sowie der Eingliederungshilfe zusammenwir-
geistiger Behinderung unter dem Dach des SGB VIl geplant. ken. Um diesen Prozess zu unterstltzen, hat die AGJ erneut an das erfolgreiche Format
Damit wird die Spaltung der Zustandigkeit iberwunden. Es ist der AGJ-Gesprache zur Inklusion angeknipft. Etwa 30 Expert*innen aus beiden Berei-
anzunehmen, dass dies enormen Einfluss auf das System der chen waren am 14. September 2022 unter dem Titel Jetzt aber richtig: vom Polieren
Kinder- und Jugendhilfe sowie die Strukturen der sogenannten einer Schnittstelle hin zu Inklusion! zum intensiven Austausch und zur systemuber-
Behindertenbhilfe flr die betroffenen Familien haben wird. Ange- greifenden Vernetzung eingeladen. Mit Blick auf die Erwartungen und Beflrchtungen
strebt wird u. a. eine ganzheitliche, systemische Betrachtung der erdrterten die Teilnehmer*innen jene Regelungen zur verbesserten Zusammenarbeit,
Bedarfe der jungen Menschen und ihrer Familien und hierauf die mit dem KJSG bereits an den Schnittstellen in Kraft getreten sind, sowie die fir 2024
aufbauend eine Leistungserbringung, die sie selbst, ihre Bedarfe bevorstehende EinfUhrung der Verfahrenslots*innen. Mit dem Ziel eines Schulterschlus-
und Winsche besser in den Blick nimmt. ses und einer Intensivierung der verbandeubergreifenden Verstandigung im Interesse

der gemeinsamen Adressat*innen folgten erste Verabredungen zum bevorstehenden
Beteiligungsprozess des Bundes Gemeinsam zum Ziel: Inklusive Kinder- und Jugend-
hilfe gestalten, in dem konkrete gesetzliche Regelungen der fur 2028 angekundigten
Reformstufe fachpolitisch ausgelotet werden sollen.

Als die entsprechende Einladung kam, erklarte sich die AGJ bereit, 15 Personen und

Stellvertretungen in die zentrale Arbeitsgruppe des Beteiligungsprozesses des Bundes

zu entsenden, um dort die Strukturen der Kinder- und Jugendhilfe zu reprasentieren.
Die Besetzung erfolgte gemalR den Strukturprinzipien der AGJ tber die AGJ-Mitglieder-
gruppen. Die Obersten Jugend- und Familienbehdrden aller 16 Bundeslander erhielten

Gemeinsam zum Ziel
Wir gestalten die Inklusive
Kinder- und Jugendhilfe!

unabhangig von der Benennung Uber die AGJ die Zusage Uber jeweils einen Platz durch
das Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ). Daher beno-
tigten diese keine Platze Uber das AGJ-Besetzungsverfahren, werden aber im internen
inhaltlichen Abstimmungsverfahren tber die AGJ-Gesamt-AG SGB VIII beteiligt.

Eal Mitglieder der AGJ-Gesamt-AG SGB VIII bei der 1. Sitzung der Bundes-AG
Inklusives SGB VIII (Foto: Ronja Polzin)

| AG)-GESCHAFTSBERICHT 2022


https://www.agj.de/veranstaltungen/archiv/dokumentation-agj-gespraech-inklusion.html
https://www.agj.de/veranstaltungen/archiv/dokumentation-agj-gespraech-inklusion.html
https://gemeinsam-zum-ziel.org/
https://gemeinsam-zum-ziel.org/
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/Bundes-AG_SGB-VIII.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/Bundes-AG_SGB-VIII.pdf

Inklusion kind- und jugendgerecht gestalten

Unter dem gemeinsamen Dach des Hauses der Jugendarbeit und Jugendhilfe
(HdJ) luden die Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und Jugendhilfe - AGJ, der
Arbeitskreis deutscher Bildungsstatten (AdB), die Bundesarbeitsgemeinschaft
Kinder- und Jugendschutz (BAJ) und der Deutsche Bundesjugendring (DBJR)
am 20. Oktober 2022 zum digitalen Fachtag Inklusion kind- und jugendgerecht
gestalten ein. Diesem Verstandnis von Inklusion liegt ein weit gefasster und
differenzierter Ansatz zugrunde, der seit Jahren in der Kinder- und Jugend-
hilfe sowie Jugendarbeit verfolgt wird und sowohl durch das KJSG als auch
den Koalitionsvertrag weitere Impulse erhalt.

Im Anschluss an den Impulsvortrag Inklusion kind- und jugendgerecht
gestalten: leicht gesagt, und nun? von Dr. Thomas Meysen (SOCLES
International Centre for Socio-Legal-Studies gGmbH, Vorsitzender des
AGJ-Fachausschusses | Organisations-, Finanzierungs- und Rechts-

fragen) folgten vier Workshops der beteiligten Organisationen. Der
AGJ-Workshop hinterfragte dabei, was die Verfahrenslots*innen,
die laut KJSG ab 2024 junge Menschen mit Beeintrachtigung und
ihre Familien individuell bei der Wahrnehmung ihrer Rechte unter-
stutzen und begleiten sollen, zu einer kind- und jugendgerechten
Gestaltung der Inklusion beitragen kdnnen. Die abschlielende
Podiumsdiskussion zwischen Bettina Bundszus-Cecere (BMFSFJ-
Abteilungsleiterin), Roland Wylezol (AdB-Vorstandsmitglied), Klaus
Hinze (BAJ-Vorstandsvorsitzender), Daniela Broda (DBJR-Vor-
sitzende) und Prof. Dr. Karin Béllert (AGJ-Vorsitzende) griff auf,

wie unterschiedlich und herausfordernd es ist, die Teilhabe von
jungen Menschen in ihrer groRBen Vielfalt zu ermdglichen, und

wie sich die Praxis diesen Anforderungen stellt. Die Diskussion
wandte sich aber auch der bereits absehbaren nachsten SGB-
VIlI-Reform zu und gewahrte einen Einblick in das kurz zuvor
angekiindigte Beteiligungsverfahren des Bundes.
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https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/FA_I_2022_gesamt.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/FA_I_2022_gesamt.pdf

Eal Dr. Bjérn Hagen
(Foto: Annette Bremeyer)

_

INTERVIEW

Inklusive Hilfen zur Erziehung ermoglichen

Die Reform des SGB VIl mit der geplanten Gesamtzustandigkeit der
Kinder- und Jugendhilfe fir junge Menschen mit kérperlicher und/oder
geistiger Behinderung setzt auch fir die Praxis der Erziehungshilfen
wichtige Impulse zur Weiterentwicklung. Mit dem Ziel, Optionen fur
die schrittweisen Umsetzungsmaoglichkeiten eines inklusiven SGB VIl
aufzuzeigen, erarbeitete der AGJ-Fachausschuss VI Hilfen zur Erzie-

hung, Familienunterstiitzende und Sozialpddagogische Dienste das

Positionspapier Inklusion gestalten! Wie inklusive Hilfen zur Erziehung

maglich werden kénnen. Dr. Bjorn Hagen war als Mitglied des Fachaus-

schusses mal3geblich an der Erarbeitung des Positionspapiers beteiligt.
Als Geschaftsfuhrer des Evangelischen Erziehungsverbandes e. V. (EREV)

konnte er in den Erarbeitungsprozess u. a. wertvolle Erfahrungen aus
dem Projekt Inklusion jetzt! - Entwicklung von Konzepten fiir die Praxis ein-
bringen. AGJ-Referentin Monique Sturm sprach mit ihm Uber die Kernas-
pekte des Papiers und die Herausforderungen fur die Erziehungshilfen.

Herr Dr. Hagen, was war der ausschlaggebende Grund fiir Sie, an der Erstellung
des Positionspapiers mitzuwirken?

Die Kinder- und Jugendhilfe ist gefordert, mit immer neuen Herausforderungen umzu-
gehen. Die Formulierung ,zwischen Alltag und Krise” beschreibt treffend den Spagat, den
Mitarbeitende, junge Menschen, Familien und Einrichtungen erleben mussen. Neben
der Weiterentwicklung des Kinderschutzes, der Beteiligung, der Beschwerde und der
Inklusion sind es die aktuellen Lebenslagen, die in den Hilfen zur Erziehung sichtbar
werden. Auf der einen Seite fordern uns also die Weiterentwicklungen auch im Kontext
des inklusiven Leistungssystems heraus und auf der anderen Seite stehen die Klimaka-
tastrophe, Pandemie, Fluchtlingssituationen und der Krieg in der Ukraine. Das Papier
ist wesentlich, um die Arbeit mit den jungen Menschen und Familien voranzubringen
und den mit der Einfuhrung des KJHG im Jahr 1990 eingeschlagenen Weg, z. B. mit dem
damals neuen § 35a und der Eingliederungshilfe, konsequent fortzufihren.
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In dem Papier werden zu zentralen rechtlichen Anderungen
des SGB VIIl und den damit verbundenen Anforderungen

an die Praxis der Kinder- und Jugendhilfe Empfehlungen zur
Umsetzung ausgesprochen, wie z. B. zur Kooperation mit der
Eingliederungshilfe. Welche Empfehlungen finden Sie fiir die
Kinder- und Jugendhilfe auf dem Weg zu einem inklusiven
Leistungssystem besonders wichtig?

Dazu zéhlen die Funktionen der Verfahrenslots*innen, die Uber-
gangsplanung vom SGB VIl in das SGB IX, der Kinderschutz, die
Jugendhilfeplanung und Qualitatssicherung und die begleitende
Forschung, Evaluation und Weiterentwicklung der Strukturen
einer inklusiven Kinder- und Jugendhilfe. Der Blick des Papiers
auf die spezifischen Bedarfe des Kinderschutzes ist von zentraler
Bedeutung. Die Verletzbarkeit der jungen Menschen mit und
ohne Behinderungen ist unterschiedlich und das Risiko, Grenz-
Uberschreitungen und Gewalt zu erleben, ist fur junge Menschen
mit Behinderung noch hoher. Daher ist es in dem Papier nur
konsequent, dass neue Anforderungen an die insoweit erfah-
rene Fachkraft ebenso beschrieben werden wie fir Inobhutnah-
men und inklusionssensible Schutzkonzepte in den Hilfen zur
Erziehung.

Welche Impulse erhoffen Sie sich von dem Positionspapier
fur die freie und é6ffentliche Kinder- und Jugendhilfe sowie
die Eingliederungshilfe?

Die beiden Eckpfeiler des KJSG - der Schutz und die Beteiligung
aller jungen Menschen - bringen zahlreiche Impulse fur die Ver-
anderungen der Fachpraxis mit sich. So werden mit dem neuen
KJSG z. B. selbst organisierte Zusammenschlisse von jungen
Menschen, Eltern und Familien erstmals als ein eigenstandiger
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dritter Akteur neben den Tragern der freien und
der offentlichen Jugendhilfe etabliert. § 4a SGB VI
sieht vor, dass diese Zusammenschlisse durch

die offentliche Jugendhilfe angeregt und gefor-

l N KLU SIO N I M FO KUS dert werden. Das Papier geht auf die Erfordernisse
einer Kooperation der Kinder- und Jugendhilfe mit
der Eingliederungshilfe ein. Gefordert sind hier die

Uberwindung der Zustandigkeitsspaltung und die

Zusammenarbeit der Beteiligten. Hierzu gehort auch

@@@@ die beratende Teilnahme des Jugendamts am Gesamt-

planverfahren. Notwendig ist hierfir eine Basis des

@ Vertrauens flr die Leistungsberechtigten, die Eltern und

die Partner der Sozialleistungssysteme.
Worin sehen Sie derzeit die zentralen Herausfor-
derungen fir die Erziehungshilfen mit Blick auf die
Umsetzung des KJSG?
Damit die Kinder- und Jugendhilfe zukinftig den Schutz-
und Beteiligungsrechten aller jungen Menschen gerecht
werden kann, hat die Gesetzgeberin erstmals die Weichen

fur eine ,inklusive Losung” gestellt. Das KJSG ist in den ver-
gangenen 30 Jahren das mit Abstand umfangreichste Ande-
rungsgesetz zum SGB VIIl. Ob die zahlreichen Stellschrauben
tatsachlich zu einem Mehr an sozialer Teilhabe flihren, liegt
an uns allen. Eine zentrale Herausforderung ist es, den Spagat
zwischen Alltag und Krise in der Praxis zu bewaltigen. Angesichts
des Fachkraftemangels brauchen wir eine breite gesellschaft-
liche und sozialpolitische Unterstltzung, um die inklusiven Hilfen
mit Leben zu fullen. Das Wohl und die Beteiligung junger Men-
schen sind in den Regelungsbereichen und auf den verschiedenen
Umsetzungsebenen in den Mittelpunkt zu stellen. Diese einheitliche
Sichtweise wirde es der Fachpraxis ermdglichen, den Bedarfen der
jungen Menschen und Familien die passenden Hilfen zuzuordnen.
Herr Dr. Hagen, ich danke lhnen fiir das Gesprach.
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Meilensteine erreicht und weitere angehen -
Leaving Care vor Ort verbindlich gestalten

Grol3es Engagement fuhrte im Jahr 2022 zu verschiedensten Erfolgen beim Thema
Leaving Care. Hierfur waren nicht nur die im KJSG gesetzten rechtlichen Aufforderungen
malgebend, sondern vor allem der kontinuierliche Einsatz der Expert*innen in eigener
Sache (organisiert etwa im Careleaver e. V. und Bundi - Bundesnetzwerktreffen der
Interessenvertretungen) sowie ihr Ringen um Unterstitzung fur ihre Anliegen. Die AGJ
setzte sich erneut als Buindnispartnerin an der Seite dieser Organisationen im Interesse
von Care Receiver*innen und Care Leaver*innen ein.

Am 30./31. Mai 2022 luden die AGJ, das SOS-Kinderdorf, die IGfH, die Universitat Hildes-
heim und der Careleaver e. V. zu der Transferkonferenz Rechtsanspruch Leaving Care
vor Ort verbindlich inklusiv gestalten in Berlin ein. Aufgrund einer pandemiebedingten
Verschiebung des urspriinglich geplanten Termins im November 2021 war der Trans-
ferkonferenz bereits ein digitaler Transferdialog vorausgegangen. Anlass beider

Fachveranstaltungen waren die Anderungen des KJSG und Forschungsergebnisse,

die deutlich zeigten, dass noch erhebliche Umsetzungsanstrengungen notwendig sind,
um flr junge Menschen, die in Verantwortung des Staates aufwachsen, die Chance auf
ein selbstbestimmtes Leben ohne (Jugend-)Hilfe tatsachlich zu ermdglichen. Von den
gut 130 Teilnehmenden, von denen etwa 30 Prozent Expert*innen in eigener Sache
waren, ging das klare Zeichen aus, wie wichtig es ist, die Rechte der jungen Menschen
im Prozess des Leaving Care zu starken - mit viel Willen und guten Ideen. Unter reger
Beteiligung der jungen Menschen wurde diskutiert, wie Hilfestrukturen verbindlicher
bzw. unabhangig vom ,individuellen Gluck” gestaltet werden kdnnen. Ein besonderes
Erlebnis war, wie sich alle Teilnehmenden flr dieses gemeinsame Ziel inspirierend in
das dichte, gesprachsintensive und auf Spontaneitat ausgerichtete Format der Veran-
staltung einbrachten. Die Ausrichtung an Teilhaberechten der jungen Menschen sowie
an Best-Practice-Beispielen in den Workshops boten interessante Anknipfungspunkte
fur die Diskussion, die die folgenden Schwerpunkte setzte: Welche MaRnahmen tra-
gen wahrend der stationaren Hilfe, im Ubergang und in der Nachbetreuung zu einer
Stabilisierung der erreichten Entwicklungserfolge bei und sichern ein selbstbestimmtes
und selbststandiges Leben ab? In der Abschlussdiskussion nach der Fishbowl-Methode
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Ea) AGJ-Transferkonferenz:
Podiumsdiskussion U25 spricht
(Foto: Dieter Soldan)

U25 spricht: Gleichberechtigtes junges Erwachsenenalter - was wir
euch schon immer sagen wollten!, an der u. a. die Vorsitzende des
Familienausschusses im Bundestag Ulrike Bahr MdB teilnahm,
brachten Care Leaver*innen nachdrucklich ein, was es fir sie
bedeutet, die Ubergangsphase zu meistern. Die jungen Men-
schen forderten u. a. die Kostenheranziehung aus dem Verdienst
der Care Leaver*innen abzuschaffen und die rechtskreistber-
greifende Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Sozial-
leistungsbereichen rechtlich besser zu regeln und verbindlich zu
gestalten. Bei der Transferkonferenz gewannen die Teilnehmen-
den Schwung und Ideen dafur, die Umsetzung des KJSG trotz der
gesellschaftlich und fur Verwaltungsstrukturen herausfordern-
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den Zeit weiter voranzutreiben, Strukturen zu schaffen, Fach-

krafte auszubilden und 6ffentlich Gber Leaving Care aufzuklaren.

Die Kooperationspartner*innen der Transfertagung sagten noch
auf der Konferenz zu, das Thema weiter zu beférdern und an
die erfolgreiche Zusammenarbeit anzuknupfen. Entsprechend
folgten verschiedene weitere Veranstaltungen, aber auch die
Veroffentlichung des FORUM Jugendhilfe 3/2022 mit dem
Schwerpunkt Leaving Care und die Einrichtung einer Themen-

seite des Jugendhilfeportals.
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Die AG) veroffentlichte im Nachgang und in AnknUpfung an die Transfertagung das
Positionspapier Verantwortung tragen und Herausforderungen angehen! Leaving

Care vor Ort verbindlich gestalten. Das vom Fachausschuss VI Hilfen zur Erziehung,

Familienunterstiitzende und Sozialpddagogische Dienste erarbeitete Papier setzt sich

mit der Frage auseinander, wie eine bessere, verbindliche Gestaltung von Leaving Care
auf kommunaler Ebene realisiert werden muss. Ausgehend von Statements der Care
Receiver*innen, Care Leaver*innen und Fachkrafte auf der o. g. Transfertagung wer-
den aktuelle Handlungsbedarfe in den Blick genommen. Es wird verdeutlicht, welche
Voraussetzungen geschaffen werden mussen, um die Rechte der jungen Menschen
umzusetzen und deren gleichberechtigte soziale Teilhabe zu gewahrleisten. Die AGJ
sieht alle zustédndigen Akteur*innen in der Politik, den Kommunen, der 6ffentlichen und
freien Kinder- und Jugendhilfe und auch in den rechtskreistbergreifenden Ressorts in
der gemeinsamen Verantwortung, damit Care Receiver*innen und Care Leaver*innen
von den rechtlichen Normierungen des KJSG tatsachlich profitieren und gleiche, diskri-
minierungsfreie Teilhabechancen erhalten. Dabei wird hervorgehoben, dass die Stimme
der jungen Menschen Orientierung biete, damit eine am individuellen Bedarf orientierte
Qualitat des Leaving Care gelingen kann. Die AG) ermutigt Care Receiver*innen und
Care Leaver*innen, Fachkrafte bei freien oder 6ffentlichen Tragern, Vertreter*innen
aller angrenzenden Leistungssysteme sowie Forscher*innen und Fachpolitiker*innen
dazu, sich weiter zu vernetzen und auf den unterschiedlichen Perspektiven aufbauend
in den Austausch zu gehen. Kleine, konkrete Schritte kénnen ein guter Weg sein, um
gemeinsam ein - an die Stelle des zufalligen Glucks tretendes - verbindliches System
von Leaving Care zu etablieren.

Das u. a. auch auf der Transferkonferenz betonte Versaumnis des KJSG, die Kostenhe-
ranziehung gemaf’ 8 94 Abs. 6 SGB VIII nur auf 25 Prozent zu reduzieren, wurde durch
den im September in den Bundestag eingebrachten und am 16. Dezember 2022 durch

Plenumsberatung des Bundesrats erfolgreich beendeten Gesetzgebungsprozess zur

Abschaffung der Kostenheranziehung von jungen Menschen in der Kinder- und Jugend-
hilfe beseitigt. Die Anderung tritt am 1. Januar 2023 in Kraft und ist ein groRer Lobbyer-
folg der Care Leaver*innen, den die AGJ u. a. durch ihre Stellungnahme zum Referen-

tenentwurf unterstitzt hat.
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Unser Verlagsprogramm zum SGB VIII

Sozialgesetzbuch VIII auf dem
Stand des Gesetzes zur Bekampfung
sexualisierter Gewalt gegen Kinder
und des Gesetzes zur Starkung von
Kindern und Jugendlichen

Arbeitsgemeinschaft fir Kinder- und
Jugendhilfe - AGJ (Hg.) (2022). Berlin. 182 Seiten.

Die Broschure enthalt das SGB VIl auf dem Stand des Gesetzes
zur Bekampfung sexualisierter Gewalt gegen Kinder und des
Gesetzes zur Starkung von Kindern und Jugendlichen. Sie ent-
halt auBerdem das Gesetz zur Kooperation und Information im
Kinderschutz (KKG). Berticksichtigt wurden auch die Anderungen
durch das Adoptionshilfe-Gesetz und das Gesetz zur Reform des
Vormundschafts- und Betreuungsrechts. Um die Zielrichtung der
Regelungen besser einordnen zu kdnnen, wurde im zweiten Teil
der Broschire ein Auszug aus den sehr umfangreichen Gesetzes-
materialien zum KJSG veroffentlicht.

(] ZUM AG)-SHOP

Brinkard joachim Wbtz

REINHARD JOACHIM WABNITZ
Das SGB VIII in kontinuierlicher

Weiterentwicklung: die Geschichte
"I des Achten Buches Sozialgesetzbuch
von 2015 bis 2021

Arbeitsgemeinschaft fir Kinder- und
Jugendhilfe - AGJ (Hg.) (2021). Berlin. 100 Seiten.
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In diesem Buch wird die Entwicklung des SGB VIl von 2015 bis
2021 dargestellt. Es handelt sich um eine Fortsetzung der Publi-
kation ,25 Jahre SGB VIII. Die Geschichte des Achten Buches Sozi-
algesetzbuch von 1990 bis 2015, ebenfalls herausgegeben von
der AGJ. Mit diesen beiden Biichern liegt nunmehr eine vollstan-
dige monografische Darstellung der Geschichte des deutschen
Kinder- und Jugendhilferechts auf Bundesebene seit Inkraft-
treten des KJHG/SGB VIIl 1990/91 vor. Erfasst werden dabei alle
bisherigen 63 Anderungsgesetze in tiber 30 Jahren SGB VIl

(J IM SHOP BESTELLEN
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FORUM Jugendhilfe 03 /2022
Im Fokus: Leaving Care

FORUM Jugendhilfe 04/2021
Im Fokus: SGB-VIII-Reform

Arbeitsgemeinschaft fir Kinder- und
Jugendhilfe - AGJ (Hg.) (2021). Berlin. 60 Seiten.

Arbeitsgemeinschaft fir Kinder- und
Jugendhilfe - AGJ (Hg.) (2022). Berlin. 64 Seiten.

Diese Ausgabe bietet Einblicke in die wesentlichen Reformen des Die Autor*innen dieser Ausgabe stellen ihren Blick auf die durch
KJSG hinsichtlich der Leistungen fir Care Leaver*innen. Die stell- das KJSG neuen und geanderten Normen vor. Die AG) hat ganz
vertretende AGJ-Geschéaftsflhrerin stellt einfihrend die Rege- bewusst Nichtjurist*innen angefragt und groRartige Expert*in-
lungen zu einer verbindlichen Gestaltung von Leaving Care vor, nen gewonnen. In den Blick genommen werden dabei der Kin-
weitere Artikel greifen mit unterschiedlichen Schwerpunktsetzun- derschutz, die Hilfeplanung, die Betriebserlaubnisverfahren und
gen die Perspektive von Praxis, Forschung und Care Leaver*innen die AuslandsmalRnahmen, die Alltagsunterstitzung fur Kinder
auf. Ein Praxisbericht von AWAKE und ein Kurzbeitrag zu den Care psychisch kranker Eltern sowie Beteiligung, Selbstvertretung und
Leaver Statistics runden dieses Angebot ab. Ombudsstellen. DarUber hinaus beschaftigt sich der Carelea-
Ferner enthalt Heft 3 u. a. ein Kurzinterview mit Prof. Dr. Karin ver e. V mit der Frage, inwiefern die neuen gesetzlichen Regelun-
Bollert zur Arbeit der Sachverstandigenkommission fir den gen den Bedurfnissen von Careleaver*innen entsprechen. Neben
17. Kinder- und Jugendbericht, aber auch Beitrége zu Climate dem Blick auf das KJSG, die sich daraus ableitenden Umsetzungs-
Change, Jugendwohnungslosigkeit und Kita-Qualitat. erfordernisse und die noch offengebliebenen Reformbausteine,

wird auch auf die letzte groRBere Gesetzesanderung geschaut, die
0] 1M SHOP BESTELLEN 2018 die Kinder- und Jugendhilfe bewegt hat: das sogenannte
Gute-Kita-Gesetz. Ein Beitrag von Prof. Dr. Strehmel und ein

aktuelles Positionspapier der AGJ erwarten Sie hierzu in diesem
Heft.

[ 1M SHOP BESTELLEN
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/wischen analog

und digital -
Digitalisierung in der
Kinder- und Jugendhilfe
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Fir junge Menschen ist die Antwort auf die Frage ,,Analog oder digital?" leicht zu
beantworten: , Beides!” Denn das soziale Leben und die Bewaltigung der Kernher-
ausforderungen im Jugendalter finden in hybriden Lebenswelten statt. Beide sind

ein wichtiges Moment bei der Qualifizierung, Verselbststandigung und Selbstpositio-
nierung in der Jugendphase. Sie pragen die Formen gesellschaftlicher Teilhabe junger
Menschen. Die Kinder- und Jugendhilfe stellt sich dabei seit vielen Jahren besonders

auch den digitalen Herausforderungen, wobei die Corona-Pandemie das Digitalisie-
rungstempo noch einmal erh6ht und zu einem Digitalisierungsschub gefuhrt hat.

Obwohl die Kinder- und Jugendhilfe in den letzten drei Jahren gezeigt hat, wie I6sungs-
orientiert sie in ihren Handlungsfeldern ist und wie flexibel sie neuen Anforderungen
begegnen kann, wurden auch die Defizite wie unter einem Brennglas deutlich. Denn in

der Breite ist die Kinder- und Jugendhilfe immer noch nicht auf die Herausforderungen

der Digitalitat vorbereitet. Es fehlt weiterhin an der notwendigen digitalen Ausstattung

und der fachlichen Qualitat in den Institutionen sowie der Ausgestaltung der Angebote.

Um dies zu éandern, wird ein DigitalPakt Kinder- und Jugendhilfe gefordert.

Die AGJ hat sich im Jahr 2022 intensiv mit der Digitalisierung in der Kinder- und Jugendhilfe
mit Blick auf die Handlungsfelder Kindertagesbetreuung und Jugend(sozial)arbeit auseinan-
dergesetzt. Die Notwendigkeit eines wurde auch beim Deutschen Kinder- und
Jugendhilfepreis deutlich, der in der Kategorie Praxispreis zum Thema Kinder- und Jugendhilfe

digital ausgeschrieben war.

38 | AGJ-GESCHAFTSBERICHT 2022



Soziale Teilhabe = digitale Teilhabe!
Anschluss an hybride Lebenswelten
junger Menschen

WORTWOLKE

KERNTHEMEN, DIE DAS
THEMA DIGITALISIERUNG

IN DER KINDER- U N D Am 29. November 2022 fand die Fachveranstaltung Digitalisierung in der

JUGENDHILFE VORANTREIBEN
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Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit. Anschluss an hybride Lebenswelten statt,
konzipiert vom AG|-Fachausschuss V Jugend, Bildung, Jugendpolitik. Rund

220 Teilnehmer*innen lauschten Fachvortragen, einer Podiumsdiskussion und
diskutierten selbst in Arbeitsgruppen.
Anlass der Fachveranstaltung war u. a. die Erkenntnis, dass das soziale Leben

und die Bewaltigung der Kernherausforderungen im Jugendalter in hybriden
BERUFLICHE ANERKENNUNG

BEZIEHUNGSARBEIT Lebenswelten stattfinden. Analoge und digitale R&ume pragen die Formen

der gesellschaftlichen Teilhabe junger Menschen. Verscharft wird die Debatte

KOMMUNE
UBERZEUGEN

MACHEN

durch die ungleichen Zugangsméglichkeiten zur Nutzung digitaler Medien. Diese

KINDERRECHTE . . . . -
Ungleichheiten und die erhéhte Relevanz digitaler Ausstattung und Kompetenzen

BILDUNGSGERECHTIGKEIT
LEBENSWELTNAH

sind fur einige junge Menschen problematisch und fihren zu einem Digital Divide.
Dies wurde insbesondere in der Corona-Krise deutlich. Dennoch trieb die Pandemie
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die digitale Weiterentwicklung in der Kinder- und Jugendhilfe auch voran.

Wie bewegen sich junge Menschen in digitalen Rdumen?
Ein Vortrag von André Wef3el

SOZIAL BENACHTEILIGTE FORDERN

QUERSCHNITTSAUFGABE

Den Auftakt der Veranstaltung machte André WeRel mit einem Vortrag zum Aufwachsen

STRATEGIEENTWICKLUNG

AUSSTATTUNG

SCHULE EINBEZIEHEN

in Digitalitat. Wie bewegen sich junge Menschen in digitalen Rdumen?. Es wurde deutlich,
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GESAMTGESELLSCHAFTLICH

INVESTITIONEN

dass die Digitalisierung als aktueller Mediatisierungsschub beschrieben werden kann, der

sich durch eine Ausdifferenzierung, Omniprasenz, Konnektivitat, Innovationsdichte und

A A Datafizierung auszeichnet. Medienkommunikation ist somit fester Bestandteil des Alltags-
P RT I Z I P T I O N handelns und der Lebenswelten junger Menschen. Die sogenannte mediatisierte Sozialisa-
tion bietet veranderte Méglichkeiten fur Autonomieerlebnisse, Vergemeinschaftungserfah-
rungen und ldentitatsentwicklung junger Menschen. Des Weiteren wurde deutlich, dass sich
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der Kontakt zu Freund*innen und die Freizeitgestaltung junger Menschen in Zeiten der
Pandemie stark verandert haben. Zum Beispiel fand der Kontakt zu Freund*innen utber-
wiegend Uber Messengerdienste, Telefon und Computerspiele statt.

Der Medienzugang von jungen Menschen ist dennoch unterschiedlich stark ausgepragt:
Es gibt junge Menschen, die eine unzureichende Ausstattung, eingeschrankte Nutzungs-
moglichkeiten und somit verringerte Handlungsmaoglichkeiten mit digitalen Medien

und zur Ausbildung von Medienkompetenz haben. Denn: Soziale Teilhabe ist eng mit
digitaler Teilhabe verknupft. André WelRel verdeutlichte in diesem Zusammenhang auch
die (kinder-)rechtliche Dimension.

Folgende (medien-)padagogische Handlungsmoglichkeiten brachte WeRel in die Diskus-
sion ein: Es brauche einen Perspektivwechsel, um junge Menschen in ihrer Digitalitat zu
verstehen und zu unterstitzen, Bedarfe der Adressat*innen sowie Medien- und Hand-
lungskonzepte mussten ermittelt werden. DarUber hinaus brauche es eine professionelle
Haltung, Zugange mussten ermdglicht sowie Beteiligungsstrukturen geschaffen werden.

Gemeinsame Diskussionen in Arbeitsgruppen

Um tiefer ins Gesprach zu bestimmten Themen rund um Digitalisierung in der Jugend-
arbeit und Jugendsozialarbeit zu kommen, fanden sechs parallele Arbeitsgruppen statt -
mit jeweils einem oder zwei Inputs zu einem spezifischen Thema:
Arbeit ohne Grenzen?! Wie Digitalisierung die Arbeit der Fachkrafte verandert
Input: Julian Erdmann, JFF Institut fur Medienpadagogik
Kohle, Kommerz, Kontakte? Welche Herausforderungen und Potenziale Fach-
krafte in kommerziellen Angeboten/Plattformen sehen
Input: Annabelle Juppner, JFF Institut fur Medienpadagogik, und Julija Lleshi, J]MD
digital/Jugendmigrationsdienste
Abgucken oder ablehnen? Wie sich attraktive, jugendgerechte und interes-
sante digitale Angebote jenseits von Instagram und TikTok entwickeln lassen
Input: Hami Nguyen, Bildungsstatte Anne Frank
Erst Recht digital?! Wie wir Schutz-, Férder- und Beteiligungsrechte fir junge
Menschen im digitalen Raum unterstitzen
Input: Sandra Liebender, Projekt Kultur trifft Digital, Stiftung Digitale Chancen, und
Cornelia Jonas, Deutsches Kinderhilfswerk

Analog? Digital? Hybrid! Wie digitale Tools Angebote der Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit bereichern kdnnen
Input: Martin Ehrlich, Uni Jena, und Kerstin Reich, Internationaler Bund
Beteiligung inklusive Digitalitat? Digitalitat inklusive Beteiligung? Wie digitale
Angebote/Tools die Teilhabe junger Menschen unterstiitzen kénnen
Input: Katharina Bluhm, Schabernack - Zentrum fur Praxis und Theorie der Jugend-
hilfe e. V., und Frank Tillmann, Deutsches Jugendinstitut
Die Teilnehmer*innen tauschten sich intensiv aus und tber alle Arbeitsgruppen hinweg
wurde deutlich, dass Qualifizierung, Haltung, Vernetzung, Vertrauen und Mut wichtig
sind, um Digitalisierungsprozesse in den Arbeitsfeldern voranzutreiben.

Zwei Schritte vor, ein Schritt zuriick?
Voraussetzungen fiir Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit
im Zeitalter der Digitalitat - eine Podiumsdiskussion

Auf dem Podium diskutierten Dr. Anna Grebe, Expertin fir Medienpolitik und Partizipa-
tion, Volker Rohde, Bundesarbeitsgemeinschaft Offene Kinder- und Jugendeinrichtun-
gen, Doreen Siebernik von der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft sowie Agnes
Will, Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Baden-Wirttemberg, zu Vorausset-
zungen fur digitale Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit. Einigkeit bestand darin, dass
eine Qualifizierung und Begleitung der Fachkrafte und Ehrenamtlichen sowie deren Mut
und die passende Haltung notwendig seien, um Voraussetzungen fur Digitalisierung zu
schaffen. Zudem wurde die Vernetzung zwischen verschiedenen Akteur*innen als sehr
relevant bewertet. Ohne Ressourcen und technische Ausstattung kénne dies jedoch
nicht funktionieren. Das Mitdenken aller jungen Menschen und deren Beteiligung wur-
den als wichtige Ziele definiert.

JUrgen Schattmann, Ministerium fur Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und
Integration des Landes Nordrhein-Westfalen, Daniela Keeld vom Internationalen Bund
und Eva-Lotta Bueren von der AG) moderierten die Veranstaltung.
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Mehr Teilhabe durch friuhe digitale
Medienbildung?!

Wie Bildschirm und Bilderbuch in der Kita
einander erganzen konnen

ee0cccccccccccccccccccc e

Im Zuge der Corona-Pandemie haben sowohl die Kindertagesbetreuung als auch andere
Arbeitsfelder der Kinder- und Jugendhilfe einen beachtlichen Digitalisierungsschub
erfahren. Dieser Trend setzte sich mit den neu hinzukommenden Krisen im Jahr 2022
fort: Digitale Medien erleichterten gefliichteten Kindern und Familien aus der Ukraine
die Ankunft in Deutschland. Doch angesichts der dramatisch gestiegenen Inflations-
und Kinderarmutsquote zeigt sich aktuell auch verstarkt die Problematik der digitalen
Ungleichheit: Obwohl die Kinderrechte auch im digitalen Umfeld gelten, profitieren in
Deutschland noch langst nicht alle Kinder von einem Zugang zu(r) digitalen Medien(-bil-
dung). Vor diesem Hintergrund setzte die Koordinierungsstelle Demokratie und Vielfalt in
der Kindertagesbetreuung im Jahr 2022 einen Schwerpunkt auf das Thema der Digitalisie-
rung in der Elementarbildung.

Fachtagung Alle digital dabei? Friihe Demokratie- und
Vielfaltsbildung mit digitalen Medien stdrken

Im Sinne des Themas der Fachtagung, die am 17. Oktober 2022 in Berlin stattfand,
ermoglichte die Koordinierungsstelle Interessierten eine digitale Zuschaltung via Live-
stream. Mit mehr als 180 Teilnehmenden erfreute sie sich einer grol3en Resonanz. Die
Veranstaltung ging der Frage nach, welche Bedeutung digitale Medien fur eine partizi-
pative und inklusive frihpadagogische Praxis haben. Dazu wurden Erkenntnisse und
Erfahrungen aus Wissenschaft und Praxis sowie Malinahmen der verbandlichen Teilpro-
jekte des Begleitprojekts Demokratie und Vielfalt in der Kindertagesbetreuung vorgestellt
und diskutiert.
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In der Veranstaltung wurde deutlich, dass frihe digitale Medien-
bildung vor der Herausforderung steht, den Kinderrechten

auf Schutz und Befahigung gleichermalen gerecht zu werden.
So wuirden einerseits die (Schutz-)Rechte von Kindern bei der
Anwendung digitaler Medien noch oft unterlaufen, andererseits
hatten aber auch alle Kinder ein Recht auf digitale Teilhabe: Dazu
mussten ihnen kindgerechte Moéglichkeiten der digitalen Beteili-
gung gegeben werden, die einen padagogischen Mehrwert dar-
stellen. Wie digitale Medien sinnvoll in der padagogischen Arbeit
zur Férderung von Partizipation und Inklusion eingesetzt werden
kénnen, wurde anhand von Praxisbeispielen aufgezeigt: So kénn-
ten etwa Kinder eigene E-Books und Trickfilme erstellen sowie

Sprachlern-Apps entsprechend ihren Fahigkeiten nutzen. Damit

die Digitalisierung in der Kindertagesbetreuung gelingen kann,
brauche es medienpadagogische Angebote in der Aus-, Fort- und
Weiterbildung fur (angehende) Fachkrafte, die Einbeziehung des
gesamten Teams und der Eltern, rechtliche Rahmenbedingungen
(Kinder- und Jugendmedienschutz) sowie ausreichend Ressour-
cen. Die Digitalstrategie der Bundesregierung kdnnte hierzu ein
Schritt in die richtige Richtung sein. Zudem wurden Konzepte,
Methoden und Formate vorgestellt, mit denen Demokratie- und
Vielfaltskompetenz an padagogische Fach- und Leitungskrafte,
Kindertagespflegepersonen sowie Fachberatungen im digitalen
Raum vermittelt werden: Hierzu zahlten die
des AWO-Bundesverbandes, der

des Deutschen Roten Kreuzes, die Blended-Learning-
Plattform des Paritatischen
Wohlfahrtsverbandes und die digitalen Supervisionen der
Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland. Ferner griff die
Diakonie ein Thema ihrer Online-Praxisimpulse auf: die Wechsel-
wirkung zwischen Medienpadagogik und Demokratiebildung. Die
Dokumentation der Veranstaltung inklusive aller Live-Mitschnitte
ist online verfugbar unter

Eal Fachtagung Alle digital dabei?: Podiumsdiskussion mit
Prof. Dr. Nadia Kutscher (Universitdt zu Kéln), Michael Roth
(Berufskolleg Bergkloster Bestwig), Lena Przibylla (KTK-
Bundesverband), Franziska Schubert-Suffrian (Verband
Evangelischer Kindertageseinrichtungen Schleswig), Nora
Damme (Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend) und Dr. Sonja Moser (Pddagogisches Institut im Referat
Bildung und Sport der Landeshauptstadt Miinchen) (Foto: AGJ)


https://awo.org/devi-demokratie-staerken-vielfalt-gestalten
https://awo.org/devi-demokratie-staerken-vielfalt-gestalten
https://www.drk-elterncampus.de/
https://www.drk-elterncampus.de/
http://www.fruehe-demokratiebildung.de
http://www.duvk.de/fachtagung2022/

Podcast-Folge
Mit dem Tablet zu mehr Teilhabe?
Digitale Medienbildung in der KiTa

Die Impulse und Erkenntnisse aus der Fachtagung wurden in der

Demokratie & Vielfalt - Alle inklusive? Der KiTa-Podcast aufgegriffen.
Moderatorin Katrin Rénicke sprach mit Dr. Anke Lang, Privatdozentin und Didzesan-
Referentin fur Bildung, Erziehung und Betreuung in der frihen Kindheit beim Caritas-
verband fur das Bistum Essen. Dr. Anke Lang stellt im Diskurs zur Digitalisierung in der
Kindertagesbetreuung eine Dichotomie zwischen Lebensweltorientierung und dem Ver-
standnis von Kitas als Schutz- und Schonraum fest: Sie pladiert jedoch fir eine differen-

zierte Sicht, die sowohl die Chancen als auch die Herausforderungen in den Blick nimmt.

SchlieBlich wachsen bereits junge Kinder in einer mediatisierten Lebenswelt auf und
eine leichtfertige Anwendung digitaler Medien in der frihpadagogischen Praxis finde
keineswegs statt. Fragen des Datenschutzes etwa wirden sehr ernst genommen. Eine
frihe Heranfuhrung an digitale Medien fir einen verantwortungsbewussten Umgang
sei auch (praventiv) im Sinne des Kinderschutzes zu beflrworten. Digitale Medien
methodisch und inhaltlich kompetent nutzen zu kénnen, stelle auch eine Schlussel-
kompetenz zur Teilhabe in der Informationsgesellschaft dar. Doch hatten insbesondere
Kinder aus Regionen mit hohen Armutsquoten oft keinen Zugang zu digitalen Medien.
Die Kindertagesbetreuung habe aber als erster Bildungsort auRRerhalb der Familie die
Aufgabe, durch digitale Medienbildung alle Kinder entsprechend zu befahigen. Auch
sollten sie die Familien beraten und unterstltzen. Ferner musse digitale Medienbildung
stets die Kinderrechte auf Beteiligung und Schutz miteinander vereinbaren und die
Kinderperspektive einbeziehen. Fur die Zukunft wiinscht sich Dr. Anke Lang die gesetz-
liche Verankerung des Rechts auf digitale Teilhabe und eine damit verbundene Regel-
finanzierung fur die Trager. Zudem brauche es ein Kitabundesqualitatsgesetz mit hohen
Standards fur die frihe Bildung, das - auch im Kontext der Digitalisierung - zu bundes-
weit gleichwertigen Lebensverhaltnissen beitragt.
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Die Podcast-Reihe ist ein gemeinsames Angebot der Koordinie-
rungsstelle Demokratie und Vielfalt in der Kindertagesbetreuung
und der am Begleitprojekt beteiligten Spitzenverbande der
Freien Wohlfahrtspflege. In der Reihe sind weitere Folgen zu The-
men wie Partizipation in Krisenzeiten, Klassismus, Rassismus und
Adultismus erschienen. Der Podcast ist unter

und auf allen bekannten Streaming-Plattformen zu
finden.



https://www.youtube.com/watch?v=b8fi4cSYFcU&list=PLa-zEViq7arjbfBwHtrOJGKb_aZOLRH-0&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=b8fi4cSYFcU&list=PLa-zEViq7arjbfBwHtrOJGKb_aZOLRH-0&index=8
http://www.duvk.de/podcast
http://www.duvk.de/podcast

Furopa

Nach den Entbehrungen, die junge Menschen wahrend und nach

der Pandemie zu (er-)tragen hatten, war 2022 ihr Jahr - zumindest,
wenn es nach der EU geht. Denn Ende 2021 schlug die Europaische
Kommission vor, das Jahr 2022 zum Européischen Jahr der Jugend zu
machen, um junge Menschen in den Fokus zu riicken und ihnen die
Moglichkeit zu geben, ihre Beitrage und Sichtweisen zur Zukunft Euro-
pas einzubringen.

Zwar sorgte die knappe Frist der Ausrufung dafir, dass sich die Umset-
zung vieler Projekte verzogerte. Doch im Laufe des Jahres 2022 folgten
nichtsdestotrotz zahlreiche Aktivitdten in verschiedenen europaischen
Landern und diverse Entwicklungen auf EU-Ebene und in Deutschland,

die fur viele junge Menschen bedeutsam waren. Dazu zdhlten u. a. der
Abschluss der Konferenz zur Zukunft Europas (inklusive der Forderung nach
einem EU ,Youth Test” als Instrument zur Gesetzesfolgenabschatzung und
Jugendbeteiligung auf EU-Ebene), die vom Bundesministerium fiir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) ins Leben gerufene Mitmachkampa-
gne zum Europaischen Jahr der Jugend oder die Verabschiedung eines ersten

{0: Depositphotos.com/ViewApart

Jugendaktionsplans fiir das auswartige Handeln der EU.
Neben diesen Entwicklungen gab es auch andere wichtige Themen, mit denen
sich der AGJ-Fachausschuss Il Kinder- und Jugend(hilfe)politik in Europa in die-

sem Jahr vorrangig beschaftigte: mit dem 2022er-Zyklus des Europadischen Semes-
ters, das viele fur die Kinder- und Jugendhilfe relevante Themen - beispielsweise

Chancengleichheit und Bildung - abdeckt, und der Umsetzung der European Youth ) P
Work Agenda durch den Bonn-Prozess. .
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Kinder und Jugendliche in wirtschafts- und finanzpolitischen %/

Instrumenten auf EU-Ebene mitdenken! -

ein Beitrag der AGJ zur Schattenberichterstattung zum

Europaischen Semester

Was hat das Europaische Semester als Instrument zur Abstimmung der Wirtschafts-,
Fiskal- und Beschaftigungspolitik innerhalb der EU mit der Kinder- und Jugendhilfe zu
tun? Auf den ersten Blick nicht viel, doch dieser Eindruck tduscht. Insbesondere seit der
Proklamation der Europaischen Saule sozialer Rechte bietet das Europaische Semester
einen Rahmen, um die BemUhungen der EU-Mitgliedstaaten zur Umsetzung der in der
Saule verankerten Grundsatze und Rechte zu koordinieren und zu Gberwachen. Diese
Grundsatze betreffen z. B. die Bereiche Bildung, Chancengleichheit sowie die Betreuung
und Foérderung von Kindern und Jugendlichen. Damit hat das Europaische Semester
zunehmend Einfluss auf die Belange junger Menschen und sollte entsprechend im Kon-
text der Kinder- und Jugendhilfe thematisiert werden.

Vor diesem Hintergrund befasst sich die europaische Kinderrechtsorganisation Euro-
child seit Jahren mit dem Europaischen Semester und veroffentlicht jedes Jahr einen
Schattenbericht aus Kinderrechtsperspektive. Die Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und
Jugendhilfe - AGJ beteiligt sich regelmal3ig an der Erstellung dieses Berichts durch einen
Beitrag mit Blick auf die Situation in Deutschland, mit dem jahrlichen Landerbericht und
den landerspezifischen Empfehlungen fiir Deutschland.

Nachdem der gewdhnliche Ablauf des Europaischen Semesters im Jahr 2021 zugunsten
der Aufbau- und Resilienzplane der EU-Mitgliedstaaten ausgesetzt war, wurde im Jahr
2022 zum Ublichen Zyklus zurtckgefunden. Dies nahm die AGJ zum Anlass, das Thema
prominenter zu platzieren und ein Positionspapier zur Bedeutung des Europaischen
Semesters aus Perspektive der Kinder- und Jugendhilfe zu erarbeiten. Das Positions-
papier Kinder- und Jugendpolitik ist auch Querschnittspolitik! Junge Menschen in

wirtschafts- und fiskalpolitischen Instrumenten auf EU-Ebene mitdenken (September

2022) zielt zum einen darauf ab, die Relevanz dieses wirtschafts- und fiskalpolitischen
Koordinierungsinstruments fur die Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland sichtbarer zu
machen. Zum anderen spricht die AG] Empfehlungen aus, wie das Europaische Semes-
ter unter Berucksichtigung kinder- und jugendpolitischer Belange weiterentwickelt
werden kann.

Der AGJ zufolge ist es aus zwei Grunden sinnvoll, das Europdische Semester als Teil der
EU-Wirtschaftspolitik auch unter einem kinder- und jugendpolitischen Blickwinkel zu
betrachten: Erstens ist Kinder- und Jugendpolitik Querschnitts- und Lebenslagenpolitik,
d. h. Themen, die junge Menschen (direkt oder indirekt) betreffen, sind Teil von Kinder-
und Jugendpolitik. Im Europaischen Semester gibt es einige Themenbereiche, die Aus-
wirkungen auf Kinder, Jugendliche und ihre Familien haben und somit von kinder- und
jugendpolitischer Relevanz sind. Zweitens betont die EU, dass in Jugend investiert wer-
den muss, denn nur so kénne Europa wirtschaftlich wachsen. Nichtsdestotrotz lassen
sich im Europaischen Semester kaum explizite Referenzen zur Kinder- und Jugendpolitik
finden. Deshalb vertritt die AG) die Ansicht, dass kinder- und jugendpolitische Belange
im Europdischen Semester nicht gentgend berucksichtigt werden, sind doch die kinder-
und jugend(hilfe)politischen Implikationen einiger Themenbereiche enorm. Vier dieser
Themenbereiche - der Abbau von Ungleichheiten, sozialer Ausgrenzung und Armut, der
digitale Wandel, die (Aus-, Fort- und Weiter-)Bildung sowie der 6kologische Wandel -
werden im Positionspapier kritisch in den Blick genommen und aus Perspektive der

Kinder- und Jugendhilfe kommentiert.
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Des Weiteren formuliert das Positionspapier funf Empfehlungen zur Weiterentwicklung

des Europaischen Semesters, um die Belange von Kindern und Jugendlichen besser zu

berucksichtigen:

1| Das Europaische Semester sollte als Kinder- und Jugendpolitik begriffen werden und
mehr Bezlge zur Kinder- und Jugendpolitik und zur EU-Jugendstrategie sowie in den
einzelnen Landerberichten und Empfehlungen auch Beziige zu nationalen Jugend-
strategien herstellen.

2| Es sollten mehr Informationen zu den Auswirkungen der Politik in den einzelnen
Themenbereichen des Europdischen Semesters auf Kinder und Jugendliche in die
Landerberichte und landerspezifischen Empfehlungen aufgenommen werden.

3| Konkrete Beteiligungsmoglichkeiten fur Kinder und Jugendliche sollten in das Euro-
paische Semester integriert werden, um ihnen Mitsprache zu Politik zu ermdglichen,
die direkte Auswirkungen auf ihr Leben hat.

4| Es bedarf nicht nur eines Mechanismus zur Kinder- und Jugendbeteiligung, sondern
es braucht auch Uberlegungen dazu, wie Partizipation Teil des Benchmarkings in der
Offenen Methode der Koordinierung der EU werden kann.

5| Foérderprogramme wie beispielsweise der ESF+ sollten zur Starkung von Beteiligungs-
prozessen genutzt werden, um mit jungen Menschen zur Politikgestaltung in den
Austausch treten zu kénnen.

Noch ist die Bedeutung des Europaischen Semesters fur die Kinder- und Jugendhilfe

wenig bekannt. Doch was als Instrument der Wirtschafts- und Fiskalpolitik begonnen

hat, hat dartiber hinaus das Potenzial, ein gutes und wichtiges Instrument der Kinder-

und Jugendpolitik zu werden, wenn es entsprechend weiterentwickelt wird. Dieses

Potenzial sichtbarer zu machen, war nicht nur Anliegen dieses Positionspapiers, son-

dern auch der Veranstaltung Wirtschaftspolitik meets Kinder- und Jugendhilfe. Wie

das Europdische Semester die Interessen und Rechte junger Menschen berihrt.

Startschuss jetzt! Die European
Youth Work Agenda in Deutschland
umsetzen

Schon vor und insbesondere seit dem offiziellen Start des
Bonn-Prozesses bei der 3. European Youth Work Convention im
Dezember 2020 hat sich der AGJ-Fachausschuss Il Kinder- und
Jugend(hilfe)politik in Europa immer wieder und vertieft mit

diesem Thema befasst. Der Bonn-Prozess ist der Umsetzungs-
prozess der European Youth Work Agenda, die europaweit zu
mehr, besserer und gesellschaftlich anerkannter Kinder- und
Jugend(sozial)arbeit beitragen soll. Bereits im Jahr 2020 hatte
die AG) dazu das Positionspapier Die European Youth Work

Agenda fiir qualitativ hochwertige Youth Work - in Europa und
in Deutschland verabschiedet. Im Jahr 2022 definierte die AG)
die Agenda und ihre Umsetzung erneut als Themen- und Hand-

lungsschwerpunkt des Fachausschusses Il, um zwei Jahre nach
Start des Bonn-Prozesses einen Blick auf die Fortschritte in der
Umsetzung sowie auf Moglichkeiten und Herausforderungen zu
werfen.

Bisher hat die Agenda nur Uberschaubaren Eingang in den Dis-
kurs der deutschen Kinder- und Jugendhilfe zum Ausbau und
zur Verbesserung von Kinder- und Jugend(sozial)arbeit gefun-
den. Um das zu andern, diskutierte der Fachausschuss Il im Jahr
2022 intensiv die beiden folgenden Fragen: Wie Iasst sich der
komplexe theoretische Rahmen der Agenda fur die praktische
Arbeit in Deutschland herunterbrechen? Wie kann der durch die
Agenda erzeugte Ruckenwind fir bessere Kinder- und Jugend(so-
zial)arbeit auch in Deutschland genutzt werden?
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Klar ist: Die European Youth Work Agenda ist eine Chance, die
Kinder- und Jugendhilfe zu starken und so junge Menschen
europaweit bei der Bewaltigung und Gestaltung von komplexen
Herausforderungen, denen sie sich momentan gegenubersehen,
zu unterstutzen. Diese Chance sollten alle beteiligten Akteur*in-
nen nutzen. Die AGJ strebt dazu die Verabschiedung eines Dis-
kussionspapiers im Jahr 2023 an.

Eal Der AGJ-Fachausschuss Il diskutierte 2022 zum
Thema European Youth Work Agenda u. a. ausfiihrlich
die Frage wie der durch die Agenda erzeugte Riickenwind
fiir bessere Kinder- und Jugend(sozial)arbeit auch in
Deutschland genutzt werden kann. (Foto: AG])

Wir aktiv in Europa und international

Gremienvertretung auf europdischer Ebene

Die AGJ-Referentin Hanna Schlegel vertritt die AGJ auf europaischer Ebene
in folgenden Gremien:
W General Assembly von Eurochild
M Nationaler Begleitausschuss Erasmus+ - informeller Austausch
beim Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF)
A Nationaler Beirat fur die EU-Programme Erasmus+ Jugend in Aktion und
Europdisches Solidaritétskorps beim BMFSF

Eurochild

Wie in den vergangenen Jahren hat sich die AGJ im Jahr 2022 als Nationales Partnernetz-
werk in Deutschland bei der europaischen Kinderrechtsorganisation Eurochild einge-
bracht. Inhaltlich stand insbesondere der Krieg in der Ukraine im Fokus. Zudem beglei-
tete Eurochild intensiv die Erarbeitung der Nationalen Aktionsplane zur européischen
Kindergarantie in den EU-Mitgliedstaaten und verd&ffentlichte seinen Schattenbericht
zum Europaischen Semester.

WIRTSCHAFTSPOLITIK MEETS KINDER- UND JUGENDHILFE.

WIE DAS EUROPAISCHE SEMESTER DIE INTERESSEN UND RECHTE

JUNGER MENSCHEN BERUHRT

Zum Ende des Semesterzyklus 2022 haben die Arbeitsgemeinschaft fir Kinder- und
Jugendhilfe - AGJ und die National Coalition Deutschland - Netzwerk zur Umsetzung
der UN-Kinderrechtskonvention (ebenfalls Nationales Partnernetzwerk bei Eurochild)
bei einer gemeinsamen Online-Veranstaltung fir ihre Mitglieder mit etwa 50 Teil-

nehmenden erértert, was das Europaische Semester ist, inwiefern es sich auf das Leben
junger Menschen auswirkt und wo es Anknupfungspunkte fur die Kinder- und Jugend-
hilfe in Deutschland gibt.
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Einmal mehr zeigte sich: Das Interesse an europadischen Themen ist grol3, doch sind sie
haufig erklarungs- und Ubersetzungsbedurftig fir die deutsche Kinder- und Jugendhilfe.
Die AG) und die National Coalition wollen diese Ubersetzungsarbeit auch kiinftig durch
weitere Veranstaltungen zu europaischen Themen unterstutzen.

SCHATTENBERICHTERSTATTUNG ZUM EUROPAISCHEN SEMESTER

Im Dezember 2022 veréffentlichte Eurochild seinen jahrlich erscheinenden Schat-
tenbericht zum Europaischen Semester, an dessen Erstellung die AG) als Nationales
Partnernetzwerk beteiligt war. Basierend auf den Beitrdgen von Eurochild-Mitgliedern
aus 22 Landern analysiert der Bericht mit dem Titel (In)visible children. Eurochild

2022 report on children in need across Europe die landerspezifischen Empfehlungen

und Landerberichte aus einer Kinderrechtsperspektive. Dartber hinaus liegt ein Fokus
auf der Entwicklung der Nationalen Aktionsplane fur die Umsetzung der Europaischen
Kindergarantie sowie auf Kinderarmut und sozialer Ausgrenzung.

OMEP

OMEP? EINE WELTORGANISATION ZUM WOHLE VON KINDERN

Mit dem Ziel, sich nach dem Zweiten Weltkrieg fir das Wohlergehen von Kindern
einzusetzen, wurde 1948 die OMEP (World Organization for Early Childhood Educa-
tion) gegrindet. Die international arbeitende Nichtregierungsorganisation macht sich
seither fur die Belange der Erziehung und Bildung von Kindern im frihen Kindesalter
(0 bis 8 Jahre) stark. Eine stolze Anzahl von 69 Mitgliedstaaten arbeitet gemeinsam in
der OMEP, fuhrt Projekte durch oder bereitet die Abstimmung von Resolutionen und
Briefen an Regierungsvertreter*innen vor. AuBerdem hat die OMEP gewahlte Reprasen-
tant*innen in UNICEF und UNESCO.

In Deutschland ist die AGJ identisch mit dem Deutschen Nationalkomitee in der OMEP
(DNK); stellvertretend fur den Vorstand nimmt diese Aufgabe der AGJ-Fachaus-
schuss IV Kindheit, Kinderrechte, Familienpolitik wahr.

" 74::OMEP

World Assembly
and Conference

Ea Niels Espenhorst und Eva-Lotta Bueren
in Athen (Foto: AGJ)

DIE AG] SCHNUPPERT INTERNATIONALE LUFT -

WELTKONFERENZ UND WELTVERSAMMLUNG IN ATHEN

Vom 12, bis 15. Juli 2022 nahmen Niels Espenhorst und Eva-Lotta Bueren fiir die AGJ an
der Weltversammlung und der Weltkonferenz der OMEP in Athen teil. Die Veranstaltung
stand unter dem Motto Early Childhood Education in 215 Century: New Perspectives and
Dilemmas. Dabei bewegten die OMEP-Mitgliedstaaten ahnliche Themen wie Deutsch-
land: Bildung fur nachhaltige Entwicklung, Umgang mit dem Krieg in der Ukraine und
den Folgen, Beteiligung und Reprasentanz von Kindern, Corona, Fachkraftemangel, Kin-
derrechte. Niels Espenhorst und Eva-Lotta Bueren nutzten die Zeit vor Ort, um bilaterale
Gesprache mit einzelnen Landervertreter*innen zu fihren sowie Vortragen zu Projekten
und Forschungen aus aller Welt zu lauschen. Zudem hielt Eva-Lotta Bueren einen Vor-
trag zu Beteiligung in der Kindertagesbetreuung, der bei den internationalen Gasten viel
Anklang fand und neue Gesprachsanlasse bot.
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IAG]

Nachdem 2020 pandemiebedingt die traditionsreiche Tagung
der Internationalen Arbeitsgemeinschaft fiir Jugendfragen
(IAG)) entfiel, fand die 22. IAGJ-Tagung zum Thema Kinderrechts-
basiertes Handeln im Kinder- und jugendschutz: Rahmenbedingun-

gen, Konzepte und Methoden vom 27. bis 30. September 2022 in
Esch-sur-Alzette (Luxemburg) statt. Luxemburg war damit nicht
nur erstmals an der IAGJ beteiligt, sondern lud gleich auch die
Delegationen aus der Schweiz, Osterreich, den Niederlanden
und Deutschland zum gegenseitigen Blick Uber den Tellerrand
ein. Die deutsche Delegation wurde wie stets durch die AGJ

entsandt. Landerberichte gaben einen kurzen Uberblick tiber
die jeweiligen rechtlichen Entwicklungen seit der letzten Kon-
ferenz 2018. Auch wenn sich mit Blick auf die Umsetzung der
Kinderrechte in der Schweiz, den Niederlanden, Osterreich,

Ea) Deutsche Delegation der IAG], v. L n. r.:
Prof. Dr. Andreas Jud, Angela Smessaert,
Dr. Thomas Meysen, Dr. Kristin Teuber,
Christine Gerber, Martina Reinhardt
(Foto: AGJ)

Deutschland und Luxemburg in den vergangenen Jahren vieles
entwickelt und verbessert hat, konstatierten die Teilnehmenden
der IAGJ-Tagung, dass die aktuellen Verfahren und MalBnahmen
noch nicht allerorts den Anforderungen der UN-Kinderrechts-
konvention und den diese konkretisierenden Leitlinien ent-
sprechen. Solche Verfahren und die ihnen zugrunde liegenden
Entscheidungen hatten aber immer weitreichende Folgen fur das
Leben der Kinder, der Jugendlichen und ihrer Familien, sodass
es von grofRter Bedeutung sei, diese bei allen Entscheidungen,
die sie betreffen, weitreichend zu informieren und adaquat zu
beteiligen. Eine Abschlusserklarung zu den Positionen und Ent-
wicklungsanstoRen, die auf der IAGJ-Tagung erarbeitet wurden,
befindet sich in der Endabstimmung aller Delegationsleitungen.

B
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Fachkrafte -
stets auf dem |~
neuesten Stand

Die Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und Jugendhilfe - AGJ hat sich

im Jahr 2022 in ihren verschiedenen Arbeitsfeldern mit aktuellen

und grundlegenden Fragen zur Ausbildung bzw. zum Studium, zur

Fort- und Weiterbildung sowie zur Personalentwicklung im Bereich der
Kinder- und Jugendhilfe befasst. Dies beinhaltete Aspekte der Fachlich-

keit und Professionalisierung der Kinder- und Jugendhilfe vor allem mit

der Schnittstelle Schule. Dabei wurden insbesondere die Bedeutung des
Fachkraftegebots, zunehmende Qualifizierungserfordernisse im Zuge
wachsender Aufgabenvielfalt sowie die Herausforderungen der Fach-
kraftegewinnung in den Blick genommen. Thematisiert wurden auch die
organisatorischen und strukturellen Rahmenbedingungen in Bezug auf die
Beschaftigungsverhaltnisse von Fachkraften in den Handlungsfeldern Kinder-
und Jugendarbeit und Kindertagesbetreuung sowie das Zusammenwirken der
verschiedenen Ausbildungssysteme und -ebenen.

Das Ergebnis dieser Arbeitsprozesse: drei Positionspapiere und eine Fachver-
anstaltung mit dem Titel . Daruiber
hinaus bot das Portal der Kinder- und Jugendhilfe aktuelle Nachrichten zu Ent-
wicklungen und Aktivitaten im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe auf Bundes-,
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Lander- und kommunaler Ebene sowie zu thematisch angrenzender Forschung
und Politik. Abgerundet wurde dieses umfangreiche AGJ-Jahresprogramm fir die
Fachkrafte der Kinder- und Jugendhilfe durch vier Ausgaben der
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Im Fokus: Sozial- und Bildungsberichterstattung

U. a. mit folgendem Beitrag:

Interview mit dem Briickenbauer und Ausnahmeforscher Prof. Dr. Thomas Rauschenbach
AuBerdem:

Offener Brief angesichts des Krieges in der Ukraine:

Kinder und Jugendliche jetzt unterstutzen

Im Fokus: Gesundheitsférderung in der Kinder- und Jugendhilfe
AuBerdem:
Inklusive Kinder- und Jugendhilfe gestalten: Der Prozess kommt in Fahrt

Im Fokus: Leaving Care
AuBerdem u. a.:
Warum ist die Uberwindung der Jugendwohnungslosigkeit
(noch) keine explizite Aufgabe des Jugendhilferechts?
Interview mit der Vorsitzenden der Sachverstandigenkommission
des 17. Kinder- und Jugendberichts Prof. Dr. Karin Bollert

-~ ) 04 Im Fokus: Deutscher Kinder- und Jugendhilfepreis 2022
Im Fokus: Digitalisierung in der Jugendarbeit
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FORUM Jugendhilfe -

die Fachzeitschrift fir
Fachkrafte der Kinder- und
Jugendhilfe

Die Fachzeitschrift der AGJ, das FORUM Jugendhilfe,
bietet Beitrage zu aktuellen Themen der Kinder- und
Jugendhilfe sowie der Kinder- und Jugend(hilfe)politik.
Mit Interviews, Fachbeitragen und Kommentaren
fordert das FORUM Jugendhilfe den kritischen Dis-
kurs und leistet einen Beitrag zur Weiterentwicklung
der Kinder- und Jugendhilfe. Das FORUM Jugendhilfe
bietet wissenschaftliche und theoretische sowie praxis-
bezogene Informationen u. a. zu den Themenbereichen
Kinderrechte, Europa, Kinder- und Jugendhilferecht, Fach-
krafte, Kinderschutz und Jugendpolitik. Die Autor*innen
sind Expert*innen aus den unterschiedlichsten Handlungs-
feldern der Kinder- und Jugendhilfe sowie aus Wissenschaft
und Politik. Die Fachzeitschrift richtet sich an die Fachkrafte in
der Kinder- und Jugendhilfe sowie angrenzenden Bereichen,
an ehrenamtlich Tatige, an Studierende und Lehrende an den
Hochschulen, Universitaten und Fachschulen, an Bildungs-,
Sozial- und Jugendpolitiker*innen. FORUM Jugendhilfe erscheint
seit Uber 60 Jahren, erst als AGJ-Mitteilungen, spater dann unter
dem heutigen Namen. Gerne kénnen Sie ein Probeheft bestellen,
um sich einen Eindruck von unserer Fachzeitschrift zu verschaf-

fen. Weitere Informationen hierzu finden Sie unter


https://shop.agj.de/
https://shop.agj.de/agj-arbeitsgemeinschaft-fuer-kinder-und-jugendhilfe/80/forum-jugendhilfe-01/2022-im-fokus-sozial-und-bildungsberichterstattung?c=4
https://shop.agj.de/agj-arbeitsgemeinschaft-fuer-kinder-und-jugendhilfe/81/forum-jugendhilfe-02/2022-im-fokus-gesundheitsfoerderung-in-der-kinder-und-jugendhilfe?c=4
https://shop.agj.de/agj-arbeitsgemeinschaft-fuer-kinder-und-jugendhilfe/82/forum-jugendhilfe-03/2022-im-fokus-leaving-care?c=4
https://shop.agj.de/forum-jugendhilfe/87/04/2022-djhp-2022-und-digitalisierung

Das Portal der Kinder- und Jugendhilfe -
in neuem Glanz und alles auf einen Blick

Nach mehr als 15 Jahren Projektgeschichte zeigt sich das Fachkrafteportal der Kinder-
und Jugendhilfe seit Mai 2022 in vollstdndig neuem Look und auf der Hohe der Zeit.
Zum ersten Mal seit mehr als zehn Jahren erfolgte eine vollstandige Neuentwicklung des
Redaktionssystems - Mobile First und auf dem aktuellsten Stand der Technik. Kontrast-
reich und mit kraftigen Farben prasentiert sich das neue Design und ermaoglicht gute
Lesbarkeit und leichten Zugang.
Gleich geblieben ist nicht nur die Adresse , sondern auch
der hohe Qualitats- und Serviceanspruch. Entlang der Handlungsfelder und Quer-
schnittsthemen verfolgt das Portal die aktuellen Debatten und liefert einen informativen
Uberblick. Damit bleibt es auch im Jahr 2022 das fiihrende Online-Angebot seiner Art:
Das Portal der Kinder- und Jugendhilfe liefert alle Informationen auf einen Blick.
Es ist der Info-Point des Themenbereichs.
Das Portal der Kinder- und Jugendhilfe weil3, was die Zielgruppen suchen und brau-
chen. Es informiert aktuell, vielfaltig und serviceorientiert.
Auf dem Portal der Kinder- und Jugendhilfe teilen Profis ihr Wissen und Informatio-
nen mit anderen Profis. Fundiert, serids und relevant.
240 Partner haben inzwischen Kooperationsvereinbarungen unterschrieben und
steuern auf die eine oder andere Weise Inhalte bei.

Schon wieder diege Jugend?
= Pauschalen Jugendbildern
entgegenwirken

Getragen wird das Fachkrdfteportal der Kinder-
und Jugendhilfe von der Arbeitsgemeinschaft
= fiir Kinder- und Jugendhilfe - AGJ und von IJAB -

Fachstelle fiir Internationale Jugendarbeit der
Bundesrepublik Deutschland e. V. Als Forderer fungieren
das Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend (BMFSF]) und die Arbeitsgemeinschaft der Obersten
Landesjugend- und Familienbehorden (AGJF).
www.jugendhilfeportal.de

Das Portal der

Kinder- und Jugendhilfe

’ ’ Das Portal Kinder- und Jugendhilfe bietet zu den
wichtigen Themen der Kinder- und Jugendhilfe Neuig-
keiten mit einer grofSen Aktualitdt, einer enormen thematischen
Breite und einer erstaunlichen Vielfalt. So ist es nicht nur fiir mein
Handeln als Vorsitzende der AGJ, sondern auch als Hochschulleh-
rerin unverzichtbar. Ich bin damit immer auf dem Laufenden und
die Studierenden entdecken die zentrale Informationsquelle der
Kinder- und Jugendhilfe!”
PROF. DR. KARIN BOLLERT — AG]J-VORSITZENDE
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Das Jahr 2022 brachte flr das Portal viel Trubel mit ZAHLEN & FAKTEN
sich: Die Debatten liefen dynamisch, die Kinder-

und Jugendbhilfe beschaftigte sich mit den anhal- DAS FACH KRAFTE PO RTAL DER
tenden Auswirkungen der Corona-Pandemie, den K| N D E R- U N D J U G E N D H | LFE 2022

Folgen des Angriffskriegs gegen die Ukraine und der
zunehmenden Problematik des Fachkraftemangels

(siehe Kapitel Aktuelle Fachkrafteinformationen -

auch in Krisenzeiten). In der Berichterstattung fanden

sich auBerdem viele jugendpolitische Forderungen, S e
Informationen zum Kinder- und Jugendstarkungsgesetz
oder Ergebnisse des neuen Bildungsberichts. Dartber T iy e e e
hinaus gab es zahlreiche Meldungen mit europaischen
Bezuigen, u. a. im Kontext des Europaischen Jahres der

Jugend sowie des jugendpolitischen Dialogs Youth7 (Y7).

, ’ Das Fachkrifteportal stellt allen Interessierten
vielfiltige Informationen zur Verfiigung - nach
Arbeitsfeldern und Themenschwerpunkten gebiindelt. Es ist ein
fuchliches Fiillhorn, das Hinweise auf Studien, veranstaiungen, RS
Projekte oder Stellenausschreibungen gibt. Die verschiedenen
Formate finde ich anregend und nutzer*innenfreundlich, die

Navigationsebenen sind tibersichtlich strukturiert. Als Koopera-

tionspartner stellen wir von SOS-Kinderdorf gerne Informationen
fiir die Fachdffentlichkeit ein. Wenn es das Fachkrdfteportal nicht
schon gdbe, miisste es erfunden werden. Ich wiinsche dem Portal
weiterhin viele Nutzer*innen. Danke an das Team!"
DR. KRISTIN TEUBER — VERTRETERIN DER
FACHORGANISATIONEN DER JUGENDHILFE IM AGJ-VORSTAND
(SOS-KINDERDORF)
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Die flinfte Forderphase endete zum 31. Dezember 2022. Vor diesem Hintergrund haben
sich die beiden Projekttrager im gemeinsamen Austausch mit den Forderern intensiv
mit den Perspektiven des Projekts ab 2023 beschaftigt. In mehreren Runden wurden
Konzepte fur die Weiterentwicklung sowie dazugehdrige Finanzplane beraten. Moégliche
inhaltliche Schwerpunkte der neuen Férderphase werden die inklusive Gestaltung der
Kinder- und Jugendhilfe sowie die Begleitung der Debatten zum Fachkraftemangel sein.
Damit verbunden wird ein serviceorientierter Ausbau der ,Karriere*-Inhalte erfolgen.
Auf dieser Basis konnte im Herbst eine neue Forderphase beantragt werden. Mit

einer wichtigen Aufstockung des Personals und ausreichend Mitteln fiir die technische
Instandhaltung des Portals blickt das Projekt einer guten Zukunft entgegen. Davon
profitieren sowohl die Leser*innenschaft als auch das wachsende Netz der Koopera-
tionspartner*innen. Denn Uber eigene Redaktionszugange speisen inzwischen 240 Part-
ner*innen eigene Informationen in das Portal, nutzen die Reichweite fiir inre Offentlich-
keitsarbeit und unterstitzen die Projektidee durch ihre bestandige Wertschatzung.

’ ’ Die wichtige Funktion des Portals ist in den letzten Jahren noch einmal deutli-
cher geworden. Die unterschiedlichen Herausforderungen der letzten Jahre
durch die Corona-Pandemie, die durch den Angriffskrieg auf die Ukraine ausgeléste Krise

oder der jetzt wieder angewachsene Zugang an unbegleiteten minderjdhrigen Ausldn-
der*innen stellen die gesamte Kinder- und Jugendhilfe vor enorme Herausforderungen.
Hier hat das Portal durch Biindelungen der wichtigen Informationen und Fachdebatten
wertvolle Hilfestellungen fiir die Fachwelt in der Kinder- und Jugendhilfe gegeben. Auch
in der sich seit Jahren eher verschdrfenden Situation des Fachkrdftemangels unterstiitzt
das Portal die zahlreichen Akteur*innen in der Kinder- und Jugendhilfe sowohl iiber die
entsprechenden Fachinformationen als auch durch den viel genutzten Stellenmarkt mit
liberregionaler Ausstrahlung. Zusammengefasst: Das Fachkrdfteportal ist ein unverzicht-
barer Bestandteil der Kinder- und Jugendhilfelandschaft.”

ROLF DIENER — VERTRETER DER OBERSTEN JUGEND- UND
FAMILIENBEHORDEN DER LANDER IM AGJ-VORSTAND

’ , Das Jugendhilfeportal bietet Fachkriften zuverldssig einen schnellen Uberblick
liber aktuelle Themen. Statt aufwendiger Suche im Netz gebiindelte Expertise

auf einen Blick! Damit sind Fachkrdfte immer auf einem aktuellen Stand, wenn sie

Fachinformationen aus den diversen Handlungsfeldern suchen. Und sie erhalten Informa-

tionen zu wichtigen sozialpolitischen Entwicklungen.”

DORIS BENEKE — STELLVERTRETENDE VORSITZENDE DER AG]J
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20 Jahre Jugendhilfeportal - eine Zeitreise

Bevor es mit einer neuen Férderphase im Januar 2023 in die

sechste Runde geht, wollen wir mit lhnen einen Blick auf einige
Meilensteine in den tber 20 Jahren Projektgeschichte werfen.
Manche von lhnen werden sich vielleicht erinnern ...

Technisch und grafisch zeigt sich
das Portal sehr modern.

2001

2005

Welche Bedeutung hat das Internet fur

den sozialen Sektor? Uberlegungen dazu
markieren den Beginn des Projekts. Kon-
zeptionelle Vorarbeiten werden geleistet

und Realisierungsperspektiven beraten. Im Juni steht der erste Relaunch an.

AGJ und IJAB gehen in den Dialog, um ab Das Motto: Weniger suchen. Mehr finden.

2005 gemeinsam das Projekt anzupacken.

Das Fachkrafteportal der Kinder- und

Das Fachkrafteportal der Kinder- und Jugendbhilfe veroffentlicht die Broschure
Jugendhilfe geht im Februar online.

Das Motto: Fachlichkeit verbindet.

SozPad zur Nutzung sozialer Medien in

der Kinder- und Jugendhilfe.

1 Universitdt Bielefeld, Projektgruppe Jugendhilfe@sci 2001. 55 | AGj-GESCHI.-'\FTSBERICHT 2022



Im Dezember veranstaltet das Projekt die zweitagige Fach-

Deutsche Kinder- und Jugendbhilfe- tagung Digitalisierung in der Kinder- und jJugendhilfe - Chancen
tage (DJHT) blicken auf eine spannende
Geschichte zurlck. Seit 2014 steht das

Portal der Kinder- und Jugendhilfe dem

und Herausforderungen im Centre Francais de Berlin.
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grof3ten Jugendhilfegipfel in Europa als
zuverlassiger Medienpartner an der Seite.
Es begleitet den DJHT mit einer rahmen- oF
den Berichterstattung und steht den
Akteur*innen als erganzende Plattform
fir die Offentlichkeitsarbeit zur Verfi-

gung. Jedes Mal ist das Portal auch mit

eigenen Fachveranstaltungen auf dem

Kongress vertreten.

Mit der Einbindung eines deutschsprachigen Youth Wiki
werden die in der europaischen Youth-Wiki-Plattform ent-

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

haltenen Informationen der nationalen Fachoffentlichkeit
Zum 10. Geburtstag zeigt sich das Portal zuganglich gemacht.

in einem neuen Design. Das Motto:

Informieren, Recherchieren, Vernetzen.
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Karriere

Die Kinder- und Jugendhilfe ist in allen

Bereichen und auf verschiedenen Ebenen

: ' _' _ von der Corona-Pandemie betroffen. Auf
mk’m il den neuen Sonderseiten stehen nach
Themenbereichen strukturierte und

Bunt wie die Kinder- und Jugendhilfe prasentiert sich das neue Portal
far Fachkrafte und jugendpolitisch Interessierte in vollstandig neuem
umfassende Informationen zur Verfigung. Look und auf der Hohe der Zeit. Mit dem Relaunch erfolgt die Umbe-
nennung in das Portal der Kinder- und Jugendhilfe. AuRerdem wird ein

neuer Bereich Karriere angeboten.

Wahl-Spezial zur Bundestagswahl: In einer eigenen Artikel-

reihe werden die AuRerungen der Parteien zu bestimmten

kinder- und jugend(hilfe)politischen Themen vorgestellt.

Das Online-Portal wird den Fach-
kraften der Kinder- und Jugendhilfe
mindestens flr eine weitere Laufzeit

von vier Jahren als Informations- und

Vernetzungsmedium zur Verfugung

Der Angriffskrieg gegen die Ukraine ist stehen.
eines von vielen krisenbesetzten Themen

in diesem Jahr. Das Portal reagiert mit

Schwerpunkten, gibt Orientierung und
liefert Information.
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INTERVIEW

Kinder- und Jugendarbeit in
Ausbildungs- und Studiengangen
besser verankern!

ee0cccccccccccccccccccc e

Ea Prof. Dr. Gunda Voigts
(Foto: Yusuf Akyol,
mvngstills.com)

Die Qualitat der Angebote in Jugendzentren
oder Kinderspielhausern, Jugendverbanden
oder mobilen Angeboten wird in hohem Mal3e
durch die Kompetenzen hauptberuflich tatiger
Fachkrafte bestimmt. Dennoch wird Kinder- und
Jugendarbeit in den Studien- und Ausbildungs-
gangen zu wenig systematisch berucksichtigt.
Das hat Folgen fur das Arbeitsfeld.
Prof. Dr. Gunda Voigts lehrt und forscht zur Theo-
rie und Praxis der Kinder- und Jugendarbeit an
der HAW Hamburg. Mit ihrem Team hat sie jungst
die Studien Kinder- und Jugendarbeit in Corona-
Zeiten und Bedeutung Offener Kinder- und Jugend-
arbeit aus Sicht von Jugendlichen veroffentlicht.
Sie hat als Mitglied des

an der
Erstellung des

mitgewirkt. Uber das Zukurzkommen der Kinder- und

Jugendarbeit in den Ausbildungs- und Studiengangen sowie die

spezifischen Kompetenzen der Fachkrafte in diesem Bereich hat

AGJ-Referentin Katja Ludke mit ihr gesprochen:

Frau Prof. Dr. Voigts, warum ist die Verankerung von Kinder- und Jugendarbeit

in Ausbildungs- und Studiengangen so wichtig?

Sozialarbeiter*innen und Erzieher*innen sind aktuell viel gesuchte Fachkrafte. Auch Kin-
der- und Jugendarbeit bendtigt sie und steht dabei in Konkurrenz beispielsweise mit Kin-
dertageseinrichtungen, der Ganztagsbetreuung an Schulen oder den Hilfen zur Erziehung.
Diese Felder sind in den politischen Debatten aber starker im Fokus. Fur Kitas werden
breite Fachkraftekampagnen aus Steuermitteln finanziert, fir die Kinder- und Jugendar-
beit nicht. Umso wichtiger ist es, dass zukUlnftige Fachkrafte das fur viele junge Menschen
sehr wichtige Arbeitsfeld in ihrer Ausbildung oder ihrem Studium kennenlernen. Gerade
fur den Berufseinstieg ist das Feld interessant, da es viel Gestaltungsraum bietet und
direkte Erfahrungen des padagogischen Arbeitens mit jungen Menschen ermdglicht.
Wird Kinder- und Jugendarbeit in den einschlagigen Studien- und Ausbildungs-
gangen zu wenig beriicksichtigt?

Leider haben wir keine Studien, die sich mit der Verankerung von Kinder- und Jugendar-
beit in der Lehre an Hochschulen und Universitadten wie der Ausbildung an Fachschulen
beschaftigen. Praxistrager, Fachverbande wie Hochschullehrende weisen aber regelma-
RBig darauf hin, genauso wie 6ffentliche Trager auf kommunaler Ebene oder die BAGLJA.
Die wiederkehrende Aussage ist: Kinder- und Jugendarbeit komme zu wenig systema-
tisch in Lehre und Praxisphasen vor. Beim Schreiben des o. g. Positionspapiers haben
wir Hinweise in regionalen Studien oder Analysen daflur gefunden, die diese These
bestatigen. Realitat ist auch, dass Kinder- und Jugendarbeit in den Qualifikationsrah-
men fur das Studium Sozialer Arbeit und der Erzieher*innen-Ausbildung nicht dezidiert
vorkommt.
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Welche Qualifizierungszugéange gibt es zur Kinder- und
Jugendarbeit?

Die Zugange sind sehr breit. Sozialarbeiter*innen und Erzie-
her*innen arbeiten vorrangig in dem Feld. Hinzu kommen Sozial-
padagog*innen, Erziehungs-, Medien-, Kultur-, Politik- und Sport-
wissenschaftler*innen - je nachdem, in welchen Bereich des
vielfaltigen Arbeitsfeldes wir schauen. Interessanterweise scheint
Kinder- und Jugendarbeit davon aber nicht zu profitieren. Auch
das Tarifrecht mit seinen Einstufungen, die sich an Abschlissen
orientieren, ist dabei ein Hindernis. Ziel muss es sein, weiter-

hin an den Qualitatsstandards des Studiums der Sozialen Arbeit
oder Sozialpadagogik und der Ausbildung von Erzieher*innen
festzuhalten und zugleich zu schauen, wie interessierte Perso-
nen mit anderen Abschlissen nachqualifiziert werden kénnen.
Es hilft auf jeden Fall nicht, wenn Jugendzentren Offnungszeiten
reduzieren mussen, weil sie ihre Stellen nicht besetzt bekom-
men. Der zentrale Zugang muss weiterhin ein grundsténdiges
generalistisches Studium sein, in dem ausreichend Vertiefungs-
moglichkeiten flr bendtigtes Wissen und notwendige Kompeten-
zen fur die Kinder- und Jugendarbeit geboten und auch bewor-
ben werden. Die Studienplatze an den 6ffentlichen Hochschulen
mussen erhoht werden, gerade dort, wo in den Studiengangen
Sozialer Arbeit ein Schwerpunkt in der Kinder- und Jugendhilfe
gesetzt wird. Weiterhin sind systematische Fort- und Weiter-
bildungsangebote und eine strukturierte, begleitete Berufsein-
gangsphase wichtig.

Welche Kompetenzen benétigt denn eine Fachkraft in der Kinder- und
Jugendarbeit?

Die Vielfalt der Kinder- und Jugendarbeit in ihrer Tragerlandschaft, ihren Zielgruppen,
Strukturen und Methoden macht eine Antwort nicht einfach. Auch sind die Anforde-
rungen an die Fachkrafte durch die Themen wie Digitalisierung, Diversitatsbewusstsein
oder Inklusion enorm gestiegen. Auf der Mikro-Ebene bendétigen Fachkrafte Kenntnisse
zur Subjektbildung junger Menschen und Uber die Akteur*innen, die an Sozialer Arbeit
beteiligt sind. Auf der Meso-Ebene mussen Wissen und Kompetenzen des Umgangs mit
Institutionen vorhanden sein und auf der Makro-Ebene muss all das in gesellschaftliche
Rahmungen eingeordnet werden kénnen. Eine fundierte Auseinandersetzung mit der
eigenen Berufsidentitat ist wichtig. Neben diesen generalistischen Zugangen braucht es
feldspezifisches Wissen und Methodenkompetenz, die auf das Handeln in der Kinder-
und Jugendarbeit abzielen. Kinder- und Jugendarbeit hat ein Alleinstellungsmerkmal:
Kinder und Jugendliche kénnen hier eigenstandig gestalten, Erfahrungsraume nach
ihren Ideen freiwillig und unverzweckt nutzen. Dieser Anspruch ist die Grundlage fur die
Anforderungen an die Fachkrafte. Nicht primar problemorientiert zu arbeiten, sondern
interessen- und subjektorientiert an den jungen Menschen ausgerichtet zu sein, ist gar
nicht so leicht. Methodisch-didaktisch strukturierte und offen-situative Settings wech-
seln sich ab. Fachkrafte sind gefordert, eine reflektierte Balance zwischen der Anerken-
nung der Autonomie junger Menschen und den padagogischen Begleitangeboten zu
schaffen.

Frau Prof. Dr. Voigts, ich danke lhnen fiir das Gespréch.

59 | AGJ-GESCHAFTSBERICHT 2022



Wohin steuert die

WO ES 2023 KEINEN Kindertagesbetreuung?
FACHKRAFTEMANGEL GIBT Kita-Trager zwischen
wachsender Verantwortung und

Uberforderung
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Die Steuerung des Arbeitsfeldes Kindertagesbetreuung ist
auBerst komplex. Einerseits steigen die Anforderungen an
Kindertageseinrichtungen und ihre Fachkrafte seit Jahren. Ande-
rerseits missen Kita-Trager den Mangel verwalten: Fachkrafte
werden handeringend gesucht, Unterstutzung bei der Organi-
sationsentwicklung fehlt, Kita-Platze sind Mangelware und eine
kostendeckende Finanzierung ist vielfach nicht gegeben. Gleichzei-
tig verandert sich die Tragerlandschaft und neu etablierte Trager

werden zu wichtigen Anbietern von Betreuungsplatzen.
Der AGJ-Fachausschuss IV Kindheit, Kinderrechte, Familien-

politik beschaftigt sich seit Jahren mit diesen Themen und fuhrte
dazu im Mai 2022 eine digitale Veranstaltung durch. Diese ging der
Frage nach, welche Mdglichkeiten Trager zur Qualitatsentwicklung
und -sicherung haben und welche Voraussetzungen dafur erfullt sein
mussen. Die Steuerung und Aufgaben im System sollten genauer unter
die Lupe genommen und bewahrte sowie neue Instrumente gemeinsam
diskutiert werden. Ein dreikdpfiges Team moderierte die Veranstaltung:
die stellvertretende Fachausschussvorsitzende Sabine Urban, Deutsches
Rotes Kreuz, der Fachausschussvorsitzende Niels Espenhorst, Paritati-
scher Wohlfahrtsverband, und die zustandige AGJ-Referentin Eva-Lotta
Bueren.

60 | AGJ-GESCHAFTSBERICHT 2022



https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/FA_IV_2022_gesamt.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/FA_IV_2022_gesamt.pdf

Trager und Kitas:
Was braucht es zur Qualitatsentwicklung?

Die einleitenden Vortrage von Prof. Dr. Kirsten Fuchs-Rechlin,
Dr. Nicole Klinkhammer und Dr. Kristina Geiger vom Deutschen
Jugendinstitut legten die beiden folgenden Antworten nahe:
Erstens brauche es die Forderung und Weiterentwicklung trager-
spezifischer Fachlichkeit, u. a. die Sicherung fachlicher Standards
und UnterstUtzungsstrukturen bei fehlender verbandlicher
Anbindung. Zweitens bedurfe es einer auskdmmlichen Finan-
zierung der Trager, ihrer fachlichen wie operativen Infrastruktur
und der in ihrer Verantwortung befindlichen Kitas. Dies sei, so
die Vortragenden, die zentrale Grundlage fur die Qualitatsent-
wicklung im System der frithen Bildung.

Tragerverantwortung und Tragerhandeln -
zwei spannende Perspektiven

In einer spannenden Diskussion zwischen Stephan Glaremin,
Jugendamt Stadt Dusseldorf, und Elisa Kaletta, DRK Fldming-
Spreewald, wurden die verschiedenen Perspektiven auf Trager-
verantwortung und Tragerhandeln deutlich. Zugleich zeigte sich,
dass die Anforderungen an Trager insgesamt und an deren Aus-
tausch gewachsen sind. Allein das Thema Fachkraftegewinnung
und -bindung verlangt wesentlich mehr Ressourcen und Wissen
als vor einigen Jahren. Zudem ist mit zunehmender Komplexitat
und steigenden Anforderungen auch der Bedarf an Steuerungs-
und Austauschmechanismen gestiegen und es braucht Aus-
tauschformate auf allen Ebenen.

Fachkrifte, Finanzierung, Steuerung,
Konzepte und Tragerzuverlassigkeit -
wichtige Aspekte fiir die Tragerqualitat

In sechs Arbeitsgruppen kamen die Teilnehmer*innen der Veran-
staltung auf Grundlage von Vortragen miteinander ins Gesprach
und tauschten sich zu den Themen Fachkraftegewinnung und
-management, Finanzierung, Steuerung und Planung, Konzept-
entwicklung und Tragerzuverlassigkeit aus.

Dranbleiben!

Die Veranstaltung machte deutlich, dass die Themen Qualitats-
entwicklung und -sicherung von Tragern und das Kriterium der
Tragerzuverlassigkeit weiterhin mit Leben gefullt und diskutiert
werden mussen. Unerlasslich dafur sind gute Rahmenbedin-
gungen und das Zusammenspiel aller Akteur*innen im System.
Denn: Trager brauchen ein starkes System hinter sich, um zuver-
lassig hochwertige Arbeit zu leisten. Dies kann nur gewahrleistet
werden, indem tragerspezifische Fachlichkeit geférdert und
weiterentwickelt wird und die Trager, ihre fachliche wie operative
Infrastruktur und die in ihrer Verantwortung liegenden Kitas aus-
kédmmlich finanziert werden.

Die AGJ wird sich weiter in den Diskurs zur Tragerqualitat ein-
bringen. Die Dokumentation zur Fachveranstaltung mit allen
Prasentationen finden Sie
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Gal André Altermann

INTERVIEW

Auf Augenhohe!
Multiprofessionelle Kooperation in
der Ganztagsbildung

Ganztagsbildung wird in den 16 Bundeslandern sehr heterogen umge-
setzt. Entsprechend unterschiedlich sind die Kooperationsbeziehungen
der Systeme Kinder- und Jugendhilfe und Schule ausgestaltet. Durch den
Rechtsanspruch auf Ganztagsforderung fur Grundschulkinder ergeben
sich fur die kooperative, gleichberechtigte und gemeinsam verantwor-
tete Gestaltung einer inklusiven, kindorientierten Ganztagsbildung Chan-
cen, aber auch diverse Herausforderungen und Handlungserfordernisse.
André Altermann ist wissenschaftlicher Mitarbeiter im Arbeitsbe-
reich Jugendhilfe - Schule des Instituts fUr soziale Arbeit e. V. (ISA) in
Munster und Mitglied im

. Er hat mal3geblich an der Erarbeitung des

mitgewirkt. Uber den
aktuellen Status quo, die Herausforderungen und die notwendigen
Weiterentwicklungen sprach die AGJ-Referentin Katja Ludke mit André
Altermann.

André, wer arbeitet aktuell in der Ganztagsbildung und wer sollte dort arbeiten?
Aufgrund der heterogenen Gemengelage in den 16 Bundeslandern kénnen wir derzeit
keine prazisen Aussagen Uber aktuelle Personalstrukturen machen. Es fehlt schlichtweg
eine bundesweite konsistente Datengrundlage. Studien zeigen aber, dass beispielsweise
in Ganztagsschulen neben Personen mit einschlagigen padagogischen Qualifikationen
auch sehr viele Personen tatig sind, die Uber keine (einschlagige) Ausbildung, mitunter
aber Uber eine Anpassungsqualifizierung verfugen. Die Fachkraft- und Akademiker*in-
nenquote ist deutlich geringer als beispielsweise in den Kindertageseinrichtungen.
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Damit geht aber keine qualitative Bewertung einher: Denn wel-
ches Personal wir bendétigen, hangt zentral von dem Ziel ab, dass
wir mit der Ganztagsbildung verfolgen mochten.

Meiner Ansicht nach ist es in den Fachdebatten unstrittig, dass
wir eine Vielzahl von Personen mit unterschiedlichen Qualifika-
tionen und Erfahrungen bendétigen, um Kindern bestmaogliche
Entwicklungsbedingungen zu bieten. Wenn wir das sprachliche
Bild ,Fur die Erziehung eines Kindes braucht es ein ganzes Dorf"
auf die Ganztagsschule Ubertragen, so brauchen wir gut aus-
gebildete Padagog*innen, aber auch Personal aus Kunst, Kultur,
Sport, dem Gesundheitssystem sowie padagogische Laien und
zivilgesellschaftliche Akteur*innen aus den Sozialrdumen mit
unterschiedlichen Qualifikationen und Erfahrungswissen.
Wichtig ist, dass Laien, Ehrenamtliche und Zivilgesellschaft nicht
die Fachkrafte ersetzen, sondern erganzen. Wir brauchen ein-
schlagig qualifiziertes Personal, das gemeinsam mit den Lehr-
kraften die wichtigen konzeptionellen Grundlagen flr eine parti-
zipativ ausgerichtete, kindorientierte Ganztagsbildung erarbeitet,
Uberpruft und an veranderte Bedingungen anpasst. Das ist eine
auBerst komplexe und voraussetzungsvolle Aufgabe.

Was sind aus deiner Sicht die wichtigsten Aspekte multi-
professioneller Zusammenarbeit?

Eine qualitativ hochwertige Ganztagsbildung ist zentral mit dem
Konzept der multiprofessionellen Kooperation und der Verknup-
fung von schulischen und auRerschulischen Angeboten verbun-
den. Es gibt zahlreiche Publikationen und Handreichungen zur
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Frage, wie diese Kooperationen gestaltet werden sollten. Ich glaube, dass das Wissen dariber
durchaus in den Arbeitsfeldern vorhanden ist. Mir scheint aber, dass die wichtige und grund-
legende Frage, warum wir Kooperation brauchen (das konzeptionelle Fundament), vielfach

nicht hinreichend bearbeitet wird. Mit dem bundesweiten Ausbau der Ganztagsschulen vor H )
fast 20 Jahren wurden sowohl bildungs-, arbeitsmarkt- als auch familienpolitische Argu- N~ \C
mente eingebracht, die die genaue Zielbestimmung des Ganztags erschweren. Das hat ( )

[ ]

GEFUHLTE GEWISSHEITEN

GANZTAG

o WAS ALLE SAGEN

dazu geflhrt, dass wir in der Praxis einen bunten Flickenteppich an unterschiedlichsten
Modellen haben. Die erforderliche bildungspolitische Generaldebatte tber eine verbind-
liche Konzeptionierung von Ganztagsbildung blieb bisher aus.

Worin siehst du die gr6Bten Herausforderungen, um multiprofessionelle Koopera-
tionen gut auszugestalten?

Aktuell besteht die groRte Herausforderung wohl darin, geeignetes und qualifiziertes
Personal zu gewinnen. Hinzu kommt, dass die strukturellen Bedingungen fir das
bestehende Personal haufig nicht geeignet sind, um Kooperation zu erméglichen.
Teilzeit- und geringflgige Beschaftigung, fachfremde Einsatzplanung, hohe Fluk-

tuation und knappe Personalbestande erschweren die Kooperation oder machen
sie gar unmoglich, weil die Personen, die zusammenarbeiten sollen, sich im Alltag
mitunter nicht begegnen.

Welche Rahmenbedingungen missen zeitnah (um-)gestaltet werden?
Welche Schritte sind langfristig in Angriff zu nehmen?

Ob und wie multiprofessionelle Kooperation im Alltag stattfindet, ist im Wesentli-
chen eine Frage des Leitungshandelns und der Organisationskultur. Eine gleich-
berechtigte multiprofessionelle Kooperation muss von der Leitung initiiert und WAS ALLE DENKEN
gelebt werden. Dazu gehort auch die gemeinsame Entwicklung eines Leitbildes.
Perspektivisch mussen wir aber die strukturellen Bedingungen in den Einrich-
tungen verbessern. Wir mussen uns fachpolitisch eindeutig positionieren und
daruber verstandigen, was Ganztagsschule leisten soll. Nur so kénnen wir die
Frage nach den adaquaten Qualifikationsprofilen des Personals beantwor-
ten. Mittelfristig mussen wir die Systeme finanziell so ausstatten, dass Ein-
richtungen qualifiziertes Personal in ausreichendem Umfang akquirieren
und dauerhaft binden kdnnen. Langfristig mussen wir die Kapazitaten der
Ausbildungsstatten so anpassen, dass der steigende Bedarf an qualifizier-
tem Personal in Kita, Hort und Ganztagsschulen gedeckt werden kann.
Lieber André, ich danke dir fiir das Gesprach.



Zunehmende Privatisierung:
Anforderungen an eine hochwertige

Qualifizierung mussen gewahrt bleiben!
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Sowohl bei jungen Menschen als auch bei Personen mit unter-
schiedlichsten Berufserfahrungen steht die Kinder- und Jugend-
hilfe als potenzielles Arbeitsfeld hoch im Kurs. Um die Nachfrage
an Studien- und Ausbildungsplatzen zu bedienen, weiten insbe-
sondere private Anbieter im Qualifizierungsbereich ihr Angebot
aus - vorrangig, indem sie neue Studien- und Ausbildungsplatze
Uber duale und Fernstudiengange schaffen.

Die Vielfalt an Qualifizierungsangeboten ist grundsatzlich positiv
zu bewerten: Verschiedene Ausbildungs- und Studienmodelle
bzw. -konzepte ermdglichen es mehr Interessierten, sich ent-
sprechend ihrer individuellen Lebenssituation in dem fur sie pas-
senden Modell (Vollzeit/Teilzeit) fur die Kinder- und Jugendhilfe
zu qualifizieren. Zudem kann ein agiler Ausbildungsmarkt besser
auf den akuten Fachkraftemangel reagieren. Dennoch verandert
sich durch die Zunahme privater Qualifizierungssettings auch die
Qualifizierungslandschaft insgesamt. Die Auswirkungen sind aus
verschiedenen Grinden nicht absehbar.

Bewertung der Privatisierungstendenzen ist schwierig

Die Datenlage sowohl fiir den fach- als auch den hochschulischen Bereich ist nicht
immer eindeutig, da sie sich auf unterschiedlich verwendete Begrifflichkeiten und
Erhebungsparameter in den einzelnen Bundeslandern stlitzt. Zu nennen sind hier bei-
spielhaft ungleiche Bezeichnungen fur Ausbildungsmodelle und Bildungsgange oder
die nicht einheitliche Einbeziehung von Berufsgruppen. Eine weitere grundlegende
Herausforderung besteht darin, was im Einzelnen unter verschiedenen Begrifflich-
keiten verstanden wird, wie beispielsweise ,6ffentlich und privat”, ,staatlich und nicht
staatlich”, ,konfessionell und kirchlich” oder ,privat-gemeinnutzig und privat-gewerb-
lich”. Die Begriffe und Erhebungsparameter werden somit uneinheitlich in Klassifizie-
rungssystemen verortet. Dies erschwert eine fundierte Analyse und Bewertung der
Privatisierungstendenzen.

Daher fordert die AGJ in dem im Marz 2022 vom Vorstand beschlossenen

u. a. die Sicherstellung eines ,umfdngliche[n], kontinuier-
liche[n], fécherspezifische[n] und an die Anforderungen einer sich rasant entwickelnden
Qualifizierungslandschaft angepasste[n] Monitoring[s]“. Ein solches systematisches Moni-
toring bedarf einer grundlegenden Begriffsklarung sowie eindeutigen Verwendung von
Kategorien und einer differenzierten Erfassung relevanter Daten, wie zu Tragerschaft,
Finanzierung und Rechtsstatus.
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Dafur mussen alle fur fach- und hochschulische Qualifizierung
zustandigen Akteure - d. h. neben Fachschulen, Hochschulen
und Universitaten auch die zustandigen Ministerien, Fachge-
sellschaften und Akkreditierungsagenturen - miteinbezogen
werden. Sie mussen Qualitatssicherung entsprechend ihrem
Verantwortungsbereich umsetzen.

Mehr Qualifizierungsforschung zu
Gemeinsame Verantwortungsubernahme zur Wahrung der Auswirkungen der Privatisierung
Anforderungen an eine hochwertige Qualifizierung

Zudem bedarf es eines bundesweiten Diskurses, um sich Uber

Kinder- und Jugendhilfe zahlt zu einem Segment 6ffentlicher Daseinsvorsorge (Art. 20 die Auswirkungen der zunehmenden Privatisierung im Qualifi-
Abs. 1 GG). Um die Qualitat der Angebote und Dienstleistungen in der Kinder- und zierungsbereich auf Grundlage fundierter Daten auszutauschen.
Jugendbhilfe zu gewahrleisten und um soziale Teilhabe Uber diese zu er6ffnen, mussen Dafur ist eine differenzierte Qualifizierungsforschung erforder-
die Fachkrafte entsprechend gut ausgebildet sein. Dies ist nur dann der Fall, wenn auch lich, beispielsweise zu Leitbildern von privaten Qualifizierungs-
die Qualifizierungslandschaft gut aufgestellt ist, indem sowohl private als auch 6ffentli- tragern, um Motivationen und Ausrichtungen der Angebote

che Qualifizierungsanbieter die Anforderungen einer hochwertigen Qualifizierung der detailliert betrachten zu kdnnen. Weiterhin muss die Qualitat der
Fachkrafte gewahrleisten. Lehre und der akkreditierten Ausbildungs- und Studiengénge
Einvernehmen besteht dariber, dass es keiner zusatzlichen Instrumente und Kont- einer Prifung mit neuem Blick unterzogen werden: Ist der Stu-
rollmechanismen in der Qualitatssicherung bedarf. Vielmehr ist es wichtig, Qualitats- dien- bzw. Ausbildungsgang so aufgestellt, dass auch tatsachlich
sicherung fachlich und personell so auszustatten, dass die bereits umfangreich festge- die geforderten Kompetenzen erworben werden kénnen?
schriebenen Qualitatsstandards und Vorgaben auch umgesetzt, Uberpruft und je nach Erst auf dieser Grundlage lassen sich differenzierte Aussagen
Praxisanforderung entsprechend kontinuierlich weiterentwickelt werden kénnen. Dazu u. a. zur (gewinnorientierten) Ausrichtung der Bildungstrager
gehort beispielsweise auch die bedarfsgerechte Qualifizierung des Lehrpersonals, die ableiten und Auswirkungen der Privatisierung belastbar analysie-
Wahrung der Generalistik in allen qualifizierenden Ausbildungs- und grundstandigen ren und bewerten.

Studiengangen, die Sicherstellung von Wahlimadglichkeiten zur Profilbildung sowie eine Weitere Forderungen der AGJ zum Thema kdnnen Sie
qualifizierte Praxisanleitung. einsehen.
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And the winners are ...




Deutscher Kinder-
und Jugendhilfepreis
2022 AT R e

Die Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und Jugendhilfe - AGJ hat am

30. Juni 2022 die Preistrager*innen des Deutschen Kinder- und Jugend-
hilfepreises 2022 - Hermine-Albers-Preis - in Berlin gewurdigt. Der Preis
wurde in diesem Jahr in den drei Kategorien Praxis (Anerkennung), Theo-
rie und Wissenschaft (Preis und Anerkennung) sowie Medien (Preis und

Anerkennung) vergeben. Ausgeschrieben war der Preis in der Kategorie Pra-
xispreis zum Thema Kinder- und Jugendhilfe digital, der Theorie- und Wissen-
schaftspreis sowie der Medienpreis waren nicht themengebunden. Ermittelt
wurden die diesjahrigen Preis- und Anerkennungstrager*innen von einer
elfkopfigen Jury unter Vorsitz von Prof. Dr. Nadia Kutscher aus insgesamt
177 eingereichten Bewerbungen.

Ea) Die Preistrdger*innen des Deutschen Kinder- und Jugendhilfepreises 2022
mit dem Berliner Staatssekretdr fiir Jugend, Familie und Schuldigitalisierung Aziz
Bozkurt fiir den Stifter des Preises, v. L. n. r.: Carola Wehrle von der Ev. Stiftung
Overdyck, Baran Datli, Dr. Carolyn Hollweg, Nikolas Fischer, Anton Stanislawski,
Dr. Maximilian Schdfer und Staatssekretdr Aziz Bozkurt (Foto: Bildschén)
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’ Mit der Verleihung des Kinder- und Jugendhilfepreises
wiirdigt die AGJ herausragende Arbeiten und besondere

Leistungen aus Wissenschaft und Praxis und dem Journalismus.

Der Preis ist ein Ausdruck der Anerkennung und Wertschdtzung

fiir Menschen, die sich mit ihrem Engagement dafiir einsetzen,

Foto: Andi Weiland

dass sich die Kinder- und Jugendhilfe weiterentwickeln kann.
Dabei werden Potenziale, Errungenschaften, aber auch Schwach-
stellen dieses Systems aufgezeigt. Die Arbeiten der Preis- und Anerkennungstrdger*innen
tragen in diesem Sinne dazu bei, die Angebote und Leistungen der Kinder- und Jugend-
hilfe besser zu machen, sie an den Interessen von jungen Menschen und ihren Familien
auszurichten - die Arbeiten sind Vorbild und Innovationsmotor.”

PROF. DR. KARIN BOLLERT — AG]J-VORSITZENDE UND PROFESSORIN AN DER
UNIVERSITAT MUNSTER IN IHRER EROFFNUNGSREDE ZUR PREISVERLEIHUNG

In ihrer Rede machte die AGJ-Vorsitzende in Hinblick auf den diesjahrigen Praxispreis
dartber hinaus die Notwendigkeit eines DigitalPakts Kinder- und Jugendhilfe deutlich.
Denn die eingereichten Bewerbungen hatten gezeigt, wie sehr die Kinder- und Jugend-
hilfe damit zu kampfen gehabt hatte, in der Corona-Pandemie erst einmal die elemen-

tarsten Voraussetzungen fur qualifizierte digitale Angebote zu schaffen. ,Wer aber seine DIGITALPAKT KINDER- UND JUGENDHILFE
Energie in die Ausstattung von Netzwerken, Rechnern und Leitungen stecken und Software Als kinder- und jugendpolitisches Vorhaben soll
sowie neue Plattformen der Kommunikation erproben muss, dem bleiben keine Spielrdume fir = der DigitalPakt Trédger und Akteur*innen in der
bundesweit modellhafte Leuchtturmprojekte,” betonte Prof. Dr. Béllert. Aus diesem Grund Kinder- und Jugendhilfe wirksam einbinden und sie darin
werde die AGJ beim Praxispreis 2022 keinen Preis, sondern eine Anerkennung vergeben. unterstiitzen, ihre Orte, Angebote und Leistungen im Zuge
Die Rede fiir den Stifter des Deutschen Kinder- und Jugendhilfepreises, die Obersten der Digitalitiit auszugestalten und weiterzuentwickeln.
Jugend- und Familienbehoérden der Lander, hielt Staatssekretar Aziz Bozkurt in Vertre- Bund und Léinder sollen dafiir eine ausreichende Finanzie-

tung des Landes Berlin, das 2022 den Vorsitz der Jugend- und Familienministerkonferenz rung und entsprechende Rahmenbedingungen sicherstellen.
innehatte. Er Gbergab zusammen mit der AGJ-Vorsitzenden und der Juryvorsitzenden die Zentrales Element des DigitalPakts ist eine eigenstdndige

Auszeichnungen an die Preistrager*innen. Dank des Stifters konnten von 1955 bis heute Digitalstrategie von Bund, Ldndern und Kommunen, die auf
an die 70 Preise und viele Anerkennungen vergeben werden. Die AGJ-Vorsitzende dankte der Digitalitdit im Alltag der jungen Menschen und den Kin-
den Obersten Jugend- und Familienbehdrden der Lander herzlich dafir, dass sie den der- und Jugendrechten - ihren Beteiligungs-, Férder- und
Preis Uber einen so langen Zeitraum immer wieder moglich gemacht haben. Schutzrechten - fuf3t.
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Mit dem Deutschen Kinder- und Jugendhilfepreis 2022 - Hermine-Albers-Preis -
wurden folgende herausragende Arbeiten und Menschen ausgezeichnet:

Anerkennung Praxispreis 2022
EV. STIFTUNG OVERDYCK
fur die Arbeit Digitalisierung in den Hilfen zur

Erziehung - Digital Empowerment. Ein Praxisbericht

Die Stiftung hat sich mit einem Digitalisierungsschub

auf vielfaltige Weise den Herausforderungen der
Corona-Pandemie gestellt: So wurden mit dem Projekt

€ Carola Wehrle nahm fiir
die Ev. Stiftung Overdyck
die Anerkennung fiir den
Praxispreis entgegen.

(Foto: Bildschén)

technische, strukturelle und fachliche Voraussetzungen
sowie (medien-)padagogische Angebote geschaffen,
um Kindern und Jugendlichen eine Teilhabe an Schule,
an Freizeitangeboten und letztendlich an der Gesell-
schaft auch in Zeiten der Kontaktbeschrankungen zu
ermoglichen. Zentral fur das Projekt ist sein partizi-
pativer Ansatz und damit die Beteiligung der jungen
Menschen an der Ausgestaltung der Angebote.

BEGRUNDUNG DER JURY

b o

andere Trdger und Arbeitsfelder der Kinder- und Jugendhilfe iibertragbar. Leider nur im

Die Stiftung hat vielfiltige Antworten auf die aktuellen Herausforderungen
gefunden. Die dabei entwickelten Strategien und Konzepte sind im Prinzip auf

Prinzip, denn die Umsetzung hédngt nicht nur vom Willen und Engagement, sondern auch
von den verfiigbaren Mitteln ab. Bei diesem grofden und umfassenden Vorhaben konnte
die Stiftung — wie alle anderen Trdger der Jugendhilfe - auf kein Férderprogramm, auf
keinen Bildungspakt zurtickgreifen. Zentrale Grundlage des Projekts waren eigene Mittel
der Stiftung. Eigeninitiativ wurden aufSerdem zusdtzliche Fordermittel und Spenden
akquiriert. Insgesamt konnten fiir das Projekt Ressourcen von tiber 100.000 Euro
erschlossen werden. Dieses Engagement ist beeindruckend. Die Stiftung hat sich grofser
Aufgaben angenommen, fiir die es bisher leider keine externe Unterstiitzung gibt. Es freut
uns sehr, dass sich die Ev. Stiftung Overdyck mit ihrem Projekt sehr mutig, planvoll und
kompetent auf den Weg gemacht hat.”
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https://www.overdyck-jugendhilfe.de/
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NIKOLAS FISCHER

fur das Horfunkfeature Das Gefiihl der Geborgenheit.
Eine Radiogeschichte iiber das Leben im Kinderheim,
veroffentlicht am 22. Marz 2020 im WDR 5/kiraka

In dem Horfunkfeature geht es um das Leben im

Ea) Nikolas Fischer wird mit Kinderheim der Anna-Stiftung in KéIn-Vogelsang mit
dem Medienpreis ausge- 61 Kindern und Jugendlichen. Es werden u. a. Antwor-
zeichnet. (Foto: Bildschon) ten auf die Fragen gesucht: Warum leben Kinder tiber-

haupt in einem Heim? Kann man dort glucklich sein?

BEGRUNDUNG DER JURY
’ , Das Radiofeature Das Gefiihl der Geborgenheit von Nikolas Fischer hat die
Jury vollends tiberzeugt. Es erfiillt im besten Sinne alles, was mit der Ausschrei-

bung des Medienpreises gesucht wurde. Es handelt sich um eine hervorragende publizisti-
sche Arbeit, die die Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen und die Arbeit der
Kinder- und Jugendhilfe einer breiten Offentlichkeit bewusst macht und gegebenenfalls
auch hilft, Vorurteile zu revidieren. Der Autor hat den Beitrag zielgruppengerecht fiir
junge Menschen von 8 bis 13 Jahren umgesetzt. Das Feature ist aber auch ein Tipp fiir
alle Erwachsenen.”
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Anerkennung Medienpreis 2022

ANTON STANISLAWSKI UND BARAN DATLI

fiir den Doku-Podcast Hannes soll kein Russe werden,
veroffentlicht am 16. Juli 2021 bei audible

In dem siebenteiligen Podcast (ca. sieben Stunden)

rekonstruieren die Journalisten Anton Stanislawski und
Baran Datli auf der Grundlage vieler Interviews und mit
O-Ténen nahezu detektivisch die reale Geschichte des
Jugendlichen Hannes. Er gerat ab dem Alter von sechs

Eal Die Journalisten Anton Stanislawski ~ Jahren in einen Strudel an institutionellen Wechseln und

und Baran Datli nehmen die Anerken-  Abbriichen, weil er immer wieder sogenanntes abwei-
nung des Medienpreises entgegen.

chendes Verhalten an den Tag legt. In einer intensivpa-

Medienpreis 2022 (Foto: Bildschon) dagogischen Auslandsmalinahme in Kirgistan bekommt

er mit 13 Jahren wieder Boden unter die Ful3e. Nach
dem Abbruch dieser MalBnahme durch das Jugendamt
rutscht er erneut ab und stirbt letztlich im Alter von knapp
18 Jahren.

BEGRUNDUNG DER JURY
’ , Den beiden Journalisten gelingt es, dufSerst differenziert
und nicht dramatisierend - nahe an den einzelnen
Personen - und ohne verkiirzende Vereinfachungen die Entwick-
lungen, Mechanismen, offenen Fragen, problematischen Entschei-
dungen und deren Konsequenzen sichtbar zu machen und das
Gefiige, das den tragischen Verlauf des kurzen Lebens von Hannes
prdgt, zu entbldttern. Der Podcast gibt einen guten Einblick in das
System, die Chancen, aber auch den Mangel der deutschen
Jugendhilfe sowie in die Komplexitdt von Jugendhilfefdllen.
Thematisiert wird dabei auch der Bedarf an einer Beteiligung der
Betroffenen z. B. an ombudschaftlichen Strukturen. Besonders
hervorzuheben ist aufSerdem, dass in diesen Podcast extrem viel
Zeit und Engagement gesteckt wurde.”


https://www1.wdr.de/unternehmen/der-wdr/unternehmen/agj-medienpreis-wdr-radiofeature-100.html
https://www.audible.de/pd/Hannes-soll-kein-Russe-werden-Podcast/B09VV7VR9J
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f) DIGITALISIERUNG IN DER

KINDER- UND JUGENDHILFE

Theorie- und
Wissenschaftspreis 2022

DR. CAROLYN HOLLWEG
far die Dissertation (un)geteilte
Sprachridume - (un)geteilte Rechte? Eine

empirische Untersuchung der Verstéindigungs-

praxis gedolmetschter Hilfeplangespréche

Wie kann die Verstandigung zwischen padagogi-

E) Dr. Carolyn Hollweg im schen Fachkraften und Adressat*innen gelingen,

Interview (Foto: Bildschén) wenn dafiir keine gemeinsame Sprache zur Ver-
figung steht? Gerade im Kontext der Hilfeplanung
kommt dieser Frage besondere Bedeutung zu.

Nichtsdestotrotz ist Uber den Einsatz von Dolmetschenden bislang nur wenig bekannt,

es fehlt sowohl an empirischen Einsichten als auch an fachlichen MaRstében. Dieser

Leerstelle nimmt sich die Dissertation an. Sie gibt Aufschluss Uber die Herausforderun-

. - o . . ) Wir machen alles noch per Fax.
gen und Beteiligungsmaoglichkeiten in gedolmetschten Hilfeplangespréachen und damit

Impulse zu deren Weiterentwicklung. Wenn ich mir mit meinem Privathandy einen Hotspot

baue, sollte das mit dem Internet im Biiro klappen.
BEGRUNDUNG DER JURY

’ ’ Es handelt sich um eine in jeder Hinsicht herausragende, konzeptionell, metho- Loading ...
disch, methodologisch und inhaltlich vorbildliche und anregende Studie, die - was

Ihre Verbindung konnte leider nicht hergestellt werden.
nicht immer selbstverstdndlich ist - auch noch Spafs macht zu lesen. In der Summe liefert die

Studie eine Fiille von anregenden Ergebnissen, die weiter diskutiert werden mtissten.”
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€& Dr. Maximilian Schdfer
erhdlt die Anerkennung in
der Kategorie Theorie- und

Wissenschaftspreis.
(Foto: Bildschén)

Anerkennung Theorie- und
Wissenschaftspreis 2022

DR. MAXIMILIAN SCHAFER

fur die Dissertation Ethnografie familienanaloger
Formen der Hilfen zur Erziehung. Uber Orte der Fremd-
unterbringung und des Zusammenwohnens

In der Studie werden die Wirklichkeitskonstruktionen

im Feld der familienanalogen Formen der Hilfen zur
Erziehung untersucht. Im Rahmen von drei ethnografi-
schen Fallrekonstruktionen und eines Fallvergleichs
werden die Rahmenbedingungen, die Bedeutungszu-
schreibungen der Protagonist*innen, die Weisen des
wohnraumlichen Zusammenlebens sowie die padago-
gischen Handlungsweisen in Alltagssituationen ana-
lysiert. Die Feldstudie gewahrt einerseits umfassende
Einblicke in die bislang selten untersuchte Alltagspraxis an Orten
der Fremdunterbringung, die in der Praxis als Erziehungsstellen,
sozialpadagogische Lebensgemeinschaften oder familienanaloge
Wohngruppen bezeichnet werden. Andererseits leistet sie einen
empirisch fundierten Beitrag zur Fachdebatte mit zahlreichen
Reflexionsangeboten fur Interessierte an stationaren Hilfen zur
Erziehung.

BEGRUNDUNG DER JURY
, ’ Es handelt sich in konzeptioneller, methodologischer und
methodischer Hinsicht um eine sehr gelungene Studie.
Das ethnografische Vorgehen wird ausfiihrlich und nachvollziehbar
dargestellt und in seinen Méglichkeiten und Grenzen reflektiert.
Angesichts der rund 500 Seiten Text miissen die Leser*innen ein
bisschen Ausdauer mitbringen. Versprochen werden kann aber,
dass sie mit vielen interessanten Einsichten in eine bislang wenig
untersuchte Angebotsform der Hilfen zur Erziehung entschddigt
werden.”

Nachste Ausschreibung

Der nachste Deutsche Kinder- und Jugendhilfepreis - Hermine-
Albers-Preis - wird vom 9. Marz bis zum 10. Oktober 2023 ausge-
schrieben. Der AGJ-Vorstand hat fir den Praxispreis das Thema
Okologische Nachhaltigkeit in der Kinder- und Jugendhilfe festge-
legt. Der Preis ist pro Kategorie mit 4.000 Euro dotiert. Dartber
hinaus kann in jeder Kategorie auch eine Anerkennung vergeben
werden, die jeweils mit einem Geldbetrag von 1.000 Euro ver-
sehen ist. Zur Ausschreibung
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https://link.springer.com/content/pdf/bfm:978-3-658-33567-0/1?pdf=chapter toc
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/VS_2022.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/jugendhilfepreis/DJHP2024/230306layout2_faltblatt_djhp_2024_final.pdf

Kommunikation
Kooperation
Kompetenz.
Unser Netzwerk




Leitbegriffe der
AGJ In Umsetzung

Kommunikation, Kooperation, Kompetenz - diese drei K bestim-
men das Wirken der Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und Jugend-
hilfe - AG] seit 1949: Fachlich umfassend begriindet, hér- und
sichtbar bringt sich die AGJ in den Fachdiskurs ein. Grundlage daftr
sind die Kooperation und Kommunikation zwischen den unter-
schiedlichen Ebenen und Handlungsfeldern der Kinder- und Jugend-

hilfe in den Gremien der AGJ - in der Mitgliederversammlung, dem

, dem , in den sechs Fachaus-
schiissen und weiteren themenbezogenen AGs und Kommissionen.
Dieser intensive Austausch bundelt die Kompetenzen der bundeszen-
tralen Strukturen, die hierauf aufbauende Verstandigung und gemein-
same Positionierung haben auch das AGJ-Jahr 2022 gepragt und so
produktiv und erfolgreich gemacht.

Ea) Der Geschdftsfiihrende Vorstand war zu jugendpolitischen Gesprdchen bei
Bundesministerin Lisa Paus eingeladen. Dabei ging es insbesondere auch um
die inklusive Gestaltung der Kinder- und Jugendhilfe. (Foto: AGJ)
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Mitglieder der AGJ
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H ) Zur AGJ als dem Forum und Netzwerk bundeszentraler
Ll < ZusammenschlUsse, Organisationen und Institutionen
r) der freien und o6ffentlichen Kinder- und Jugendhilfe in
Deutschland zahlten im Jahr 2022 104 Mitglieder. Diese
WAS DIE AGJ ANTREIBT 000 . arbeiteten und wirkten - getreu dem AGJ-Leitbild - zusam-
men mit dem Ziel der jugendpolitischen und fachpoliti-
schen Kommunikation und Kooperation auf der Bundes-
ebene, aber auch im europaischen bzw. internationalen
Kontext und bildeten ein fachpolitisch kompetent arbeiten-
des Netzwerk in den sechs AGJ-Mitgliedergruppen:
1 bundeszentrale Jugendverbande und Landesjugendringe
1 Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege
KOMMUNIKATION " Fachorganisationen der Kinder- und Jugendhilfe
1 Oberste Jugend- und Familienbehdrden der Lander
1 Bundesarbeitsgemeinschaft Landesjugendamter
1 Vereinigungen und Organisationen, die auf Bundesebene in
den Bereichen Personal und Qualifizierung (Aus-, Fort- und Weiter-
bildung) fur die Kinder- und Jugendhilfe tatig sind.
Seit ihrer Grindung im Jahr 1949 sieht die AG] ihren zentralen
Auftrag darin, die organisatorischen und fachlichen Strukturen der
KOMPETENZ KOOPERATION Kinder- und Jugendhilfe auf der Bundesebene zu bindeln. Die AGJ
versteht sich als Interessenvertretung der Kinder- und Jugendhilfe, als
trager- und handlungsfeldubergreifender Zusammenschluss und als
kooperatives Netzwerk im Interesse der Einheit der Jugendhilfe.
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Mitgliedsorganisationen
der AGJ] nach Ort

-------------------------

2 Kiel

Hamburg | 3 Schwerin

\ ‘

Bremen 2

Lingen | 1 T E

Bad Nenndorf 1

1

Miinster 1 Hannover 7 Potsdam 2

104 MITGLIEDER Detmold | 1 Magdeburg | 2
BUNDESWEIT

Stand: 31.12.2022 Erfurt
Kassel 1

Ménchengladbach Diisseldorf | 3
Dresden 2

Remscheid 1

Schliichtern | 1
Marburg 1

2 | Wiesbaden Frankfurt/Main 7

Offenbach 1

Saarbriicken 2

Heidelberg | 3 Remseck | 1

Stuttgart | 3

Miinchen
Freiburg 1

1 Neubiberg
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Jugendverbédnde und
Landesjugendringe

Bad Nenndorf

0] DLRG-Jugend - Jugend der Deutschen

Spitzenverbénde der
Freien Wohlfahrtspflege

Lebens-Rettungs-Gesellschaft e. V.

Berlin

BERLIN-CHARLOTTENBURG
[J Deutsche Schreberjugend -

Bundesverband e. V.

BERLIN-FRIEDRICHSHAIN/
KREUZBERG
) Kinder- und Jugendwerk der

Naturfreunde - Verein zur

Forderung der Naturfreundejugend

Deutschlands e. V.

[J Landesjugendring Berlin e. V.

) Arbeiterwohlfahrt Bundes-
verband e. V.

) Deutscher Kinderschutzbund
Bundesverband e.V. @

) Deutsche Gesellschaft fur
Erziehungswissenschaft e. V.
(DGFE) ®

Stand: 31.12.2022

der Kinder- und
Jugendhilfe

BERLIN-LICHTENBERG
) Berufsverband der Heilpddagoginnen

® Fachorganisationen

und Heilpddagogen - Fachverband
fur Heilpadagogik (BHP) e.V. @

BERLIN-MITTE
0] Bund der Deutschen Landjugend e. V.

(BDL)
0] Bundesjugendwerk der AWO e. V.
) dbb-jugend

) Deutscher Gewerkschaftsbund

Bundesvorstand - Abteilung Jugend
und Jugendpolitik

B Deutscher Kitaverband @

) NAJU (Naturschutzjugend
im NABU)

0] Ring deutscher Pfadfinder*innen-

verbande e. V. (rdp)

) Deutscher Paritatischer
Wohlfahrtsverband -
Gesamtverband e. V.

) Diakonie Deutschland -
Evangelisches Werk fur Diakonie und

Entwicklung e. V.

. Oberste Jugend- und
Familienbehorden

o Personal und
Qualifizierung

Bundesarbeits-
gemeinschaft

der Lander Landesjugendamter
) Arbeitskreis deutscher BERLIN-PANKOW
Bildungsstattene.V. @ [ djo - Deutsche Jugend in Europa
] BAGASDe.V. ® Bundesverband e. V.
[ Bundesarbeitsgemeinschaft [ Bundesarbeitsgemeinschaft

Kinder- und Jugendschutz e. V.
(BA) ®

[] Senatsverwaltung fiir Bildung, 0] BundesForum Kinder- und

Offene Kinder- und Jugend-

einrichtungene.V. @

Jugend und Familie Berlin @ Jugendreisene.V. @

0] Bundesverband evangelischer

Ausbildungsstatten flr BERLIN-STEGLITZ/ZEHLENDORF

Sozialpadagogik (BeA) @ [ Sozialistische Jugend Deutschlands -
) Deutscher Berufsverband fur Die Falken

Soziale Arbeit e.V. - DBSH @ ) Deutsches Rotes Kreuz e. V.
[ stiftung SPI - Sozialpadagogisches [ Bundesarbeitsgemeinschaft

Institut Berlin @ Madchen*politike.V. @
[ ver.di - Vereinte [ Bundesfachverband unbegleitete

Dienstleistungsgewerkschaft @ minderjahrige Flichtlingee.V. @

BERLIN-NEUKOLLN
[ Bundesnetzwerk Ombudschaft
in der Jugendhilfe e.V. @

BERLIN-TEMPELHOF/SCHONEBERG
[ pfv - Pestalozzi-Frébel-
Verbande.V. @
[ VPK - Bundesverband privater Trager

der freien Kinder-, Jugend- und
Sozialhilfee.V. @
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http://www.b-umf.de
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http://www.dlrg-jugend.de
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Bremen

) Bremer Jugendringe.V.

() Die Senatorin fur Soziales, Jugend,

Integration und Sport Bremen @

Detmold

() Deutsches Jugendherbergswerk -

Hauptverband fir Jugendwandern

und Jugendherbergene.V. @

Dresden

0] Kinder- und Jugendring

Sachsene. V.
D] Sachsisches Staatsministerium fiir

Soziales und Gesellschaftlichen

Zusammenhalt @

Diisseldorf

) Bund der Deutschen Katholischen
Jugend (BDK))

) Landesjugendring NRW e. V.

) Ministerium fur Kinder, Jugend,

Familie, Gleichstellung, Flucht und

Integration des Landes Nordrhein-

Westfalen @

Erfurt

0]
0]

Landesjugendring Thiringen e. V.

Thiringer Ministerium fir Bildung,

Jugend und Sport @

Frankfurt/Main

&

Bund Deutscher Pfadfinder_innen -

Bundesverband e. V.

Deutsche Sportjugend (dsj)

Zentralwohlfahrtsstelle der Juden

in Deutschland e. V.

Internationaler Bund (IB)

Freier Trager der Jugend-, Sozial- und

Bildungsarbeite.V. @
Internationale Gesellschaft fur
erzieherische Hilfen (IGfH) e.V. @
Gewerkschaft Erziehung und
Wissenschaft (GEW) @

Institut fr Sozialarbeit und
Sozialpadagogik e. V. (I1SS) @

Freiburg

[ Deutscher Caritasverband e. V.

Furth

B Bundeskonferenz fur

Erziehungsberatung e. V. (bke) @

Hamburg

[ Landesjugendring Hamburge. V.

[ Behérde fur Arbeit, Gesundheit,
Soziales, Familie und Integration
Hamburg @

[ Bundesarbeitsgemeinschaft fir

Bildung und Erziehung in der
Kindheite.V. @

Hannover

) Arbeitsgemeinschaft der

Evangelischen Jugend in

Deutschland e. V. (aej)

[ Landesjugendring

Niedersachsen e. V.

BJ AFET Bundesverband fur
Erziehungshilfee.V. @

0] Deutsche Vereinigung fur Jugend-

gerichte und Jugendgerichts-
hilfen e.V. (DV])) @

) Evangelischer Erziehungs-
verband e. V. (EREV) @

[ Internationale Jugendgemeinschafts-

dienste (ijgd) - Bundesvereine.V. @

[ Niedersachsisches Ministerium fiir

Soziales, Arbeit, Gesundheit und
Gleichstellung @
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Heidelberg

[ Bundesforum Vormundschaft und
Pflegschafte.V. @

[J Deutsches Institut fur Jugendhilfe
und Familienrecht e. V. (DIJuF) @

] SOCLES International Centre for
Socio-Legal Studies gGmbH @

Kassel

0] Deutsche Wanderjugend

Kiel

[J Landesjugendring Schleswig-

Holstein e. V.
) Ministerium fir Soziales, Jugend,

Familie, Senioren, Integration und

Gleichstellung Schleswig-Holstein @

Koln

0] AIM Bundesarbeitsgemeinschaft

Individualpadagogik e. V. @
] Deutsche Gesellschaft fur
Supervision und Coaching e. V.
(DGSv) @
[ Bundesarbeitsgemeinschaft

Landesjugendamter

Federfihrung: Landschaftsverband

Rheinland


http://www.bremerjugendring.de
http://www.soziales.bremen.de
http://www.soziales.bremen.de
http://www.jugendherberge.de
http://www.jugendherberge.de
http://www.jugendherberge.de
http://www.kjrs-online.de
http://www.kjrs-online.de
http://www.sms.sachsen.de
http://www.sms.sachsen.de
http://www.sms.sachsen.de
http://www.bdkj.de
http://www.bdkj.de
https://www.ljr-nrw.de/
http://www.mkffi.nrw
http://www.mkffi.nrw
http://www.mkffi.nrw
http://www.mkffi.nrw
http://www.ljrt.de
https://bildung.thueringen.de
https://bildung.thueringen.de
http://www.bdp.org
http://www.bdp.org
http://www.dsj.de
http://www.zwst.org
http://www.zwst.org
http://www.internationaler-bund.de
http://www.internationaler-bund.de
http://www.internationaler-bund.de
http://www.igfh.de
http://www.igfh.de
http://www.gew.de
http://www.gew.de
http://www.iss-ffm.de
http://www.iss-ffm.de
http://www.caritas.de
http://www.bke.de
http://www.bke.de
http://www.ljr-hh.de
http://www.hamburg.de/sozialbehoerde
http://www.hamburg.de/sozialbehoerde
http://www.hamburg.de/sozialbehoerde
http://www.bag-bek.de
http://www.bag-bek.de
http://www.bag-bek.de
http://www.evangelische-jugend.de
http://www.evangelische-jugend.de
http://www.evangelische-jugend.de
http://www.ljr.de
http://www.ljr.de
http://www.afet-ev.de
http://www.afet-ev.de
http://www.dvjj.de
http://www.dvjj.de
http://www.dvjj.de
https://www.erev.de/
https://www.erev.de/
http://www.ijgd.de
http://www.ijgd.de
http://www.ms.niedersachsen.de
http://www.ms.niedersachsen.de
http://www.ms.niedersachsen.de
https://vormundschaft.net/
https://vormundschaft.net/
http://www.dijuf.de
http://www.dijuf.de
http://www.socles.org
http://www.socles.org
http://www.wanderjugend.de
http://www.ljrsh.de
http://www.ljrsh.de
http://www.schleswig-holstein.de/DE/Landesregierung/VIII/viii_node.html
http://www.schleswig-holstein.de/DE/Landesregierung/VIII/viii_node.html
http://www.schleswig-holstein.de/DE/Landesregierung/VIII/viii_node.html
http://www.aim-ev.de
http://www.aim-ev.de
http://www.dgsv.de
http://www.dgsv.de
http://www.dgsv.de
http://www.bagljae.de
http://www.bagljae.de
http://www.bagljae.de
http://www.bagljae.de

Lingen

[ Bundesarbeitsgemeinschaft der

katholischen Ausbildungsstatten fur

Erzieherinnen und Erzieher
(BAG KAE) @

Magdeburg

[ Kinder- und Jugendring
Sachsen-Anhalt e. V.
[ Ministerium fur Arbeit, Soziales,

Gesundheit und Gleichstellung des
Landes Sachsen-Anhalt @

Mainz

BJ] Landesjugendring Rheinland-
Pfalze.V.
0] Ministerium fir Familie, Frauen,

Kultur und Integration des Landes
Rheinland-Pfalz @
[ Bundesarbeitsgemeinschaft

der offentlichen und freien,

nicht konfessionell gebundenen
Ausbildungsstatten (B6fAE) @
[ Institut fir Sozialpadagogische

Forschung Mainz - gGmbH
(ism gGmbH) @

Marburg

[ Bundesvereinigung
Lebenshilfee.V. @

Monchengladbach

[ Fachbereichstag Soziale Arbeit e. V.
(FBTS) @

Miinchen

[J Jugend des Deutschen

Alpenvereins
0] Bayerischer Jugendring K.d.o.R.
[J sOs-Kinderdorfe.V. @
0] Bayerisches Staatsministerium fiir

Familie, Arbeit und Soziales @
) Deutsches Jugendinstitut e.V. (DJI) @

Minster

B Institut fur soziale Arbeit e. V. (ISA) @

Neubiberg

b1 Erziehungswissenschaftlicher
Fakultatentag (EWFT) @
c/o Universitat der Bundeswehr

Minchen

Offenbach

[ Solidaritatsjugend Deutschlands

Potsdam

) Landesjugendring

Brandenburge.V.

[ Ministerium fir Bildung, Jugend und

Sport des Landes Brandenburg @

Remscheid

0] Bundesvereinigung Kulturelle Kinder-

und Jugendbildung e. V. (BK]) @

Remseck

() LERNEN FORDERN - Bundesverband
zur Férderung von Menschen mit

Lernbehinderungene.V. @

Saarbriicken

[ Landesjugendring Saar e. V.

[ Ministerium fur Arbeit, Soziales,

Frauen und Gesundheit Saarland @

Schliichtern

[ Projekt PETRA GmbH & Co. KG @
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Schwerin

) Landesjugendring Mecklenburg-

Vorpommerne.V.

) Ministerium fur Soziales, Gesundheit

und Sport des Landes Mecklenburg-

Vorpommern @

Stuttgart

) Landesjugendring Baden-

Wirttemberge. V.

[ Ministerium fiir Kultus, Jugend und

Sport Baden-Wirttemberg @

] Ministerium fur Soziales,

Gesundheit und Intergration Baden
Wirttemberg @

Wiesbaden

) Hessischer Jugendring

[ Hessisches Ministerium flr Soziales

und Integration @

Federfihrende Stellen!

0] Bundesarbeitsgemeinschaft

der Freien Wohlfahrtspflege
(BAGFW) e. V.
) Deutscher Bundesjugendring

1 Diese Organisationen fungieren als Federfiihrende
Stellen, ohne selbst Mitglied in der AGJ zu sein.


http://www.bagkae.de/
http://www.bagkae.de/
http://www.bagkae.de/
http://www.bagkae.de/
http://www.kjr-lsa.de
http://www.kjr-lsa.de
http://www.ms.sachsen-anhalt.de
http://www.ms.sachsen-anhalt.de
http://www.ms.sachsen-anhalt.de
http://www.ljr-rlp.de
http://www.ljr-rlp.de
http://www.mffjiv.rlp.de
http://www.mffjiv.rlp.de
http://www.mffjiv.rlp.de
http://www.boefae.de
http://www.boefae.de
http://www.boefae.de
http://www.boefae.de
http://www.ism-mz.de
http://www.ism-mz.de
http://www.ism-mz.de
http://www.lebenshilfe.de
http://www.lebenshilfe.de
http://www.fbts-ev.de
http://www.fbts-ev.de
http://www.jdav.de
http://www.jdav.de
http://www.bjr.de
http://www.sos-kinderdorf.de
http://www.stmas.bayern.de
http://www.stmas.bayern.de
http://www.dji.de
http://www.isa-muenster.de
http://www.ewft.de
http://www.ewft.de
http://www.solijugend.de
http://www.ljr-brandenburg.de
http://www.ljr-brandenburg.de
http://www.mbjs.brandenburg.de
http://www.mbjs.brandenburg.de
http://www.bkj.de
http://www.bkj.de
http://www.lernen-foerdern.de
http://www.lernen-foerdern.de
http://www.lernen-foerdern.de
http://www.landesjugendring-saar.de
http://www.saarland.de/msgff/DE/home/home_node.html
http://www.saarland.de/msgff/DE/home/home_node.html
http://www.projekt-petra.de
http://www.ljrmv.de
http://www.ljrmv.de
http://www.regierung-mv.de/Landesregierung/sm
http://www.regierung-mv.de/Landesregierung/sm
http://www.regierung-mv.de/Landesregierung/sm
http://www.ljrbw.de
http://www.ljrbw.de
http://www.km-bw.de
http://www.km-bw.de
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/startseite/
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/startseite/
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/startseite/
http://www.hessischer-jugendring.de
https://soziales.hessen.de/
https://soziales.hessen.de/
http://www.bagfw.de
http://www.bagfw.de
http://www.bagfw.de
http://www.dbjr.de

Klassentreffen der Kinder- und Jugendhilfe:
die AGJ-Mitgliederversammlung 2022

ee0cccccccccccccccccccc e

Die diesjahrige Mitgliederversammlung der AGJ fand am 6. Mai 2022 in Berlin statt.
Vertreter*innen der AGJ-Mitgliedsorganisationen kamen bei herrlichstem Sonnen-
schein und gut gelaunter Klassentreffenatmosphare - endlich wieder in Prasenz - im 7ZAHLEN & FAKTEN

Begrif3t wurden die Anwesenden von der Berliner Bildungssenatorin Astrid-Sabine S ITZ U N G E N D E R AGJ-G RE M I E N

Busse. Im Anschluss blickte die AGJ-Vorsitzende Prof. Dr. Karin Bollert auf die zahlreichen 2022
Aktivitaten der AGJ im Jahr 2021 zurtick und ging mit den Mitgliedern in den Austausch

Hotel Aquino zusammen.

Uber die Themenschwerpunkte im laufenden Jahr. Einen Uberblick Gber die Jahresrech-
nung 2021 gab AGJ-Geschaftsfuhrerin Franziska Porst, die auch Uber die Finanzsituation der

AG]J im laufenden Haushaltsjahr berichtete. Nach der Entlastung des Vorstands beriet die (] VORSTAND:
Mitgliederversammlung Uber den Aufnahmeantrag des Deutschen Kitaverbandes und Gber
die Nachbesetzung eines Vorstandsplatzes. Das Geschaftsfuhrungsteam initiierte ein Brain- () GESCHAFTSFUHRENDER VORSTAND:

storming zu Perspektiven fiir die zukunftige Arbeit der AGJ und nahm Anregungen aus der

Mitgliederschaft auf. Mit einem kdmpferischen Schlusswort der Parlamentarischen Staatsse-
kretarin im Bundesministerium fur Familie, Frauen, Senioren und Jugend, Ekin Deligdz, endete 3] ZUKUNFTSKOMMISSION:
die Mitgliederversammlung.

) FACHAUSSCHUSSE:

AG] steigert Mitgliederzahl auf 104 Organisationen UBERGREIFENDE R

Die Delegierten stimmten dafir, den Deutschen Kitaverband als 104. Mitglied aufzunehmen. Der UBERGREIFENDE AG ARMUT:
Verband versteht sich als die Stimme der freien unabhéangigen Kita-Trager in Deutschland mit

90 Mitgliedern (Tragern), zu denen rund 30.000 Kita-Platze sowie Landesverbande in Nordrhein-
Westfalen, Baden-Wurttemberg, Berlin und Niedersachsen zahlen. Seine wesentliche Aufgabe ist die

Interessenvertretung der freien Kita-Trager auf Bundesebene gegentber der Kinder- und Jugendhilfe

und politischen Akteur*innen.
Seit Jahren wachst die Mitgliederzahl der AGJ kontinuierlich. Wir sind gespannt, Gber welche Aufnahme-
antrage die nachste Mitgliederversammlung am 28. April 2023 zu entscheiden hat.
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https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/VS_2022.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/VS_2022.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/VS_2022.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/Zukunftskommission_2022.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/Fachaussch%C3%BCsse_2022_gesamt.pdf

Delegation fur Gremien

ggf. zusammenfuhrende thematische
Erdrterung fur Teilbereich der
Strukturen der Kinder- und Jugendhilfe

] MITGLIEDERVERSAMMLUNG

hochstes Beschlussgremium der AG)
Grundsatzentscheidungen
Wahl von Vorstand und
Geschaftsfihrendem Vorstand

strategische Ausrichtung/Steuerung, Finanzverant-
wortung, politische Bewertungen zwischen Vorstands-
sitzungen (u. a. Beschlussfassung von Zwischenrufen)

Reprdsentation/Aul3envertretung
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DIE GREMIEN DER AG) UND
IHRE KERNAUFGABEN

gleichzeitig Mitgliederversammlung des

Vereins Vorstand der AGJ e. V.
AGJ-Mitgliederversammlung nachfol-
gende Konstituierung (inkl. Beschluss
Uber Besetzung des Geschaftsfihren-
den Vorstands als Vereinsvorstand)
inhaltliche Ausrichtung/politische
Bewertungen (u. a. Beschlussfassung
von Positionspapieren/Diskussions-
papieren/Stellungnahmen)
Besetzung der Fachausschisse und
(Projekt-)Beirate o. a.

thematische Fachdiskussion, Erarbeitung von vom Vorstand
vorgegebenen Themen- und Handlungsschwerpunkten
(Papierentwirfe als Vorstandsvorlagen, andere Formate),

ggf. selbstgesetzte Fokusthemen, fortlaufende Fachdiskussion
konzeptionell-strategische Steuerung von Projekten


https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/VS_2022.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/Fachaussch%C3%BCsse_2022_gesamt.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/wir_ueber_uns/VS_2022.pdf

Zusammenspiel der AG]J als handlungsfeld-
und ebeneniibergreifendes Netzwerk

ee0cccccccccccccccccccc e

Die Gremien der AGJ wirken eingespielt zusammen. In Orientierung an den Prinzi-
pien der Kinder- und Jugendhilfe Pluralitdt und partnerschaftliche Zusammenarbeit
bilden die Gremien die Basis des fachpolitischen Austauschs auf Bundesebene, der
die AGJ kennzeichnet. Dort werden fachliche Konsensmaéglichkeiten innerhalb der
diversen inhaltlichen Interessenslagen und Tragerstrukturen ausgelotet, Positionie-
rungen und konzeptionelle Festlegungen der AGJ erarbeitet und letztlich auch - unter
Achtung des Konsensprinzips - beschlossen.

Ein Modernisierungsplan fiir das Dach der Dacher -
die Arbeit der Zukunftskommission

Auch wenn die AGJ als Forum und Netzwerk der bundeszentralen Strukturen der Kin-
der- und Jugendhilfe erfolgreich agiert, ist dies kein Selbstlaufer. Um fur die Herausfor-
derungen der Zukunft gewappnet zu sein, dabei die Kernprinzipien der AGJ zu bewah-
ren und das handlungsfeld- und ebenenubergreifende Engagement weiter attraktiv zu
ermoglichen, wird an der Weiterentwicklung der AGJ-Gremienstruktur gearbeitet. Die
am 25. Juni 2021 beschlossene Satzungsanderung,

erweitert wurde, war insofern nur der erste Schritt.
2022 ging der Weiterentwicklungsprozess in die nachste Phase: Im Auftrag der AGJ-
Mitgliederversammlung und des diskutierte die unter Beteiligung
aller Saulen eingesetzte Uber Fragen, die von den Kriterien
einer AGJ-Mitgliedschaft, Uber den Einsatz in der AG) und dessen Sichtbarkeit, die
Offnung fiir neue Akteursgruppen und die ErschlieBung zusatzlicher Expertise fur die
Lebenslagen und Interessen junger Menschen sowie ihrer Familien bis zu konkreten
Arbeitsweisen und dem jeweiligen Proporz der einzelnen Gremien reichten. Im Jahr
2023 werden die hier erarbeiteten Vorschlage im AGJ-Vorstand und schlielich in der
AGJ-Mitgliederversammlung beraten. Auch ohne Krachen im Gebalk ist bereits klar:
Es geht um eine Balance, Bewahrtes zu bewahren und dennoch nicht durch Stillstand
letztlich riickwarts zu gehen.

Im Austausch mit der Politik:
die parlamentarischen Gesprache der AGJ

ee0cccccccccccccccccccc e

Die AG]J fuhrt regelmaRig parlamentarische Abende oder (digitale) parlamentarische
Gesprache mit relevanten Fachpolitiker*innen aus dem Bundestag durch. Auch 2022
hat die AGJ diesen Gesprachsfaden nicht abreif3en lassen - machten doch die vielen
Krisen, aber auch die anstehenden oder schon beschlossenen fachlichen Weiterentwick-
lungen einen intensiven Austausch mit der Politik und eine klare Interessenvertretung
gegenuUber der Politik notwendiger denn je. Dementsprechend sind die Gesprache auch
eine Gelegenheit, die jeweils in den parla-
mentarischen Raum einzubringen.

2022 fanden insgesamt vier digitale parlamentarische Gesprache und ein parlamen-
tarischer Abend statt: So sprach der Geschaftsfiuhrende Vorstand der AG) am 2. Feb-
ruar 2022 mit Vertreter*innen der SPD-Bundestagsfraktion, am 3. Februar 2022 mit
Abgeordneten der Fraktion Bundnis 90/Die Grinen, am 30. Juni 2022 mit dem familien-
politischen Sprecher der FDP-Fraktion im Bundestag, Matthias Seestern-Pauly, und am
30. November 2022 mit der jugendpolitischen Sprecherin der Fraktion Die Linke, Heidi
Reichinnek. Im Zentrum der Gesprache standen neben den Auswirkungen der multiplen
Krisen auf die Kinder- und Jugendhilfe und ihre Adressat*innen aktuelle (fach-)politische
Vorhaben, wie die Umsetzung der SGB-VIII-Reform und des Rechtsanspruchs auf Ganz-
tagsbildung im Grundschulalter, die Qualitatsentwicklung in der Kindertagesbetreuung
sowie die Einfihrung einer Kindergrundsicherung. Der sich zuspitzende Fachkrafte-
mangel in der Kinder- und Jugendhilfe als Gefahr fir die Umsetzung der ambitionierten
Vorhaben und Strategien zu seiner Bekampfung waren ebenfalls Thema der Gesprache.
Immer wieder im Fokus stand auch die notwendige Starkung der Beteiligung junger
Menschen - dazu und zu weiteren jugendpolitischen Themen veranstaltete das AGJ-Pro-
jekt jugendgerecht.de am 21. September 2022
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Neue Arbeitsperiode der
AGJ-Fachausschiisse

Mit der Berufung der Mitglieder der AGJ-Fachausschusse auf
der Vorstandssitzung der AGJ am 30. Juni/1. Juli 2022 sind diese
in die neue Arbeitsperiode bis 2025 eingetreten. Prof. Dr. Karin

Bollert dankte den Fachausschissen fur die geleistete Arbeit und

wurdigte insbesondere die ausscheidenden Mitglieder. Mit der
Neuberufung fand auch ein Wechsel der Vorsitzenden der
und

statt. Als Vorsitzende
verabschiedet wurden Hans-Georg Wicke, der dem Fachaus-
schuss Il seit 2013 vorstand, sowie Bodo Rudolph, Vorsitzender
des Fachausschusses lll seit 2016. Die AGJ-Vorsitzende hob in
ihren Dankesworten besonders deren grof3es Engagement und
die wertvolle und kollegiale Zusammenarbeit im AGJ-Vorstand
hervor, zu dem die beiden in ihrer Funktion als Fachausschuss-
vorsitzende als standige Gaste zahlten. Den Staffelstab Gber-
nommen haben Georg Pirker (Arbeitskreis deutscher Bildungs-

statten e. V.) als Vorsitzender flir den Fachausschuss Il (FA Il) und
André Altermann (Institut flr soziale Arbeit e. V.) als Vorsitzender

fur den Fachausschuss Il (FA 111).

Foto: AdB
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Georg Pirker

Vorsitzender AGJ-Fachausschuss Il
Kinder- und Jugend(hilfe)politik in Europa

’ ’ Der FA Il ist die Schnittstelle europdischer Politiken mit
deutscher Kinder- und Jugendhilfepolitik. Die Mitglieder
sind gefordert, in beide Richtungen transferfihig zu agieren. Dies
bedeutet eine ziemliche Herausforderung, da sich die Logiken und
Zustdndigkeiten deutscher Kinder- und Jugendhilfepolitik oftmals
nicht unmittelbar in die europdischen Politikzusammenhdnge
einpassen lassen. Vice versa ist europdische Politik im Jugendbe-
reich oft von den jungen Menschen ausgehend gedacht, was einem
zuweilen hilft vom Ende her zu denken, anstatt von Strukturen
und System- und Zustdndigkeitslogiken.
Mit dem FA Il haben wir in den vergangenen Jahren wichtige
Impulse in die Landschaft der deutschen Kinder- und Jugendhilfe
gegeben. Auch mit den aktuellen Themen bspw. zur EU- Kinder-
garantie oder zur Umsetzung der European Youth Work Agenda
tragen wir zu einer besseren Verzahnung der Diskurse bei. Der
Austausch und die intensive Zusammenarbeit im Fachausschuss
sind trotz eines ambitionierten Arbeitsprogramms kollegial und
von grofdem Interesse an der gemeinsamen Arbeit geprdgt. Dazu
hoffe ich zusammen mit Dorothee Ammermann als stellvertreten-

der Fachausschussvorsitzender meinen Teil beitragen zu kénnen.”
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André Altermann

Vorsitzender AGJ-
Fachausschuss 11
Qualifizierung, Forschung,
Fachkriifte

Als ich 2018 die ersten Male an den Sitzungen des

b b

begeisterten mich sofort drei Aspekte: die auf einem hohen Niveau

Fachausschusses 111 teilnahm, beeindruckten und

gefiihrten Fachgesprdche, die ausgesprochen angenehme Debat-
ten- und Streitkultur und das freundliche Miteinander auch im
informellen Teil der Arbeitssitzungen. Nicht zuletzt aber beein-
druckte mich die Fdhigkeit meines Vorgdngers, trotz der Vielfalt
der Themen und trotz der leidenschaftlich gefiihrten Debatten, als
Moderator mit einer sympathisch-humorvollen, aber gleichzeitig
engagierten Grundhaltung stets den Uberblick zu wahren und den
roten Faden nicht zu verlieren. Flir die neue Arbeitsperiode des
Fachausschusses ist es mir wichtig, diese Arbeitsatmosphdre und
die Form des Miteinanders zu wahren, sodass sich Erfahrene auch
zuktinftig mit Spafs und Engagement einbringen und wir neue
Mitglieder gleichermaf3en positiv beeindrucken und begeistern
kénnen.”

Foto: Heike Wolff

Bodo Rudolph

ehemaliger Vorsitzender AGJ-Fachausschuss Il
Qualifizierung, Forschung, Fachkrdfte

, ’ Denke ich zuriick an meine Mitwirkung in der AGJ] empfinde ich grofse Dankbar-
keit fiir eine Vielzahl wunderbarer Erlebnisse und Erfahrungen. Dazu zdhlen die
Arbeit im Fachausschuss, im Vorstand, die Deutschen Kinder- und Jugendhilfetage, die
Ehrungsveranstaltungen zur Verleihung des Kinder- und Jugendhilfepreises. Fachliche
Impulse aus meiner Arbeit im Landkreis Potsdam-Mittelmark mit seiner kooperativen
Kinder- und Jugendhilfelandschaft von Trdgern, Kommunen und Landkreis konnte ich
einbringen und zahlreiche anregende Hinweise mitnehmen. Herausfordernde Arbeitspha-
sen waren nicht nur durch Ernsthaftigkeit und Anstrengung geprdgt, sondern auch von
Humor und Heiterkeit. Viele engagierte Kolleg*innen durfte ich kennen und schdtzen
lernen. Die zwischenmenschlichen Kontakte empfinde ich bis heute als einen grofden

Gewinn. Gibt es noch ein To do? Ja, das Thema der 6kologischen Kinderrechte!
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Gremienvertretungen auf nationaler Ebene
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Die AGJ wirkte gemal ihren Zielen und Aufgaben und auf Basis ihrer Leitbegriffe Kom-
munikation - Kompetenz - Kooperation im Jahr 2022 in den folgenden unterschiedli-
chen Gremien mit:

Arbeitsgruppe Inklusives SGB VIII im Bundes-
beteiligungsprozess Gemeinsam zum Ziel:
Wir gestalten die inklusive Kinder- und Jugendhilfe

Um die Strukturen der Kinder- und Jugendhilfe in der zentralen Arbeitsgruppe zu repra-
sentieren, benannte die AGJ , die zur
inhaltlichen Abstimmung gemeinsam mit anderen AGJ-Gremienmitgliedern zudem in

der AGJ-Gesamt-AG SGB VIl zusammenwirken.

Beirat des Wegweisers Verfahrenslots*innen -
Werkzeugkasten 11

An dem Beirat des vom Bundesverband Caritas Kinder- und Jugendhilfe (BVKE) und vom
Evangelischen Erziehungsverband (EREV) durchgefuhrten Projekt zur Erstellung eines
Curriculums fiir Verfahrenslots*innen nimmt Angela Smessaert fir die AG teil.

Beirat Dialogforum Bund trifft kommunale Praxis

Mit Angela Smessaert, der stellvertretenden Geschaftsfuhrerin, ist die AGJ im Beirat
des Dialogforums Bund trifft kommunale Praxis am Deutschen Institut fir Urbanistik
vertreten.

Beirat Jugendstrategie des Bundes

In dem vom Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSF))
eingesetzten gemeinsamen Beirat zur Jugendstrategie hat die Vorsitzende der AG),
Prof. Dr. Karin Bollert, den stellvertretenden Vorsitz inne.

Beirat Nationales Zentrum Friihe Hilfen
(NZFH)

Im Beirat des Nationalen Zentrums Frihe Hilfen (NZFH) vertritt
Prof. Dr. Karin Bollert die AGJ in ihrer Funktion als stellvertre-
tende Beiratsvorsitzende.

Beirat USK (Freiwillige Selbstkontrolle
Unterhaltungssoftware)

Heico Michael Engelhardt (SOS-Kinderdorf Zwickau) vertritt die
AGJ im Beirat der Freiwilligen Selbstkontrolle Unterhaltungssoft-
ware (USK).

Beirat Weiterbildungsinitiative
Frithpadagogische Fachkrafte (WiFF)

Die AG) ist Mitglied im Beirat Weiterbildungsinitiative Frihpad-
agogische Fachkrafte (WiFF), vertreten durch die AGJ-Referentin
Eva-Lotta Bueren.

BNE-Forum Friihkindliche Bildung

Seit 2022 ist die AG) Mitglied im Forum Fruhkindliche Bildung der
Nationalen Plattform Bildung fiir nachhaltige Entwicklung. Vertre-
ten wird sie dort von der AGJ-Referentin Eva-Lotta Bueren.
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Expertengremium zum Monitoring des
Gute-KiTa-Gesetzes

Die AGJ-Referentin Eva-Lotta Bueren vertritt die AGJ im Experten-
gremium zum Monitoring des Gute-KiTa-Gesetzes.

Fachausschiisse des Deutschen Vereins

Die AGJ-Geschaftsflhrerin Franziska Porst ist Gast im Fachaus-
schuss jugend und Familie des Deutschen Vereins. Die AGJ-Refe-
rentinnen nehmen als Gaste an weiteren Fachausschissen und
Arbeitskreisen teil.

Fachbeirat Bundesnetzwerk Ombudschaft in
der Jugendhilfe

Die stellvertretende GeschaftsfUhrerin Angela Smessaert ist
Mitglied des Fachbeirats Bundesnetzwerk Ombudschaft in der
Jugendhilfe.

Fachbeirat Kompetenzzentrum Jugend-Check

Der stellvertretende AGJ-Vorsitzende Bjorn Bertram, die AGJ-Refe-
rentin Eva-Lotta Bueren und die AGJ-Projektleiterin Heidi Schulze
sind Mitglieder des Fachbeirats Kompetenzzentrum Jugend-Check.

Kuratorium und Mitgliederversammlung
Deutsches Jugendinstitut

In der Mitgliederversammlung des Deutschen Jugendinstituts
sind die AGJ-Vorsitzende Prof. Dr. Karin Bollert und die AGJ-
Geschaftsfihrerin Franziska Porst vertreten; die AGJ-Vorsitzende
ist auBerdem Mitglied des DJI-Kuratoriums und des wissenschaft-
lichen Beirats.

Leitliniengruppe zur Aktualisierung der
AWMEF S3+ Kinderschutzleitlinie

Die AGJ-Referentin Monique Sturm vertritt die AGJ in der Leitliniengruppe zur Aktualisie-
rung der AWMF S3+ Kinderschutzleitlinie, die stellvertretende Geschaftsfiihrerin Angela
Smessaert ist hier Abwesenheitsvertretung.

Mitgliederversammlung Fachstelle fiir Internationale
Jugendarbeit der Bundesrepublik Deutschland e. V.

In der Mitgliederversammlung der Fachstelle flr Internationale Jugendarbeit der Bun-
desrepublik Deutschland e. V. (JAB) ist die AGJ durch ihre GeschaftsfUhrerin Franziska
Porst vertreten.

Nationaler Rat gegen sexuelle Gewalt an
Kindern und Jugendlichen

In dem vom Unabhangigen Beauftragten gegen sexuelle Gewalt an Kindern und Jugend-
lichen einberufenen Rat wirkt fir die AG) Prof. Dr. Karin Boéllert mit. In den verschiede-
nen Arbeitsgruppen des Nationalen Rates sind fur die AGJ sowohl die AGJ-Referentin
Monique Sturm als auch die Vorstandsmitglieder Dr. Kristin Teuber (SOS-Kinderdorf)
und Benjamin Landes (Institut fur Sozialarbeit und Sozialpadagogik) vertreten.

Netzwerk der Biindnispartner*innen des Boys’ Day

Die AGJ-Referentin Eva-Lotta Bueren vertritt die AGJ als Biindnispartnerin in den Sitzun-
gen des Kompetenzzentrums Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V.

Schulausschuss der Kultusministerkonferenz

Der Geschaftsfihrende Vorstand der AGJ, die AGJ-Geschaftsflhrerin Franziska Porst und
die AGJ-Referentin Katja Ludke bzw. Eva-Lotta Bueren vertreten die AG]J beim alljahrli-
chen Gesprach mit dem Schulausschuss der Kultusministerkonferenz.
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Highlights

AGJ-VORSITZENDE KARIN BOLLERT LEITET
SACHVERSTANDIGENKOMMISSION DES 17. KINDER- UND
JUGENDBERICHTS

Bundesjugendministerin Lisa Paus hat am 15. Juni 2022 im
Namen der Bundesregierung 14 Wissenschaftler*innen und
erfahrene Personlichkeiten aus der Praxis beauftragt, den

17. Kinder- und Jugendbericht (KJB) zu erstellen. Den Vorsitz
der Jugendberichtskommission hat Prof. Dr. Karin Bollert inne.
Die Bundesregierung ist verpflichtet, Bundestag und Bundesrat
in jeder Legislaturperiode einen Bericht Uber die Lage junger
Menschen vorzulegen, der Vorschlédge zur Weiterentwicklung
der Jugendhilfe enthalt. Der 17. KJB soll einen Uberblick tiber
die Gesamtsituation der jungen Menschen und der Kinder- und
Jugendhilfe vermitteln.

Mit Prof. Dr. Karin Bollert arbeiten noch weitere Vorstandsmit-
glieder in der Sachverstandigenkommission zusammen. Dazu
gehoren Dr. Gabriele Weitzmann (Bayerischer Jugendring),
Lorenz Bahr (BAG Landesjugendamter) und Marion von zur
Gathen (Paritatischer Gesamtverband). Auch die Vorsitzende der
Jury des Deutschen Kinder- und Jugendhilfepreises 2022 Prof.
Dr. Nadia Kutscher (Universitat zu K6ln) und Prof. Dr. Benedikt
Hopmann (Universitat Siegen), der Preistrager des Deutschen
Kinder- und Jugendhilfepreises 2020 in der Kategorie Theorie-
und Wissenschaftspreis ist, sind Mitglieder der Jugendberichts-
kommission. Der 17. Kinder- und Jugendbericht soll im Frihjahr
2024 an die Bundesjugendministerin Ubergeben werden.

Eal Die Sachverstindigenkommission fiir den 17. Kinder- und
Jugendbericht (Foto: Jens Ahner)
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JUGENDPOLITISCHER BEIRAT ZUM NAP KINDER- UND JUGENDBETEILIGUNG

Der jugendpolitische Beirat des Bundesjugendministeriums zum Nationalen Aktionsplan
far Kinder- und Jugendbeteiligung hat am 20. September 2022 in Berlin seine Arbeit
aufgenommen. Insgesamt kommen im jugendpolitischen Beirat 30 Personlichkeiten aus
Wissenschaft, Verwaltung und Praxis der Kinder- und Jugendhilfe sowie der Bundes-
lander im jugendpolitischen Beirat zusammen. Erstmalig sind auch funf Mitglieder unter
27 Jahren aus unterschiedlichen Beteiligungskontexten im Beirat gleichberechtigt ver-
treten. Den Vorsitz hat der Parlamentarische Staatssekretar bei der Bundesministerin,
Sven Lehmann, den Co-Vorsitz die AGJ-Vorsitzende Prof. Dr. Karin Béllert inne. Dadurch
wird das besondere Zusammenwirken von Politik und Zivilgesellschaft deutlich. Neben
der Interministeriellen Arbeitsgruppe wird der jugendpolitische Beirat eines der zentra-
len Gremien sein, die den Nationalen Aktionsplan (NAP) Kinder- und Jugendbeteiligung
gestalten bzw. begleiten.

A h r
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Die Geschaftsstelle

Zur Erfullung ihrer satzungsgemaRen Aufgaben unterhdlt die AGJ eine in
Fachbereiche und Arbeitsfelder gegliederte Geschaftsstelle. Diese ist zustan-

dig fiir die operative Ebene und zugleich das Bindeglied zwischen der fach-

lichen Kommunikation und Kooperation in den AGJ-Fachausschissen sowie
weiteren Arbeitsgremien, die im Auftrag des Vorstands der AGJ arbeiten. Ihre
zentrale Aufgabe liegt in der fach- und jugendpolitischen Positionierung zu
grundsatzlichen Fragestellungen sowie zu aktuellen Themen der Kinder- und
Jugendhilfe durch die Mitgliederversammlung bzw. den Vorstand der AGJ.

Was fir die Mitarbeitenden im krisengepragten Jahr 2022 wichtig war, kann nach-
folgend nachgelesen werden.

Ea) Das Team der AGJ-Geschdftsstelle
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PAIGE ADAMS ist Werkstudentin im Bereich Biiroleitung und ANDREA EBERT ist Buroleiterin der AGJ. In krisenhaften Zeiten helfen ihr die Besin-
Geschaftsfihrung. Zur Bewaltigung der aktuellen Krisen findet nung auf das Wesentliche und der Ruckhalt der Familie.
sie es besonders wichtig, Uber die bisherigen Herausforderun-

gen zu reflektieren und fir die gewonnenen Lehren dankbar

zu sein, die uns in eine bessere, starkere und agilere Zukunft ALENA FRANKEN ist Projektassistentin im Projekt jugendgerecht.de - Arbeitsstelle Eigen-

hineinfihren. standige Jugendpolitik. Zur Bewaltigung der aktuellen Krisen ist es besonders wichtig,
neben den Herausforderungen auch die vielfaltigen Dinge zu erkennen, die helfen, aus

der Krise wieder herauszufinden.
ANTJE ALBER ist juristische Referentin fur Verwaltung und Per-
sonal. Sowohl alltagliche als auch auerordentliche Herausforde-

rungen sind fUr sie besser zu meistern, wenn sie in turbulenten ELKE GUTH unterstitzt als Sachbearbeiterin die Arbeitsfelder | Organisations-, Finan-
Zeiten kurz innehalt und sich auf das Wichtigste konzentriert: die Zierungs- und Rechtsfragen, || Kinder- und jugend(hilfe)politik, Il Qualifizierung, Forschung,
Familie. Zudem kdnnen wir alles schaffen, wenn wir uns den viel- Fachkrdfte und das Arbeitsfeld VI Hilfen zur Erziehung, Familienunterstiitzende und Sozial-
faltigen Moglichkeiten - die es immer gibt - nicht verschlielBen. pddagogische Dienste. In krisenhaften Zeiten hilft ihr nicht nur das Zusammensein

mit Familie und dem Freundeskreis, sondern auch, sich bewusst an Kleinigkeiten zu

erfreuen und fir Glicksmomente in der Natur zu sorgen.
KERSTIN BOLLER ist Projektreferentin beim Portal der Kinder-
und Jugendhilfe. Turbulenten Zeiten begegnet sie mit Achtsam-
keitsibungen und inspirierenden Zitaten wie: ,Es ist besser, unvoll- SILJA INDOLFO ist Werkstudentin beim Portal der Kinder- und Jugendhilfe. In krisen-
kommen anzupacken, als perfekt zu zégern.” (Thomas A. Edison) haften Zeiten hilft es ihr, sich mit Freund*innen oder im Team zusammenzutun und

gemeinsam produktiv zu werden - 2022 endlich wieder in Prasenz.

EVA-LOTTA BUEREN ist wissenschaftliche Referentin fur die

Arbeitsfelder Kindheit, Kinderrechte, Familienpolitik sowie Jugend, DR. ELKE KACHELRIES koordiniert in der Funktion der Buroleitung den Bereich IT und
Bildung, Jugendpolitik. In krisenhaften Zeiten helfen ihr die Ver- unterstutzt als Sachbearbeiterin die Arbeitsfelder IV Kindheit, Kinderrechte, Familienpolitik
bundenheit und das gemeinsame Werkeln mit vielen Jugend- und V Jugend, Bildung, Jugendpolitik. Sie sieht die Zukunft pink, denn Zufriedenheit hangt
hilfe-Akteur*innen sowie Freund*innen, Familie, Musik und die fur sie primar mit Menschen und gegltckten Interaktionen zusammen.

Natur.
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SUSANN KRIESING ist seit 2021 Sachbearbeiterin im Referat fir Finanzen und Perso-
nal. In diesen krisenhaften Zeiten hat es ihr geholfen, die jeweilige Situation zu akzeptie-
ren und immer das Beste daraus zu machen.

SABINE KUMMETAT ist Presse- und Offentlichkeitsreferentin der AGJ. Zur Bewdltigung
der aktuellen Krisen ist es ihr besonders wichtig, nicht den Mut zu verlieren und sich auf
die Starken zu besinnen. Sie sieht darin die Basis, um sich mit aller Kraft flr eine lebens-
werte und gerechte Zukunft aller einzusetzen.

KRISTIN LEHN unterstitzt als Sachbearbeiterin die Presse- und Offentlichkeitsreferen-
tin. In diesen krisenhaften Zeiten hilft ihr die Gewissheit, dass wir im Leben genau vor
die Probleme gestellt werden, die wir meistern sollen.

KAT]JA LUDKE ist wissenschaftliche Referentin fiir das Arbeitsfeld Ill Qualifizierung,
Forschung, Fachkrdfte. Herausfordernde Zeiten brauchen Zuversicht, Kraft und Willens-
starke - Familie, Freund*innen und gute Kolleg*innen. Sie brauchen aber auch den Mut,
im richtigen Moment einen Schritt zurtckzutreten, um wieder auftanken zu kénnen.

LAURA MARTIN ist Projektassistentin in der Koordinierungsstelle Demokratie und
Vielfalt in der Kindertagesbetreuung. In krisenhaften Zeiten hilft ihr der Fokus auf
die (unverhofften) Chancen, wie das Erlernen diverser digitaler Tools im Zuge der
Corona-Pandemie.
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CHRISTINE NEUMEYER ist Werkstudentin im Projekt Demokra-
tie und Vielfalt in der Kindertagesbetreuung. In Zeiten, die uns mit
vielen Krisen konfrontieren, helfen ihr vor allem der Austausch
im Familien- und Freundeskreis, lange Spaziergange in der Natur
und das gemeinsame Bemuhen, den vielen Problemen Tatkrafti-
ges entgegenzusetzen.

JANA PLATZSCH ist seit 2017 als Sachbearbeiterin im Referat fiir
Finanzen und Personal tatig. Aufgrund einer Umstrukturierung
im Referat hat sie zum 1. Mai 2022 die Position der Referentin fur
Finanzen Ubernommen. Dieser Positionswechsel fihrte zu vielen
neuen und spannenden Arbeitsbereichen, die auch viel Potenzial
fir Veranderung offenhielten.

FRANZISKA PORST ist Geschaftsfuhrerin der AG) und in dieser
Rolle Troubleshooting und Krisenbewaltigung gewdhnt. 2022 hat
ihr einmal mehr gezeigt, dass dies besonders gut im Austausch
und im Vertrauen auf die Kraft von Teamprozessen gelingt.
Geholfen hat auch, dass 2022 wieder mehr Begegnung moglich
war und das gemeinsame Grubeln, Entwickeln und Lachen drin-
gend bendtigte Kraftreserven aufgefullt haben.

NILS RUSCHE ist Referent im Projekt jugendgerecht.de - Arbeits-
stelle Eigenstédndige Jugendpolitik. In diesen Zeiten hilft es ihm zu
sehen, dass die Krisen auch dazu gefiihrt haben, systemische
Probleme besser als solche zu erkennen. Nur so kénnen die
Probleme auch gel6st werden.




HANNA SCHLEGEL ist als Referentin zustandig fur das Arbeits-
feld Il Kinder- und jugend(hilfe)politik in Europa und war es bis
September 2022 fur das Projekt Transfer-Talks. Im Umgang mit
Krisen helfen ihr je nach Stimmung verschiedene Dinge: Zuver-
sichtlich zu sein und raus in die Natur zu gehen, sind meist gute
Anfange.

HEIDI SCHULZE ist Projektkoordinatorin von jugendgerecht.de -
Arbeitsstelle Eigenstdndige Jugendpolitik. Zur Gestaltung der
Zukunft ist es gerade in der Krise wichtig, jungen Menschen
Gehor zu verschaffen und Politik und Gesellschaft fur ihre
Belange zu sensibilisieren.

ANGELA SMESSAERT ist stellvertretende Geschéftsfiihrerin und
betreut zudem das Arbeitsfeld | Organisations-, Finanzierungs- und
Rechtsfragen. lhr macht Mut, dass Uber Begegnungen und im Ver-
bund Veranderungen bewirkt werden kénnen. 2022 erlebte sie
das besonders in Prasenzfachveranstaltungen, Gremiensitzun-
gen, im eigenen Team und durch die Erfolge beim Thema Leaving
Care.

MONIQUE STURM ist Referentin fur das Arbeitsfeld VI Hilfen zur
Erziehung, Familienuntersttitzende und Sozialpddagogische Dienste.
In krisenhaften Zeiten helfen ihr u. a. die Verbundenheit mit
Familie und Freund*innen sowie der Austausch mit Kolleg*in-
nen. Besonders jetzt sind eine positive Grundeinstellung und der
gesellschaftliche Zusammenhalt wichtig.

NICOLE TAPPERT ist Projektreferentin der Koordinierungsstelle
Demokratie und Vielfalt in der Kindertagesbetreuung. In krisen-
haften Zeiten helfen ihr Gesprache mit Familie, Freund*innen
und Kolleg*innen. Denn zu wissen, dass man nicht allein mit den
eigenen Gedanken und Gefuhlen ist, kann viele Verunsicherun-
gen und Angste nehmen.
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Stellungnahmen
und Positionen

Die AGJ hat im Jahr 2022 zehn Stellungnahmen und Positionen zu aktu-
ellen rechtlichen, fachlichen und fachpolitischen Fragen der Kinder- und
Jugendhilfe veréffentlicht. Das Themenspektrum reichte dabei von Armut,
den aktuellen Krisen tber Kinder- und Jugendarbeit in der fach- und hoch-
schulischen Qualifizierung, politische Bildung und Ganztagsbildung bis hin
zu Leaving Care gestalten, zum Europadischen Semester, zur zunehmenden

Privatisierung fach- und hochschulischer Qualifizierung in der Kinder- und
Jugendhilfe und der SGB-VIII-Reform. Daflir wurden die fachlichen Erkenntnisse
und Positionen der AGJ-Mitglieder aus den verschiedensten Gremien - den
AGJ-Fachausschiissen, dem Geschaftsfiihrenden Vorstand und Vorstand der

AG] - zusammengetragen und ausgewertet. Die AGJ bezieht mit ihren Stellung-
nahmen und Empfehlungen Position gegenliber dem Gesetzgeber, der Politik und
der Fachwelt. Damit setzt sie sich fur die Weiterentwicklung und die Verbesserung
der Praxisbedingungen in der Kinder- und Jugendhilfe ein und berat Politik. Die
Stellungnahmen und Positionen im Uberblick:
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Armutssensibles Handeln -
Armut und ihre Folgen fiir junge Menschen und ihre Familien
als Herausforderung fiir die Kinder- und Jugendhilfe

Selbst fur ein reiches Land wie Deutschland bleibt Armut ein drangendes soziales
Problem, das sich durch die Energiekrise und hohe Inflationsrate aktuell sogar noch
verscharft. Die AG) beleuchtet in ihrem Positionspapier die Auswirkungen von Armut auf
junge Menschen und deren Familien. Sie stellt dabei nicht nur Armutsrisiken gebtin-
delt vor, sondern zeigt auf, wie die verschiedenen Handlungsfelder der Kinder- und
Jugendhilfe auf Armut reagieren und welche Entwicklungsaufgaben hierbei bestehen.
Auch Bezlge zu aktuellen politischen Vorhaben, wie der Kindergrundsicherung und der
EU-Kindergarantie, werden hergestellt und aus der kinder- und jugend(hilfe)politischen
Perspektive Forderungen abgeleitet.

(Beschlossen vom Vorstand der AG/ am 1./2. Dezember 2022)

Die Bedeutung der Kinder- und Jugendarbeit im Geflige
fach- und hochschulischer Qualifizierung:
Qualifizierungs- und Forschungsbedarfe

Die AG]J fordert in dem Positionspapier die bessere Verankerung der Kinder- und
Jugendarbeit in den Curricula der zustandigen Ausbildungstrager. Neben der Vermitt-
lung grundlegender Kompetenzen bedarf es auch feldspezifischen Wissens. Die grund-
standigen generalistischen Studiengange mit Vertiefungsmaoglichkeiten missen entspre-
chend ausgestaltet und systematische Weiterbildungsmaoglichkeiten angeboten werden.
(Beschlossen vom Vorstand der AGf am 1./2. Dezember 2022)
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Warmende Orte

trotz Inflation und Energiekrise -
Kinder- und Jugendhilfe notiger denn je!
Zwischenruf

Die Teuerung von Lebensmitteln und Dienstleistungen, die Ver-
knappung diverser Wirtschaftsgiter und nun die Energiekrise
fuhren in der Bevdlkerung in jeder Altersgruppe, bei Wirt-
schafts- wie Sozialunternehmen und auch Tragern der Kinder-
und Jugendhilfe zu enormen Existenzsorgen. In der Politik, der
Gesellschaft und den Medien wird diese Krise, die als Folge der
Pandemie, des Angriffskriegs Russlands gegen die Ukraine und
der Verflechtung der globalen Wirtschaftsstrukturen auftritt,
sehr ernst genommen. In ihrem Zwischenruf Wdrmende Orte trotz
Inflation und Energiekrise - Kinder- und Jugendhilfe nétiger denn je!
macht die AGJ darauf aufmerksam, wie verheerend es ist, dass
dabei jedoch (erneut) die Bedarfe und Bedurfnisse junger Men-
schen als nachrangig und/oder wenig(er) dringlich eingeordnet
werden, und fordert von Politik und Verwaltungen dringend eine
Korrektur.

(Beschlossen vom Vorstand der AG/ am 1./2. Dezember 2022)


https://www.agj.de/fileadmin/files/positionen/2022/Positionspapier_Armutssensibles_Handeln.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/positionen/2022/221205Positionspapier_Bedeutung_Kinder-und_Jugendarbeit.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/positionen/2022/Zwischenruf_Waermende_Orte_in_Krisenzeiten.pdf

Auf gute Zusammenarbeit in der Ganztagsbildung!
Qualitat durch Multiprofessionalitit, qualifiziertes Personal
und kooperationsforderliche Rahmenbedingungen

Die AG) beleuchtet in dem Positionspapier Ganztagsbildung im Grundschulalter und

das in diesem Kontext tatige multiprofessionelle Personal. Aufgrund der heterogenen
Umsetzung von Ganztagsbildung in den 16 Bundeslédndern ist auch die Ausgestaltung
der Kooperation der Systeme Kinder- und Jugendhilfe und Schule in diesem Kontext
sehr unterschiedlich. Herausforderungen ergeben sich beispielsweise durch die Umset-
zung des Fachkraftegebots in der Praxis oder durch unterschiedliche Einstellungspraxen
bei Fach- und Lehrkraften. Vor diesem Hintergrund formuliert die AG) Handlungsnot-
wendigkeiten zur Umsetzung einer qualitatsvollen Ganztagsbildung und adressiert diese
an die verschiedenen Verantwortungsebenen.

(Beschlossen vom Vorstand der AGJ am 22./23. September 2022)

Kinder- und Jugendpolitik ist auch Querschnittspolitik!
Junge Menschen in wirtschafts- und fiskalpolitischen
Instrumenten auf EU-Ebene mitdenken

Die AG] fordert, Kinder- und Jugendpolitik als Querschnittspolitik zu begreifen und des-
halb in allen Politikbereichen mitzudenken. Vor diesem Hintergrund zielt das Positions-
papier zum einen darauf ab, die Relevanz des Europaischen Semesters als wirtschafts-
und fiskalpolitisches Koordinierungsinstrument auf EU-Ebene flr die Kinder- und
Jugendhilfe in Deutschland sichtbarer zu machen. Zum anderen werden Empfehlungen
ausgesprochen, wie das Europaische Semester hinsichtlich der Berticksichtigung kinder-
und jugendpolitischer Belange weiterentwickelt werden sollte.
Das Positionspapier wurde auch ins Englische Ubersetzt und ist abrufbar.

(Beschlossen vom Vorstand der AGJ am 22./23. September 2022)

Auftrag und Anspruch politischer Bildung in
der Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit.
Eine kritische Betrachtung des Status quo

In ihrem Positionspapier richtet die AGJ ihren Blick auf politische
Bildung in den Handlungsfeldern Jugendarbeit und Jugendsozial-
arbeit und formuliert hier den Auftrag politischer Bildungsarbeit
aus. Dabei stellt die AGJ fest, dass Jugendarbeit und Jugendsozial-
arbeit einen wichtigen Beitrag zur Vermittlung demokratischer
Haltungen und zur Ausgestaltung einer lebendigen Demokratie
in Deutschland leisten. Zu erreichende Ziele der Kinder- und
Jugendhilfe bleiben, allen jungen Menschen bedarfsgerechte und
lebensweltbezogene Zugange zu politischer Bildung zu bieten,
das Bewusstsein in der Fachpraxis zu festigen sowie hierzu mehr
Anstrengungen zu unternehmen. Die AG] diskutiert in ihrem
Positionspapier weiter den Auftrag, den Stellenwert, die Ansatze
und die aktuellen Herausforderungen politischer Bildung in der
Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit sowie die bestehenden und
notwendigen Rahmenbedingungen und leitet daraus Forderun-
gen ab.

(Beschlossen vom Vorstand der AGJ am 22./23. September 2022)
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https://www.agj.de/fileadmin/user_upload/Positionspapier_Ganztagsbildung.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/positionen/2022/AGJ_Position_Paper_European_Semester_en.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/positionen/2022/Positionspapier_Europ%C3%A4isches_Semester.pdf
https://www.agj.de/fileadmin/files/positionen/2022/Positionspapier_Politische_Bildung_Jugendarbeit.pdf

Stellungnahme der AGJ zum Referentenentwurf eines
Gesetzes zur Abschaffung der Kostenheranziehung von
jungen Menschen in der Kinder- und Jugendhilfe

Die AG) begruf3t das Vorhaben der Bundesregierung, die Kostenheranziehung von jun-
gen Menschen abzuschaffen, und heil3t in ihrer Stellungnahme den hierzu vorgelegten
Referentenentwurf gut. Sie mahnt jedoch an, dass junge Menschen in einer geférderten
Ausbildung bislang Ubersehen werden und diese weder von den Verbesserungen durch
das Kinder- und Jugendstirkungsgesetz (KJSG) noch den vorgelegten Anderungsvor-
schlagen profitieren. Dies sei eine ungerechtfertigte Ungleichbehandlung. Als Motivation
und Stiitze zur erfolgreichen Umsetzung des Ubergangs flr Care Leaver*innen fordert
die AGJ, die Anrechnungsregeln anzupassen.

(Beschlossen vom Vorstand der AGf am 30. Juni/1. Juli 2022)

Verantwortung tragen und Herausforderungen angehen!
Leaving Care vor Ort verbindlich gestalten

Bezugnehmend auf die AGJ-Transferkonferenz Rechtsanspruch Leaving Care vor Ort ver-
bindlich inklusiv gestalten vom 30./31. Mai 2022, setzt sich die AGJ in ihrem Positionspa-
pier mit der Frage auseinander, wie eine bessere, verbindliche Gestaltung von Leaving
Care auf kommunaler Ebene realisiert werden muss. Die AG] sieht alle zustandigen
Akteur*innen in der Politik, den Kommunen, der 6ffentlichen und freien Kinder- und
Jugendhilfe und auch in den rechtskreistibergreifenden Ressorts in der gemeinsa-
men Verantwortung, dass Care Leaver*innen von den rechtlichen Normierungen des
KJSG profitieren und gleiche, diskriminierungsfreie Teilhabechancen erhalten. Dabei
gilt grundlegend: Eine am Bedarf orientierte Qualitat des Leaving Care lasst sich nur
gewahrleisten, wenn die Stimme der jungen Menschen wirkungsvoll Gehér findet!
(Beschlossen vom Vorstand der AGJ am 30. Juni/1. Juli 2022)

Inklusion gestalten!
Wie inklusive Hilfen zur Erziehung moglich werden kénnen

Die AGJ nimmt in dem Positionspapier Inklusion gestalten! Wie inklusive Hilfen zur Erzie-
hung maéglich werden kénnen die mit dem inklusiven Paradigma verbundenen Anforde-
rungen fur die Kinder- und Jugendhilfe in den Blick, zeigt Optionen zur schrittweisen
Umsetzung des KJSG auf und spricht Empfehlungen aus. Die freien und 6ffentlichen
Trager der Kinder- und Jugendhilfe sowie der Eingliederungshilfe werden ausdruck-
lich ermutigt, sich jetzt auf Basis des KJSG gemeinsam auf den Weg zu begeben, um
die Selbstbestimmung und gleichberechtigte Teilhabe der Kinder und Jugendlichen mit
und ohne Behinderungen in den Angeboten der Kinder- und Jugendhilfe langfristig zu
gewahrleisten. Die Gestaltungsaufgaben und -optionen sind bereits da, auch wenn der
Beginn des angeklndigten nachsten Bundesbeteiligungsprozesses noch bevorsteht.
(Beschlossen vom Vorstand der AG/ am 5. Mai 2022)

Zunehmende Privatisierung fach- und hochschulischer
Qualifizierung in der Kinder- und Jugendhilfe:
Chancen, Herausforderungen und Anforderungen an
eine hochwertige Qualifizierung

In der Qualifizierungslandschaft der Kinder- und Jugendhilfe ist ein seit Jahren zuneh-
mender Anteil an privaten Anbietern zu beobachten. Die AGJ diskutiert in dem Posi-
tionspapier die damit verbundenen spezifischen Herausforderungen der Qualitatssiche-
rung und -entwicklung im Kontext der Qualifizierung der Fachkrafte fur die Kinder- und
Jugendhilfe, die sich sowohl fur den Fach- als auch den Hochschulbereich stellen.
(Beschlossen vom Vorstand der AG/ am 17./18. Mdrz 2022)
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Wirtschaftliche
Rahmendaten

Der Rechts- und Vermogenstrager der Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und
Jugendhilfe - AG] ist der Verein Vorstand der Arbeitsgemeinschaft fiir Kinder- und
Jugendbhilfe e. V., dessen Gemeinnutzigkeit vom Finanzamt fur Kérperschaften Ber-
lin regelmaRig bestatigt wird. Die Geschaftsstelle der AGJ (Infrastrukturférderung
der AG)) wird im Wege einer jahrlichen, nicht rickzahlbaren Projektférderung vom

Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) aus Mitteln

des Kinder- und Jugendplans des Bundes (KJP) geférdert.

Die AG) erbringt im Rahmen ihrer satzungsgemalen Aufgaben und unter Berucksichti-

gung ihrer Ziele insbesondere folgende Leistungen:

M die Erarbeitung einheitlicher Standpunkte der in der AGJ zusammengeschlossenen
Verbande, Organisationen und Institutionen zu Fragen der Kinder- und Jugendhilfe
und die Vertretung dieser Standpunkte und der gemeinsamen Interessen gegenuber
Politik, Behdrden, staatlichen Institutionen sowie der Offentlichkeit;

M die Informationen und Beratung der Mitglieder zu den wichtigen Fragen der Kinder-
und Jugendhilfe;

W die Erarbeitung von Stellungnahmen, Memoranden und fachpolitischen AuBerungen
zu Fragen der Kinder- und Jugendhilfe fur die Mitglieder, die Politik, die Ministerien und
andere offentliche Institutionen;

M die Anregung und Férderung der Zusammenarbeit der Trager der freien und &ffentlichen
Jugendbhilfe auf dem Gebiet der Kinder- und Jugendhilfe sowie damit zusammenhangender
Gebiete auf nationaler und internationaler Ebene;

M das Angebot von Gesprachs- und Verhandlungsforen fir Fragen der Kinder- und Jugendhilfe
fur alle in diesem Feld tatigen Akteur*innen und die Durchfiihrung von Fachveranstaltungen;

A die Sammlung, Auswertung und Vermittlung von Fachinformationen und Fachliteratur und die
Unterrichtung der Offentlichkeit Giber die Themen der Kinder- und Jugendhilfe.
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. EINNAHMEN UND
]  AUSGABEN 2022*

: Einnahmen : Ausgaben : Anteil am

: :  Gesamthaushalt

in€rd. : in€rd. : in % rd.

Verein mit Zuschissen Projekte 170.500 170.500 Zuschusse in

: . Projekten enthalten

Verein ohne Zuschiisse Projekte 8.000 : 8.000 : 04

Projekthaushalte

Infrastrukturforderung der 1.004.000 :  1.004.000 : 55,0
AGJ-Geschéftsstelle 5 5

jugendgerecht.de - 240.000 : 240.000 : 13,2
Eigenstandige Jugendpolitik ] :

Fachkrafteportal (FKP) 106.500 : 106.500 : 58

Koordinierungsstelle Demokratie und 225.000 225.000 12,3
Vielfalt in der Kindertagesbetreuung : :

Deutscher Kinder- und Jugendhilfepreis 26.000 : 26.000 : 1,4

Internationale Arbeitsgemeinschaft fiir 6.000 : 6.000 : 03
Jugendfragen (IAG)) : 2

Transferveranstaltung 110.000 : 110.000 : 6,0

AGJ-Organisationsentwicklung 99.000 : 99.000 : 54
(¢ thaushalt Verei : :

esamEnausaat verein 1.824.000 1.824.000 : 100,0

ohne Zuschiisse Projekte
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Im Rahmen der partnerschaftlichen Zusammenarbeit beradt und unterstitzt die AG)
das BMFSFJ in kinder- und jugendhilfepolitischen Anliegen und Fragestellungen.
Um diese Leistungen zu erbringen und seine satzungsgemaf3en Aufgaben zu
erfullen, unterhalt der Verein eine in Fachbereiche gegliederte Geschaftsstelle -
im Jahr 2022 mit elf bewilligten Planstellen (seit 1. Juni 2022 11,25 Planstellen),
verteilt auf insgesamt 14 Mitarbeiter*innen in Vollzeit bzw. Teilzeit. Dartber
hinaus wurden zwei Werkstudentinnen in diesem Bereich beschaftigt. In wei-
teren AGJ-Projekten waren 2022 eine Projektkoordinatorin, vier Referent*in-
nen, drei Projektassistentinnen und drei Werkstudentinnen tatig.
Die Grundlage fur die folgenden Angaben zum Haushalt ist der vom Vor-
stand der AGJ beschlossene Wirtschaftsplan 2022 einschlief3lich unterjah-
rig beschlossener Anderungen bei den entsprechenden Soll-Ansétzen.
Die vom Vereinsvorstand und von der Wirtschaftsprifungsgesellschaft
zu bestatigenden Ist-Werte standen zur Berichterstellung noch nicht
zur Verfagung.

Der Verein hatte ohne seine Projekte im Berichtszeitraum Einnah-
men von rund 170.500 Euro* geplant. Von diesen Mitteln wurden
gefdrderte Projekte und voll eigenfinanzierte Projekte des Vereins

im Umfang von rund 163.000 Euro* bezuschusst bzw. finanziert.
Weitere Ausgaben des Vereins, u. a. fir Personal und fachliche Ver-
einsaktivitaten, summierten sich auf rund 8.000 Euro*. Flr die Pro-
jektbewirtschaftung standen im Berichtszeitraum 2022 6ffentliche
Zuwendungen des Bundes sowie Landerbeitrage (hier: Projekt
Deutscher Kinder- und Jugendhilfepreis) in Hohe von insgesamt
rund 1.824.000 Euro* zur Verfugung.
Um die gesamten Einnahmen und Ausgaben der AGJ und ihrer
Projekte zu veranschaulichen, werden auf der linken Seite die
Eckdaten tabellarisch dargestellt.



Der groRte Teil der Eigenmittelerzielung des Vereins resultierte Der Vertrieb von Publikationen im Eigenverlag und der Verkauf von Anzeigen im FORUM
aus den Verkaufserldsen von Publikationen in Hohe von 63 Pro- Jugendhilfe sind steuerpflichtige Umsatze aus wirtschaftlichem Zweck- bzw. Geschafts-
zent* des Vereinshaushalts (ohne Projekte). Die Mitgliedsbei- betrieb im Sinne der 88 65, 66 der Abgabenordnung (AO). Die Einnahmen aus Teil-

trage der AG) machten mit 36 Prozent* den zweitgro3ten Teil der ~ nahmebeitragen sind umsatzsteuerbefreit nach § 4 UStG Nr. 22a. Mit den tabellarisch

Einnahmen aus. aufgelisteten Eigenmitteln bezuschusst der Verein das Projekt Infrastrukturférderung der
AGJ-Geschiiftsstelle, das Uber Zuwendungspauschalen durch das BMFSF] jahrlich gefor-
dert wird, und fuhrt mit Eigenmitteln selbststandig eigene Projekte bzw. Kooperations-
projekte durch.

N

EINNAHMESTRUKTUR AUSGABENSTRUKTUR
DES VEREINS 2022* DES VEREINS 2022*

GESAMT GESAMT

1,4 %

Personalausgaben

1% 35 %

Weitere Einnahmen

Zuschuss Eigenprojekte
(z. B. Transferveranstaltung)

4,1 %

Sachausgaben

36 %

Mitgliedsbeitrage

63 % 59,5%

Einnahmen aus Zuschuss Infra-

Veroffentlichungen strukturforderung AGJ
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/anlen, Daten, Fakten

der AGJ-Offentlichkeitsarbeit

Arbeitsgemeinschaft filr

FACEBOOK

1.708

Follower*innen

®-
AG)
Fa
NEWSLETTER

1.954

Abonnent*innen

EIGENVERLAG

11.466

verkaufte Blicher
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FORUM
JUGENDHILFE

1.150

Abonnent*innen

WEBSITE

38.412.628

Zugriffe

80.139

Besucher*innen
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